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Eu ropejskie PODKARPACKIE / w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w ramach projektu
»BliZzej rynku pracy - kompleksowy program edukacji zawodowej w Powiecie Jarostawskim”
wspoélfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego

§1
Definicje
Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:
1. ,biurze projektu” — nalezy przez to rozumie¢ siedzibe Zespotu Szkét Ekonomicznych

i Ogolnoksztatcacych (ZSEiO) im. Marii Dabrowskiej, pl. Mickiewicza 13, 37 — 500 Jarostaw, pok. nr
12 (1 p).

2. ,Komisji Rekrutacyjnej” nalezy przez to rozumie¢ zespol, ktorego zadaniem jest rekrutacja
nauczycieli/nauczycielek do wszystkich grup wsparcia, w sktad ktorego wejdg Marta Kurpiel -
przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej, Magdalena Darasz - cztonek Komisji Rekrutacyjnej, Justyna
Nalepa-Harpula - cztonek Komisji Rekrutacyjne;.

3. Okresie realizacji projektu — od 01 pazdziernika 2016 r. do 30 wrze$nia 2018 r.;

4., Projekcie” oznacza to Projekt pt. ,,Blizej rynku pracy — kompleksowy program edukacji zawodowej
w Powiecie Jarostawskim”, realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020 w zakresie Osi priorytetowej IX Jako$¢ edukacji
i kompetencji w regionie, Dzialania nr 9.4 Poprawa jakosci ksztalcenia zawodowego,
wspotinansowany ze srodkow Unii Europejskiej Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowany
przez Powiat Jarostawski, ul. Jana Pawta Il 17, 37-500 Jarostaw - organ prowadzacy szkole Zespol
Szkot Ekonomicznych i Ogolnoksztatcgeych im. Marii Dgbrowskiej, 37-500 Jarostaw, pl. Mickiewicza
13, w ktorej prowadzona bedzie rekrutacja

5. Beneficjencie — nalezy przez to rozumie¢ Powiat Jarostawski, ul. Jana Pawta II 17, 37-500 Jarostaw
- organ prowadzacy Zespot Szkot Ekonomicznych i Ogoélnoksztatcacych

6. ,terenach wiejskich” nalezy przez to rozumie¢ (zgodnie z definicja Gtownego Urzedu
Statystycznego), tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich
oraz czg¢$¢ wiejska (lezaca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej.

§2

Zakres wsparcia
1. Regulamin okresla proces rekrutacji oraz zasady uczestnictwa nauczycieli/nauczycielek w Projekcie
w ramach zadan realizowanych przez Powiat Jarostawski, ul. Jana Pawta IT 17, 37-500 Jarostaw, organ
prowadzacy Zespot Szkoét Ekonomicznych 1 Ogolnoksztalcagcych im. Marii  Dabrowskiej,
pl. Mickiewicza 13, 37 — 500 Jarostaw.
2. Dziatanie skierowane jest do nauczycieli/nauczycielek Technikum nr 3 ksztalcagcych w zawodzie
technik ekonomista i technik handlowiec.
3. Udzial w Projekcie jest bezptatny, koszty zwigzane z realizacjg form wsparcia, wspotfinansowane sa
ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
4. W ramach projektu realizowane bedg nastepujgce formy wsparcia:
1) Szkolenie doskonalace nauczycieli/nauczycielki w zwigzku z nauczanym zawodem: KASY

FISKALNE,

2) Staze dla nauczycieli/nauczycielek w przedsiebiorstwach.
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§3

Uczestniczki i uczestnicy projektu
1. W projekcie uczestniczy¢ moga nauczyciele/nauczycielki Technikum nr 3 ksztatcacy w zawodzie
technik ekonomista i/lub technik handlowiec Zespotu Szkét Ekonomicznych i Ogdlnoksztatcacych
im. Marii Dabrowskiej, pl. Mickiewicza 13, 37 — 500 Jarostaw prowadzonego przez Powiat Jarostawski,
ktorzy ztozyli w odpowiednich terminach prawidlowo wypetiony formularz zgloszeniowy wraz
z wymaganymi zatacznikami i zostang zakwalifikowani do udzialu w projekcie przez Komisje
Rekrutacyjna.
2. Liczba 0s6b uczestniczacych w formach wsparcia jest uzalezniona od ich charakteru i potrzeb szkoty:
1) Szkolenie doskonalgce nauczycieli/nauczycielki w zwigzku z nauczanym zawodem: KASY
FISKALNE — 7 nauczycieli/nauczycielek przedmiotow zawodowych (4 godz.),
2) Staze dla nauczycieli/nauczycielek w przedsigbiorstwach — 5 nauczycieli/nauczycielek przedmiotow
zawodowych (co najmniej 40 godz. w okresie nie krotszym niz 2 tyg.),
3. Przy wyborze nauczycieli/nauczycielek do projektu Komisja Rekrutacyjna kierowaé bedzie sig,
oprocz wymogow okreslonych w ust.1, nastepujgcymi Kryteriami dla poszczegolnych form wsparcia:
1) Szkolenie doskonalgce nauczycieli/nauczycielki w zwiazku z hauczanym zawodem: KASY
FISKALNE
oraz
2) Staze dla nauczycieli/nauczycielek w przedsigbiorstwach:
a) zalecenie Dyrektora Zesp6ot Szkot Ekonomicznych i Ogolnoksztatcacych do uczestnictwa — waga
punktowa 2
b) nauczanie przedmiotow zawodowych dla zawodow technik ekonomista i/lub technik handlowiec —
waga punktowa: 3,
C) posiadanie uprawnien egzaminatora egzaminéw zewngtrznych - waga punktowa 2
d) pte¢ meska —waga punktowa 1
4. W pierwszej kolejnosci beda kwalifikowani nauczyciele/nauczycielki z najwigksza liczbg punktow.
5. Nauczyciele/nauczycielki maja prawo do udzialu w wigcej niz jednej formie wsparcia
(z zastrzezeniem braku mozliwosci dwukrotnego udzialu w takiej samej formie).
6. Osoby, ktore z powodu braku miejsc nie zostaly zakwalifikowane do udzialu w Projekcie, zostaja
umieszczone na liScie rezerwowej. W razie skreslenia nauczyciela/nauczycielki z listy, na jego miejsce
zostaje zakwalifikowany/-na kolejny/-na w rankingu nauczyciel/nauczycielka z listy rezerwowej.
7. W przypadku uzyskania przez dwie lub wigcej osob takiej samej liczby punktéw o kolejnosci na liscie
rankingowej rozstrzyga Komisja biorgc pod uwage: luki kompetencyjne w zakresie potrzeb
edukacyjnych szkoty, w oparciu o polityke kadrowg szkoty.

§4

Proces rekrutacji
1. Rekrutacja prowadzona jest w sposob bezstronny, z poszanowaniem zasady rownosci pfci.
2. Rekrutacja rozpocznie si¢ miesigc przed poczatkiem nizej wymienionych form wsparcia i zakonczy
sie najpozniej 1 dzien przed tym terminem:
1) Szkolenia doskonalgcego nauczycieli/nauczycielki w zwiazku z nauczanym zawodem: KASY
FISKALNE
oraz
2) Stazy dla nauczycieli/nauczycielek w przedsigbiorstwach.
3. Dopuszcza si¢ rekrutacje uzupetniajaca w trakcie roku szkolnego, o ile nie uniemozliwia tego
charakter formy wsparcia.
4. Informacje o terminie rekrutacji dostepne bedg na tablicy ogloszen w siedzibie szkoty i/lub na stronie
internetowej szkoty, przekazywane beda w formie ustnej przez szkolnego koordynatora zadan.
5. Nauczyciele/nauczycielki ubiegajacy/e si¢ o uczestnictwo w formach wymienionych w ust. 2 sktadaja
formularz zgtoszeniowy (wzor zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu) wraz z wymaganymi

zalacznikami do szkolnego koordynatora zadan (w biurze projektu) najpdzniej 2 tygodnie przed
rozpoczeciem kursu/stazu.
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6. W przypadku uchybien formalnych wymagan rekrutacji kandydat/kandydatka moze zostaé
poproszony bezposrednio lub drogg mailows, telefoniczng lub pisemnie o uzupelnienie brakow
w dokumentacji w ciaggu 3 dni.

7. Zgloszenia, ktore wptyng po terminie lub beda miaty braki formalne, ktore nie zostaty uzupetnione w
ciagu 3 dni od wezwania do uzupetnienia nie bedg rozpatrywane.

8. Dane zawarte w formularzu weryfikuja pod wzglgdem formalnym osoby odpowiedzialne za
rekrutacje.

9. O zakwalifikowaniu nauczyciela/nauczycielki do danej formy wsparcia decyduje Komisja
Rekrutacyjna na podstawie niniejszego regulaminu.

10. W przypadku nie zrekrutowania planowanej liczby nauczycieli/nauczycielek na konkretne formy
wsparcia, termin rekrutacji moze ulec wydtuzeniu do 3 dni.

11. Komisja Rekrutacyjna w terminie 5 dni przed rozpoczeciem kursu/stazu podejmuje decyzje
0 zakwalifikowaniu do projektu nauczycieli/nauczycielek spetniajacych wymogi formalne.

Komisja ustala listy osob zakwalifikowanych do projektu oraz listy osob rezerwowych. Nastepnie
Komisja, za posrednictwem szkolnego koordynatora zadan powiadamia nauczycieli/nauczycielki
0 zakwalifikowaniu do uczestnictwa w projekcie najpozniej 1 dzien przed terminem rozpoczgcia
kursu/stazy.

12. Nauczyciel/nauczycielka zakwalifikowany/a do udzialu w projekcie moze zosta¢ skreslony z listy
uczestnikow w przypadku:

1) na wniosek opiekuna prowadzacego formy wsparcia lub na wniosek szkolnego koordynatora zadan
uzasadniony razacym naruszaniem zasad uczestnictwa w formach wsparcia,

2) w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia co najmniej 20% zajec,

3) samodzielnej rezygnacji nauczyciela/nauczycielki,

Jednoczesnie w ww. przypadkach Beneficjent zastrzega sobie mozliwo$¢ dochodzenia od
nauczyciela/nauczycielki kosztow jego/jej uczestnictwa w Projekcie.

13. Udziat danego nauczyciela/nauczycielki w Projekcie moze usta¢ rowniez W przypadku przyczyn
losowych (np. dlugotrwata choroba).

14. Skre$lenia nauczyciela/nauczycielki z listy uczestnikow projektu w przypadkach, o ktérych mowa
w ustepie 12 lub ustgpie 13 dokonuje szkolny koordynator zadan wpisujac rownoczesnie na listg
uczestniczek i uczestnikow (0 ile jest to uzasadnione merytorycznie i mozliwe na danym etapie
realizacji) osobe z listy rezerwowej, zakwalifikowang do zastgpienia osoby skreslonej z listy.

15. Szkolny koordynator zadan informuje na pis$mie organ prowadzacy szkote o zdarzeniach, o ktoérych
mowa w ust. 12, 13 i 14 niezwtocznie po zaistniatych zmianach.

16. W chwili rozpoczecia pierwszej formy wsparcia kazdy z nauczycieli/nauczycielek podpisuje:

1) deklaracj¢ uczestnictwa w projekcie - zatacznik nr 2;

2) oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych -
zatgcznik nr 3;

3) oraz podaje dane osobowe zgodnie z zakresem danych osobowych nauczyciela/nauczycielki
biorgcego/cej udziat w projektach realizowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020 — zatacznik nr 4.

17. Zatgczniki do regulaminu rekrutacji dostepne sg w biurze projektu.

18. Regulamin rekrutacji dostepny jest na stronie internetowej projektu/szkoty/organu prowadzgcego
szkote uczestniczacej W projekcie i w biurze projektu.

19. O pozytywnym ukonczeniu danej formy wsparcia i jednocze$nie mozliwosci uzyskania
zaswiadczenia w tym zakresie Swiadczy:

1) Uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ (w tym w skali wszystkich godzin — maksymalnie 20%
nieobecnosci nieusprawiedliwionych);

2) Pozytywne zaliczeniu testu koncowego lub innej formy weryfikacji wiedzy/umiejetnosci -
zrealizowanej przez opiekuna danej formy wsparcia;

§5

Postanowienia koncowe
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1. Regulamin rekrutacji wchodzi w zycie z dniem 28 lutego 2017 r.

2. Nauczyciel/nauczycielka biorgcy/a udzial w projekcie ma obowigzek wypelniania ankiet
ewaluacyjnych i uczestnictwa w formach wsparcia w wyznaczonych terminach.

3. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg regulaminu rozstrzygane sa przez czionkow Komisji
Rekrutacyjnej.

Zataczniki:

1. Wzor formularza zgloszeniowego.

2. Wzdr deklaracji udzialu w projekcie.

3. Wzor o$wiadczenia uczestnika/uczestniczki projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych.

4. Wzdr - Dane uczestnikow projektu.

5. Wzor umowy uczestnictwa.

SPOrzadzil: oo ———————
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