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Program Regionalny

Regulamin rekrutacji uczniow w ramach projektu

,,Blizej rynku pracy — kompleksowy program edukacji zawodowej w Powiecie Jarostawskim”

wspoétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

§1

Definicje

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

»Biurze projektu” —  nalezy przez to rozumie¢ siedzibe Zespotu Szkot Technicznych
i Ogodlnoksztatcacych W Jarostawiu, ul. Sw. Ducha 1, 37-500 Jarostaw, biuro projektu — parter,
pokaj nr 4.

»Komisji Rekrutacyjnej” nalezy przez to rozumie¢ zespot, ktorego zadaniem jest rekrutacja
uczestnikow/uczestniczek do wszystkich grup wsparcia, w sktad ktorego wejda Artur Tutka
— przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej, Joanna Czyz — doradca zawodowy w ZSTiO w Jarostawiu,
cztonek Komisji Rekrutacyjnej, Anna Wilczynska - cztonek Komisji Rekrutacyjnej.

,»OKresie realizacji projektu” — od 1 pazdziernika 2016 r. do 30 wrzesnia 2018 r.;

,Projekcie” oznacza to Projekt pt. ,,Blizej rynku pracy — kompleksowy program edukacji zawodowej
w Powiecie Jarostawskim”, realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014 — 2020 w zakresie Osi priorytetowej 1X Jakos¢ edukacji
i kompetencji w regionie, Dziatania nr 9.4 Poprawa jakosci ksztalcenia zawodowego,
wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowany
przez Powiat Jarostawski, ul. Jana Pawta Il 17, 37-500 Jarostaw - organ prowadzacy szkote Zespot
Szkot Technicznych i Ogélnoksztatcacych w Jarostawiu, ul. Sw. Ducha 1, 37-500 Jarostaw W ktorej
prowadzona bedzie rekrutacja.

,Beneficjencie” - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Jarostawski, ul. Jana Pawta Il 17,
37-500 Jarostaw.

»lerenach wiejskich” nalezy przez to rozumie¢ (zgodnie z definicja Gtownego Urzedu
Statystycznego), tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich
oraz czes¢ wiejska (lezaca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej.

»Kandydacie/Kandydatce” — nalezy przez to rozumie¢ osobe ubiegajacg si¢ 0 udziat
w Projekcie, ktora ztozyta Dokumenty Rekrutacyjne i bierze udziat w procesie rekrutacji do Projektu
,uczestniku/Uczestnitce” - nalezy przez to rozumieé¢ — ucznia/uczennice, ktora/y po spetnieniu
wszystkich wymogéw okreslonych w niniejszym Regulaminie zostal/a dopuszczony/a do udziatu
w projekcie.

,»Instytucji Posredniczacej” —Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie.

10) ,,Szkolnym koordynatorze zadan” - nalezy przez to rozumie¢ osob¢ wykonujaca zadania

zwigzane z koordynacja realizacji projektu w ZSTiO w Jarostawiu.

11) ,,RPO WP” — Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.
12) ,,EFS” — Europejski Fundusz Spoteczny.

1.

2.

§2
Zakres wsparcia

Regulamin okresla proces rekrutacji uczestniczek i uczestnikow do Projektu w ramach zadania
realizowanego przez Powiat Jarostawski, ul. Jana Pawta IT 17, 37-500 Jarostaw — organ prowadzacy
szkote Zespot Szkot Technicznych i Ogolnoksztalcacych w  Jarostawiu, 37-500 Jarostaw,
ul. Sw. Ducha 1.

Dziatanie skierowane jest do uczennic i uczniow szkoty Technikum nr 2 im. Stefana Banacha
I Zasadniczej Szkoty Zawodowej nr 4 im Stefana Banacha w Zespole Szkoét Technicznych
i Ogolnoksztalcacych W Jarostawiu, 37-500 Jarostaw, ul. Sw. Ducha 1, spetniajacych kryteria
formalne;



posiadajacych zachowanie minimum poprawne,

w terminie ztozyli dokumenty rekrutacyjne,

wiek — nie wigcej jak 21 lat,

wiek — w przypadku kursow specjalistycznych dajacych uprawnienia w dniu egzaminu
uczestnik musi mie¢ ukonczone 18 lat,

wypehili  wszystkie pola, rubryki i miejsca przeznaczone na wpisanie danych
w dokumentach rekrutacyjnych wymaganych w chwili rozpoczecia rekrutacji uczestnikow.

3. Udziat w Projekcie jest bezptatny, koszty zwigzane z realizacja form wsparcia, wspotfinansowane
sg ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
4. W ramach projektu w cyklu szkoleniowym realizowane bg¢da nastepujace formy wsparcia:
1) ,,Zajecia pozalekcyjne i/lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji zawodowych

zgodnie z kierunkiem ksztatcenia zawodowego; w tym kursy specjalistyczne”;

a.

b.

kurs CAD/CAM/CNC - podstawowy, po zakonczeniu nauki z rysunku technicznego
(72h/grupe); 2 grupy x 10 oséb, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,

kurs CAD/CAM/CNC - zaawansowany

(127+1godz./grupg); 1 grupa x 10 os6b — realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
kurs z uprawnieniami spawalniczymi metoda TIG i MAG | stopnia
(200godz./grupe); 2 grupy X 10 osob,

kurs z uprawnieniami spawalniczymi metoda TI1G i MAG 11 stopnia
(200godz./grupe); 1 grupa x 10 oséb,

kurs z uprawnieniami spawalniczymi metoda TIG i MAG |11 stopnia
(200godz./grupe); 1 grupa X 5 0sob,

kurs z uprawnieniami spawalniczymi elektroda otulona I i 11 stopien

(220 godz./grupe); 1 grupa x 10 osdb,

kurs praktyczny z zakresu diagnostyki i naprawy mechatronicznych systeméw
w pojazdach samochodowych;

(60 godz./grupe); 2 grupy x 10 uczniow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
kurs diagnostyka w praktyce z wykorzystaniem testerow KTS 540 i oscyloskopu
(60 godz./grupe); 2 grupy x 10 uczniow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
szkolenie programowanie sterownikéw PCL

(60 godz./grupg); 4 grupy x 10 uczniow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
szkolenie z paneli operatorskich HMI

(60 godz./grupe); 2 grupy x 10 uczniéw, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
szkolenie z serwonapedow i falownikéw

(60 godz./grupe); 2 grupy x 10 uczniow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
szkolenie inteligentne systemy sterowania automatyka domowa

(30 godz./grupe); 4 grupy x 10 ucznioéw, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,

. szkolenie uprawnienia SEP do 1 kV

(60 godz./grupe); 4 grupy x 10 ucznidéw, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,

2) ,Staze w zaktadach pracy dla uczniéow technikum”

- 90 0s6b w roku 2017 (wakacje)
- 117 os6b w roku 2018 (wakacje)

3) ,Praktyki w zaktadach pracy dla ucznidéw zsz”

- 32 osoby w roku 2017 (wakacje)
- 31 0s6b w roku 2018 (wakacje)

§3

Uczestniczki i uczestnicy projektu

1. W projekcie uczestniczy¢ moga uczennice i uczniowie szkoty Technikum nr 2 im. Stefana Banacha
i Zasadniczej Szkoty Zawodowej nr 4 im Stefana Banacha w Zespole Szkoét Technicznych
i Ogdlnoksztatcacych w Jarostawiu, 37-500 Jarostaw, ul. Sw. Ducha 1, prowadzonej przez Powiat
Jarostawski, ul. Jana Pawta Il 17, 37-500 Jarostaw, ktorzy ztozyli formularz zgloszeniowy wraz



z wymaganymi zatgcznikami i zostang zakwalifikowani do udziatu w projekcie przez Komisje
Rekrutacyjna.
2. Uczestniczki i uczestnicy projektu zostang wybrane/-ni na podstawie ztozonych formularzy
zgloszeniowych.
3. Liczba osob uczestniczacych W zajeciach jest uzalezniona od charakteru zaje¢ w cyklu szkolenia:
1) ,,Zajgcia pozalekcyjne i/lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji zawodowych

zgodnie z kierunkiem ksztalcenia zawodowego; w tym kursy specjalistyczne”;

a.

b.

kurs CAD/CAM/CNC - podstawowy

(72h/grupe); 2 grupy x 10 oséb, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,

kurs CAD/CAM/CNC - zaawansowany

(127+1godz./grupe); 1 grupa x 10 os6b — realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
kurs z uprawnieniami spawalniczymi metoda TIG i MAG I stopnia
(200godz./grupe); 2 grupy X 10 osob,

kurs z uprawnieniami spawalniczymi metoda TIG i MAG II stopnia
(200godz./grupe); 1 grupa x 10 osob,

kurs z uprawnieniami spawalniczymi metoda TIG i MAG III stopnia
(200godz./grupe); 1 grupa x 5 osob,

kurs z uprawnieniami spawalniczymi elektroda otulona I i II stopien

(220 godz./grupe); 1 grupa X 10 osdb,

kurs praktyczny z zakresu diagnostyki i naprawy mechatronicznych systemow
w pojazdach samochodowych;

(60 godz./grupe); 2 grupy x 10 uczniow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
kurs diagnostyka w praktyce z wykorzystaniem testerow KTS 540 i oscyloskopu
(60 godz./grupe); 2 grupy x 10 uczniow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
szkolenie programowanie sterownikéw PCL

(60 godz./grupe); 4 grupy x 10 ucznioéw, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
szkolenie z paneli operatorskich HMI

(60 godz./grupe); 2 grupy x 10 uczniow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
szkolenie z serwonapedow i falownikéw

(60 godz./grupe); 2 grupy x 10 uczniow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
szkolenie inteligentne systemy sterowania automatyka domowa

(30 godz./grupe); 4 grupy x 10 uczniéw, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,

. szkolenie uprawnienia SEP do 1 kV

(60 godz./grupe); 4 grupy x 10 ucznidéw, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,

2) ,Staze w zaktadach pracy dla uczniéw technikum”

- 90 0s6b w roku 2017 (wakacje)
- 117 oso6b w roku 2018 (wakacje)

3) ,.Praktyki w zaktadach pracy dla ucznidéw zsz”

- 32 osoby w roku 2017 (wakacje)
- 31 0so6b w roku 2018 (wakacje)

4. Przy wyborze uczestniczek i uczestnikéw projektu Komisja Rekrutacyjna kierowa¢ bedzie sig, oprocz
wymogow okreslonych w ust.1, nastgpujacymi preferencjami dla poszczegolnych dziatan:

zajecia pozalekcyjne / lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji
zawodowych zgodnie z kierunkiem ksztalcenia zawodowego; w tym kursy specjalistyczne:

1) kandydatki z ocena za poprzedni rok szkolny powyzej 3,5 (w technikum) i 3,0 (ZSZ)

—waga punktowa: 2 pkt.; mniej: 1 pkt.*

2) kandydaci z oceng za poprzedni rok szkolny powyzej 3,5 (w technikum) i 3,0 (ZS2)

— waga punktowa: 1 pkt.; *

3) kandydaci 0 najnizszych dochodach miesigcznych netto za ostatni rok poprzedzajacy rok,

w ktorym prowadzona jest rekrutacja na osob¢ W rodzinie (wedlug oswiadczenia)
—waga punktowa: 1 pkt. ponizej 500 zt,

4) kandydaci zamieszkali/-te na terenach wiejskich — waga punktowa: 2 pkt.;



5)
6)
7)
8)

9)

kandydaci uczestniczacy w rozmowie kwalifikacyjnej - waga punktowa:1-10 pkt.; kandydaci
nie uczestniczacy w rozmowie kwalifikacyjnej waga punktowa: 0 pkt.

kandydaci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (na podstawie kserokopii orzeczenia)
—waga punktowa: 2 pkt;

kandydaci z zachowaniem wzorowym z zaje¢ praktycznych (na podstawie o$wiadczenia)
—waga punktowa: 2 pkt; *

kandydaci z osiggni¢ciami szkolnymi i pozaszkolnymi na podstawie kserokopii dyplomow,
swiadectw) — waga punktowa:1 pkt;

kandydaci z frekwencja powyzej 90% w technikum i 80% w ZSZ — waga punktowa: 1 pkt;*

10) w przypadku kursu CNC/CAD/CAM — zaawansowany, sposréd grupy 20 uczniéw kursu

podstawowego zostanie wybranych na kurs zaawansowany 10 uczniow, ktorzy beda mieli
najlepsza frekwencje na zajeciach w grupach kursu podstawowego oraz osiagna najlepsze
wyniki w nauce podczas testu lub praktycznego wykonania zadania/projektu.

*Kandydaci z klas pierwszych dane w postaci frekwencji, zachowania i $rednig ocen w nauce
podaja w formie o$wiadczenia z 1 podlrocza, pozostali uczniowie i uczennice wpisuja
w o$wiadczeniach dane za ostatni rok nauki.

Il. Staze i praktyki zawodowe u pracodawcow

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

kandydatki z oceng za poprzedni rok szkolny powyzej 3,5 (w technikum) i 3,0 (ZS2)
—waga punktowa: 2 pkt.; mniej: 1 pkt.*

kandydaci z oceng za poprzedni rok szkolny powyzej 3,5 (w technikum) i 3,0 (ZS2)
—waga punktowa: 1 pkt.; *

kandydaci 0 najnizszych dochodach miesigcznych netto za ostatni rok poprzedzajacy rok,
w ktorym prowadzona jest rekrutacja na osobe W rodzinie (wedlug o$wiadczenia)
—waga punktowa: 1 pkt. ponizej 500 zt,

kandydaci zamieszkali/-te na terenach wiejskich — waga punktowa: 2 pkt.;

kandydaci uczestniczacy w rozmowie kwalifikacyjnej - waga punktowa:1-10 pkt.; kandydaci
nie uczestniczacy w rozmowie kwalifikacyjnej waga punktowa: 0 pkt.

kandydaci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (na podstawie kserokopii orzeczenia)
— waga punktowa: 2 pkt;

kandydaci z zachowaniem wzorowym z zaje¢ praktycznych (na podstawie oswiadczenia)
—waga punktowa: 2 pkt; *

kandydaci z osiggnieciami szkolnymi i pozaszkolnymi na podstawie kserokopii dyplomow,
swiadectw) — waga punktowa:1 pkt;

kandydaci z frekwencja powyzej 90% w technikum i 80% w ZSZ — waga punktowa: 1 pkt;*

*Kandydaci z klas pierwszych dane w postaci frekwencji, zachowania i $rednig ocen w nauce
podaja w formie o$wiadczenia z 1 pdlrocza, pozostali uczniowie i uczennice wpisuja
w o$wiadczeniach dane za ostatni rok nauki.

5. Kandydaci majg prawo do udzialu w wigcej niz jednym rodzaju zaje¢ (z zastrzezeniem braku

mozliwosci dwukrotnego udziatu w takich samych zajeciach).

Osoby, ktore z powodu braku miejsc nie zostaty zakwalifikowane do udziatu w Projekcie, zostaja

umieszczone na liscie rezerwowej. W razie skreSlenia uczestnika / uczestniczki z listy, na jego

miejsce zostaje zakwalifikowany/-na kolejny/-na w rankingu kandydat z listy rezerwowej.

W przypadku uzyskania przez dwie lub wigcej osob takiej samej liczby punktow o kolejnosci na liscie

rankingowej rozstrzygaja:

1) termin ztozenia formularza zgloszeniowego W biurze projektu, parter ZSTiO w Jarostawiu
pokoj nr 4,

2) plec - na staze/praktyki/szkolenia/kursy specjalistyczne pierwszenstwo beda miaty kobiety,

3) wysokos¢ dochodu na osobg za ostatni rok - poprzedzajacy rok, w ktérym prowadzona jest
rekrutacja na osob¢ w rodzinie (wedhug o$wiadczenia)

6.

7.



§ 4
Proces rekrutacji

1. Rekrutacja prowadzona jest w sposob bezstronny, z poszanowaniem zasady rownosci pici.
2. Rekrutacja do projektu przeprowadzana bedzie od:
a) 6 marca 2017 roku do 20 marca 2017 roku na:
- kurs z uprawnieniami spawalniczymi metoda TIG i MAG I stopnia
(200godz./grupe); 2 grupy x 10 oséb,
- kurs praktyczny z zakresu diagnostyki i naprawy mechatronicznych systeméw
w pojazdach samochodowych;
(60 godz./grupe); 1 grupa x 10 uczniow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
- kurs diagnostyka w praktyce z wykorzystaniem testerow KTS 540 i oscyloskopu
(60 godz./grupe); 1 grupa x 10 ucznidéw, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
- szkolenie programowanie sterownikow PCL
(60 godz./grupg); 2 grupy x 10 uczniow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
- szkolenie z paneli operatorskich HMI
(60 godz./grupe); 1 grupa x 10 ucznidéw, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
- szkolenie z serwonapedow i falownikéw
(60 godz./grupe); 1 grupa x 10 ucznidow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
- szkolenie inteligentne systemy sterowania automatyka domowa
(30 godz./grupe); 2 grupy x 10 uczniow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
- szkolenie uprawnienia SEP do 1 kV
(60 godz./grupe); 2 grupy x 10 uczniow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,

b) od 4 wrzesnia 2017 roku do 18 wrzesnia 2017 roku na:

- kurs CAD/CAM/CNC - podstawowy
(72h/grupe); 2 grupy x 10 oséb, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
- kurs z uprawnieniami spawalniczymi metoda TIG i MAG II stopnia
(200godz./grupe); 1 grupa x 10 oséb,
- kurs z uprawnieniami spawalniczymi metoda TIG i MAG III stopnia
(200godz./grupe); 1 grupa X 5 osob,
- kurs z uprawnieniami spawalniczymi elektrodg otulong I i II stopien
(220 godz./grupe); 1 grupa x 10 osdb,
- kurs praktyczny z zakresu diagnostyki i naprawy mechatronicznych systeméw
w pojazdach samochodowych;
(60godz./grupe); 1 grupa x 10 ucznidéw, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
- kurs diagnostyka w praktyce z wykorzystaniem testeréw KTS 540 i oscyloskopu
(60 godz./grupe); 1 grupa x 10 ucznidow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
- szkolenie programowanie sterownikow PCL
(60 godz./grupe); 2 grupy x 10 uczniow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
- szkolenie z paneli operatorskich HMI
(60 godz./grupe); 1 grupa x 10 ucznidow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
- szkolenie z serwonapedéw i falownikow
(60 godz./grupe); 1 grupa x 10 ucznidow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
- szkolenie inteligentne systemy sterowania automatyka domowg
(30 godz./grupe); 2 grupy x 10 uczniow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,
- szkolenie uprawnienia SEP do 1 kV
(60godz./grupe); 2 grupy x 10 ucznidow, realizacja w siedzibie ZSTIO w Jarostawiu,

c) 15 maja 2017 roku do 29 maja 2017 roku na:

- Staze w zakladach pracy dla uczniow technikum - 90 osob
- Praktyki w zakladach pracy dla uczniow ZSZ - 32 osoby



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

d) 14 maja do 28 maja 2018 roku na:

- Staze w zakladach pracy dla uczniow technikum - 117 os6b
- Praktyki w zakladach pracy dla uczniow ZSZ - 31 osob

Rekrutacja bedzie prowadzona cyklicznie, co roku w okresie trwania projektu.
Dopuszcza si¢ rekrutacj¢ uzupetniajaca w trakcie roku szkolnego, o ile nie uniemozliwia tego
charakter zajgc.
Informacje o terminie rekrutacji dostepne beda na tablicy ogloszen w siedzibie szkoty, na stronie
internetowej szkoty.
Kandydaci ubiegajacy si¢ 0 uczestnictwo w projekcie sktadaja formularz zgloszeniowy (wzor
zalacznik nr 1 do niniejszego regulaminu), O$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych (wzor zalacznik nr 3 do niniejszego regulaminu); Oswiadczenie
0 dochodach kandydata za ubiegly rok kalendarzowy (wzér zalacznik nr 4 do niniejszego
regulaminu) Oswiadczenia o wynikach w nauce frekwencji i zachowaniu (wzor zalacznik nr 8
do niniejszego regulaminu) do biura projektu (parter, pok6j nr 4) w ZSTiO w Jarostawiu
do Pani Anny Wilczynskiej, w terminie do dnia zakoniczenia naboru kazdego roku zgodnie z §4 pkt 2.
W przypadku uchybien formalnych wymagan rekrutacji kandydat / kandydatka moze zostaé
poproszony bezposrednio lub drogg mailowa, telefoniczng lub pisemnie 0 uzupetnienie brakéw
w dokumentacji w ciggu trzech dni roboczych.
Zgloszenia, ktore wptyna po terminie lub beda miaty braki formalne, ktore nie zostaty uzupetnione
w ciaggu 3 dni roboczych od wezwania do uzupetnienia nie bgda rozpatrywane.
Dane zawarte w formularzu weryfikuje pod wzgledem formalnym osoba odpowiedzialna
za rekrutacje.
O zakwalifikowaniu kandydatow do danej formy wsparcia decyduje Komisja Rekrutacyjna
na podstawie niniejszego regulaminu.
W przypadku nie zrekrutowania planowanej liczby uczestnikow / uczestniczek na konkretne kursy
specjalistyczne, szkolenia, staz lub praktyke zawodowa termin rekrutacji moze ulec wydtuzeniu do
3 miesiecy.
Komisja Rekrutacyjna w terminie do 24 marca 2017 roku oraz 22 wrze$nia 2017 roku podejmuje
decyzje¢ 0 zakwalifikowaniu do projektu uczestnikow spetniajacych Kryteria na kursy specjalistyczne
i szkolenia, w przypadku stazy i praktyk w zaktadach pracy do 2 czerwca 2017 roku i 1 czerwca 2018
roku. Komisja ustala listy oséb zakwalifikowanych do projektu oraz listy oséb rezerwowych.
Nastepnie Komisja, za posrednictwem Szkolnego koordynatora zadan powiadamia uczestnikow
0 zakwalifikowaniu do uczestnictwa w projekcie mailem lub na stronie internetowej szkoty.
Uczestnik/uczestniczka zakwalifikowany/-na do udziatu w projekcie moze zosta¢ skre§lony z listy
uczestnikow w przypadku:
- ha wniosek nauczyciela/instruktora prowadzacego zajecia lub wniosek koordynatora uzasadniony
razacym naruszaniem zasad uczestnictwa w zajgciach,
- w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia co najmniej 20% zajgc,
- samodzielnej rezygnacji uczestnika/uczestniczki,
Jednoczesnie w ww. przypadkach Beneficjent zastrzega sobie mozliwos¢ dochodzenia
od uczestnika/uczestniczki kosztéw jego/jej uczestnictwa w Projekcie.
Udziat danego/ej uczestnika/uczestniczki w Projekcie moze usta¢ rowniez w przypadku:
- skreslenia z listy uczniow danej szkoty,
- przyczyn losowych (np. dtugotrwata choroba).
Skreslenia uczestnika/uczestniczki z listy uczestnikow projektu w przypadkach, o ktorych mowa
w ustepie 12 lub ustepie 13 dokonuje Szkolny koordynator zadan wpisujac rownoczeénie na liste
uczestniczek i uczestnikow (0 ile jest to uzasadnione merytorycznie i mozliwe na danym etapie
realizacji kursu specjalistycznego, szkolenia, stazu lub praktyki zawodowej u pracodawcow)
kandydata/kandydatke z listy rezerwowej, zakwalifikowang do zastgpienia 0soby skreslonej z listy.
Szkolny koordynator zadan informuje na pismie organ prowadzacy szkote 0 zdarzeniach, o ktérych
mowa w ust. 12, 13 niezwlocznie po zaistniatych zmianach.
W chwili rozpoczecia pierwszej formy wsparcia kazdy z uczestnikow/uczestniczek podpisuje:

o Wzor Deklaracji udziatu w projekcie - zalacznik nr 2;



e Wzor Umowy uczestnictwa w projekcie - zalacznik nr 5;

e Wzor Dane uczestnikow indywidualnych - zalacznik nr 6;

oraz podaje dane osobowe zgodnie z zakresem danych osobowych uczestnikow/uczestniczek
biorgcych udziat w projektach realizowanych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.

17. Formularz zgloszeniowy oraz pozostate zataczniki do regulaminu rekrutacji dostepne sa w biurze
projektu parter, pokdj nr 4, ZSTIiO w Jarostawiu oraz na stronie internetowej szkoty
www.zstiojar.edu.pl

18. Regulamin rekrutacji dostepny jest na stronie internetowej projektu / szkoty / organu prowadzacego
szkote uczestniczacag w projekcie oraz w biurze projektu.

19. O pozytywnym ukonczeniu danej formy wsparcia i jednoczesnie mozliwosci uzyskania za§wiadczenia
w tym zakresie $wiadczy:

a. Uczestnictwo w co najmniej 80% zajg¢ (w tym w skali wszystkich godzin — maksymalnie
20% nieobecnosci nieusprawiedliwionych);

b. Pozytywnie zaliczeniu testu koncowego lub innej formy weryfikacji wiedzy/umiejetnosci
zrealizowanej przez nauczyciela/instruktora danej formy wsparcia;

c. W przypadku kursow dajacych uprawnienia zawodowe — zgodnie z wymaganiami instytucji
certyfikujacych.

§5
Postanowienia koncowe

1. Regulamin rekrutacji wchodzi w zycie z dniem 28.02.2017 roku.

2. Uczestniczka / uczestnik projektu ma obowigzek wypelniania ankiet ewaluacyjnych i uczestnictwa
W zajeciach w wyznaczonych terminach.

3. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacja regulaminu rozstrzygane sa przez koordynatora projektu.

Zalaczniki:

Wzor formularza zgloszeniowego,

Wzér deklaracji udziatu w projekcie,

Wzér oswiadczenia uczestnika/uczestniczki projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
Oswiadczenie o dochodach kandydata za ubiegly rok kalendarzowy,

Umowa uczestnictwa,

Dane uczestnikow indywidualnych

Karta oceny kandydata

Oswiadczenia o wynikach w nauce frekwencji i zachowaniu

Karta oceny rozmowy kwalifikacyjnej

CooNoA~LNE
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