1.

Zatgcznik nr 1

do Uchwatly Nr 276/2016
Zarzadu Powiatu Jarostawskiego
z dnia 29 lipca 2016 1.

Regulamin przeprowadzenia konkursu
na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa
Centrum Opieki Medycznej w Jarostawiu

§1
Postepowanie konkursowe na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa Centrum
Opieki Medycznej w Jarostawiu przeprowadza si¢ zgodnie z art. 49 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (tekst jedn. Dz. U. z 2015 r. poz. 618 z pdzn.
zm.) oraz Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie
przeprowadzenia konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
niebgdacym przedsigbiorcg (Dz. U. z 2012 1., poz. 182).
Postepowanie konkursowe na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa Centrum
Opieki Medycznej w Jaroslawiu przeprowadza Komisja Konkursowa, zwana dalej
Komisja, powolana przez Zarzad Powiatu Jarostawskiego Uchwalg Nr 269/2016 Zarzadu
Powiatu Jarostawskiego z dnia 15 czerwca 2016 r. w sprawie powotania Komisji
Konkursowej do przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko Zastepcy
Dyrektora ds. Lecznictwa Centrum Opieki Medycznej w Jarostawiu, w nastepujacym
sktadzie:
1. Tadeusz Chrzan — przedstawiciel Rady Powiatu Jarostawskiego, przewodniczacy
Komisji.
2. Piotr Cisek — lekarz — przedstawiciel Rady Powiatu Jarostawskiego, cztonek Komisji.
3. Jozef Dlugon — przedstawiciel Rady Powiatu Jarostawskiego, cztonek Komisji.
4. Tatiana Kozak — Siara — przedstawiciel Rady Powiatu Jarostawskiego, cztonek
Komisji.
5. Jozef Szkota — przedstawiciel Rady Powiatu Jarostawskiego, czlonek Komisji.
6. Franciszek Kierepka — przedstawiciel Okregowej Rady Lekarskiej w Krakowie,
cztonek Komisji.
7. Alicja Nowosiadly — przedstawiciel Podkarpackiej Okregowej Rady Pielegniarek
1 Potoznych w Przeworsku, cztonek Komisji.
8. Daniel Bryzek — przedstawiciel zaktadowych organizacji zwigzkowych w Centrum
Opieki Medycznej w Jarostawiu, cztonek Komisji.
9. Grazyna Strzelec — przedstawiciel Rady Spotecznej Centrum Opieki Medycznej

w Jarostawiu, czlonek Komisji.



10. Stanistaw Krasny — Dyrektor Centrum Opieki Medycznej w Jarostawiu, cztonek
Komisji.

. Do zadan Komisji nalezy:

1. Opracowanie i przyjecie regulaminu konkursu.

2. Opracowanie i przyjecie projektu ogloszenia o konkursie.

3. Rozpatrzenie zgltoszonych kandydatur.

4. Wybranie kandydata na stanowisko obj¢te konkursem.

. Miejscem pracy Komisji bedzie siedziba Starostwa Powiatowego w Jaroslawiu przy

ul. Jana Pawla II 17, 37-500 Jarostaw.

. Przewodniczacy Komisji powiadamia pisemnie Czlonkéw Komisji o terminie posiedzenia

Komisji co najmniej na 14 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

. Konkurs na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa Centrum Opieki Medycznej

w Jarostawiu oglasza Zarzad Powiatu Jarostawskiego poprzez zamieszczenie ogloszenia:

1) w prasie codziennej o zasiegu ogolnokrajowym,

2) na tablicy ogloszen w siedzibie Centrum Opieki Medycznej w Jarostawiu przy
ul. 3 Maja 70, 37-500 Jarostaw,

3) na stronie internetowej Centrum Opieki Medycznej w Jarostawiu (www.comjar.pl),

4) na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego

w Jarostawiu (www.jaroslaw.samorzady.pl).

. Do konkursu mogg przystapi¢ osoby posiadajace kwalifikacje wymagane do zajmowania
stanowiska objetego konkursem, okreslone Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia
20 lipca 2011 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikow na poszczeg6lnych
rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebedacych przedsigbiorcami
(Dz.U.z 2011 r., Nr 151, poz. 896).
Szczegbdly dotyczace wymagan 1 kwalifikacji kandydatow okresla ogloszenie o konkursie
na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa Centrum Opieki Medycznej
w Jarostawiu.

§2
. Rozpatrzenie zgloszonych kandydatur oraz wybranie kandydata na stanowisko Zastepcy
Dyrektora ds. Lecznictwa Centrum Opieki Medycznej w Jarostawiu odbywa sie w trakcie
posiedzenia Komisji.
. Komisja moze prowadzi¢ prace, jezeli w posiedzeniu Komisji bierze udziat co najmniej
potowa liczby 0s6b powotanych w sktad Komisji, w tym jej Przewodniczacy.
. W posiedzeniach Komisji poza protokolantem nie mogg uczestniczy¢ osoby trzecie.
. Komisja otwiera koperty z dokumentami kandydatow, zapoznaje si¢ z dokumentami

ztozonymi przez kandydatow 1 po stwierdzeniu ich kompletno$ci uznaje,


http://www.jaroslaw.samorzady.pl/

czy Ww postgpowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatow

(co najmniej dwoch).

. W przypadku nie spetnienia przez kandydata wymogoéw formalnych, badz nie posiadania

wymaganych kwalifikacji, okreslonych w ogloszeniu o konkursie, Przewodniczacy

Komisji informuje kandydata w formie pisemnej o odrzuceniu jego oferty.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia konkursu Przewodniczacy Komisji powiadamia

kandydatéw na stanowisko Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa Centrum Opieki

Medycznej w Jarostawiu telefonicznie oraz w formie pisemnej, dorgczonej tradycyjnie
lub elektronicznie na podany adres e-mail.

. Kazda osoba wchodzaca w sktad Komisji sktada w formie pisemnej o§wiadczenie, ze nie

jest matzonkiem lub krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia wilgcznie,
kandydata oraz nie pozostaje wobec kandydata w takim stosunku prawnym
albo faktycznym, ze moze on budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do jej bezstronnosci.
Komisja przeprowadza indywidualne rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami, polegajace
w pierwszej kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan niezbednych do ustalenia
przydatnosci na stanowisko objete konkursem, a nastgpnie pytan dodatkowych
zadawanych przez Cztonkéw Komisji.

. Po rozmowie z kandydatami Komisja moze odby¢ dyskusj¢ we wlasnym gronie.

§3

. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, z wylaczeniem

rozstrzygnigcia dotyczacego wybrania przez Komisje kandydata, ktore jest dokonywane

w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wigkszoscia glosow.

. Kazdej osobie wchodzacej w sktad Komisji przystuguje jeden glos.

Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach do
glosowania, ostemplowanych pieczecia Centrum Opieki Medycznej w Jarostawiu,

zawierajacych nazwiska kandydatow w kolejnosci alfabetyczne;.

Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata
1 skreslenie nazwisk pozostatych kandydatow.

Gtos jest niewazny w przypadku:

1) pozostawienia nieskreslonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata;

2) braku skreslen.

Glosoéw niewaznych nie bierze si¢ pod uwagg.

. Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna i jest traktowana jako

odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatéw przystepujacych do konkursu.

. Jezeli w glosowaniu, o ktorym mowa w ust. 1 kandydat nie zostanie wybrany,

Przewodniczacy Komisji zarzadza drugie glosowanie.



9. Jezeli réwniez w drugim glosowaniu kandydat nie zostanie wybrany, Przewodniczacy
Komisji zarzadza trzecie glosowanie.
10. Przeprowadzenie drugiego 1 trzeciego gtosowania odbywa si¢ w sposob wskazany w ust. 1
1 moze by¢ poprzedzone ponowng dyskusja Cztonkow Komisji i rozmowa z kandydatem.
§4
W przypadku odrzucenia przez Komisje wszystkich kandydatur zgloszonych do konkursu
albo w przypadku niewytonienia kandydata, Komisja uznaje, ze w wyniku przeprowadzonego
konkursu nie wybrano kandydata.
§5
1. Ze swoich czynnosci Komisja sporzadza protokot postepowania konkursowego, ktoéry
podpisuja wszyscy Cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.
2. Protokodt postepowania konkursowego udostepnia si¢ do wgladu kandydatom bioragcym
udzial w konkursie, na ich zadanie.
3. Protokot, o ktérym mowa w ust. 1 Przewodniczacy Komisji przedstawia Zarzadowi
Powiatu Jarostawskiego.
4. Zarzad Powiatu Jarostawskiego powiadamia pisemnie osoby, ktore braly udziat
w konkursie o wynikach konkursu, w terminie 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia

Komisji.



