Uchwata Nr 173/2015
Zarzadu Powiatu Jarostawskiego
z dnia 19 listopada 2015 r.

w sprawie zatwierdzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urzedu
Pracy w Jarostawiu.

Dziatajac na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U. z 2015, poz. 1445) oraz § 8 Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w
Jarostawiu nadanego uchwata Rady Powiatu Jarostawskiego Nr XLIX/430/2014 z dnia 27
czerwca 2014 r. r. w sprawie uchwalenia Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu

Zarzad Powiatu Jarostawskiego uchwala, co nastepuje:

§1

Zatwierdza si¢ zmiany do Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Jarostawiu, stanowigce zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Zarzadu Powiatu Jarostawskiego

Tadeusz Chrzan



Zakacznik

do Uchwaty Nr 173/2015
Zarzadu Powiatu Jarostawskiego
z dnia 19 listopada 2015 r.

1. § 4 pkt 14) otrzymuje brzmienie:
,»$4 pkt 14 PRRP — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowa Rad¢ Rynku Pracy”

2. § 5 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»$ 5 pkt 1 PUP dziata w szczego6lnosci na podstawie statutu Urzedu, niniejszego regulaminy
organizacyjnego oraz:

1) Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2015, poz.
1445)

2) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz.U. z 2015 poz. 149 z pdzn.zm.).

3) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r, poz. 885
z pbzn.zm.)

4) Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej praz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2011 r. Nr 127 poz. 721 z p6zn.zm.)

5) Innych obowigzujacych aktow prawnych.”

3. § 5 pkt 6 ppkt 1 otrzymuje brzmienie:
»$ 5 pkt 6 ppkt 1 Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (j.t. Dz.U. 2014 poz. 1786).”

4. § 5 pkt 7 ppkt 1 otrzymuje brzmienie:
»$ 5 pkt 1 ppkt 1 Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2014 poz. 1502
Z pozn.zm.)”

5. § 7 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
,»§ 7 pkt 3 Dyrektor PUP kieruje dziatalnoscia urzgdu przy pomocy ZastgpcoOw dyrektora PUP,
Gltownego Ksiegowego oraz kierownikow komorek organizacyjnych”

6. § 7 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
» § 7 pkt 4 Podczas nieobecnosci Dyrektora zastepstwo sprawuje Zastgpca wskazany przez
Dyrektora PUP.”

7. Dodaje sig¢ § 7 pkt 6 w brzmieniu
»$ 7 pkt 6 Podczas nieobecnosci jednego z Zastgpcow, Dyrektor PUP rozstrzyga
0 przydziale zadan nicobecnego Zastepcy”

8. § 8 otrzymuje brzmienie:
,»$ 8 Dyrektor PUP nadzoruje bezposrednio nast¢pujace komorki organizacyjne:
1) Wydziat Finansowo — Ksiggowy,
2) Wydzial Organizacyjno — Administracyjny,
3) Samodzielne stanowiska:
1) ds. obstugi prawne;j,
2) ds. obstugi teleinformatyczne;j
3) ds. analiz rynku pracy”



9. § 10 otrzymuje brzmienie:

»$ 10

1. Zastepca Dyrektora ds. dziatan ewidencyjnych nadzoruje bezposrednio nastepujace komorki
organizacyjne

1) Wydziat Rejestracji, Ewidencji i Swiadczen

2) Zespoty/Komisje zadaniowe.

2. Zastepca Dyrektora ds. dziatan aktywizacyjnych nadzoruje bezposrednio nastepujace
komorki organizacyjne:

1) Wydziat Centrum Aktywizacji Zawodowej wraz z wchodzacymi w jego sktad referatami:
a) Obstugi klienta indywidualnego,

b) Obstugi klienta instytucjonalnego

¢) Instrumentoéw rynku pracy.”

10.  § 25 otrzymuje brzmienie:

,»$ 25 Do zadan realizowanych przez samodzielne stanowisko ds. obstugi prawnej PUP nalezy
realizacja postanowien ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (j.t. Dz.U. 2015 poz.
507 z pdzn.zm.), a w szczegolnosci:

1) Prowadzenie spraw w imieniu Dyrektora przez organami wymiaru sprawiedliwo$ci
i egzekuciji.

2) Obstuga prawna urzedu.

3) Opiniowanie projektéw umoéw, zarzadzen, pism 1 innych dokumentéw

powodujacych skutki prawne.”



