Uchwala Nr 103/2015
Zarzadu Powiatu Jarostawskiego
zdnia 9 lipca 2015 r.

W sprawie rozwiazania Stosunku pracy na mocy porozumienia stron z Panem
Stawomirem Porada — Dyrektorem Centrum Opieki Medycznej w Jarostawiu.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(tekst jedn. Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z p6zn. zm.) i art. 30 § 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy (tekst jedn. Dz. U. z 2014 r. poz. 1502 z p6zn. zm.)

Zarzad Powiatu Jarostawskiego uchwala, co nastepuje:

§1

W odpowiedzi na wniosek ztozony w dniu 2 lipca 2015 r. przez Pana Stawomira Poradg —
Dyrektora Centrum Opieki Medycznej w Jarostawiu rozwiazuje si¢ na mocy porozumienia
stron z dniem 17 lipca 2015 r. stosunek pracy z Panem Stawomirem Porada — Dyrektorem
Centrum Opieki Medycznej w Jarostawiu.

§2
Wykonanie niniejszej uchwaty zleca si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu Jarostawskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy
Zarzadu Powiatu Jaroslawskiego

Tadeusz Chrzan



