Zatacznik

do Uchwaly Nr 78/2015
Zarzadu Powiatu Jarostawskiego
z dnia 11 maja2015r.

REGULAMIN REKRUTACJI

w  ramach Projektu ,Podkarpacie stawia na zawodowcéw”

wspolfinansowanego ze §rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego

DLA

TECHNIKUM NR 2 IM. STEFANA BANACHA
I ZASADNICZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ NR 4
IM. STEFANA BANACHA

W ZESPOLE SZKOF. TECHNICZNYCH
I OGOLNOKSZTALCACYCH W JAROSEAWIU







ZESPOL SZKOL TECHNICZNYCH I OGOLNOKSZTALCACYCH
IM. STEFANA BANACHA
37-500 JAROSLAW UL. Sw. DucHA 1
TEL/FAX (016) 621-65-24, 621-31-83 szkola@zstiojar.edu.pl

ZSTiO.SR.0711.58.2015 ' Jarostaw, dnia 27.04.2015
UUULBUSSES
Zesp6l Szkat
Technicznych i Ogélnoksztatcacyck Sz. P.
37-500 Jarost
ul. Sw. Ducha 1 tZ?.Ofﬁag;QI 65 24 Tadeusz Chrz.an .
NIP 792-18-81-950 Starosta Powiatu Jarostawskiego
ul. Jana Pawla IT1 17
37-500 Jarostaw

Dyrektor Zespotu Szk6t Technicznych i Ogdlnoksztalcacych w Jaroslawiu
zwraca si¢ z pro$ba o zaakceptowanie zmian w Regulaminie rekrutacji uczniéw, ktére
wyniknely z oszczednosci $rodkéw finansowych w projekcie EFS POKL Drziatanie 9.2
~Podkarpacie stawia na zawodowcéw”. Zmiany dotycza rekrutacji uczniow na kurs
L, II'i III stopnia z uprawnien spawalniczych w metodzie TIG (141) i MAG (135)”

Jednoczesnie przesytam w zatgczeniu poprawiony Regulamin rekrutacji uczniow
Technikum nr 2 im. Stefana Banacha i Zasadniczej Szkoly Zawodowej nr 4 im. Stefana
Banacha w Zespole Szkot Technicznych i Ogélnoksztatcacych w  Jarostawiu w ramach
projektu  EFS POKI Dziatanie 9.2 »Podkarpacie stawia na zawodowcow” wraz
z zalacznikami.

v TomaszZewski
v Tomaszews

Zalaczniki:

* Regulamin rekrutacji w ramach projektu ,,Podkarpacie stawia na zawodowcow” wspotfinansowanego
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego .

* zalacznik 1 do Regulaminu rekrutacji - Wz6r formularza zgloszeniowego

¢ zalgeznik 2 do Regulaminu rekrutacji - Wzér deklaracji udziatu w projekcie

e zalgcznik 3 do Regulaminu rekrutacji - Wzér oéwiadczenia uczestnika/uczestniczki projektu o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych

e zalacznik 4 do Regulaminu rekrutacji - Deklaracja przystapienia do egzaminu zewngtrznego potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe, Informacja na temat $redniej ocen z przedmiotéw, Informacja na temat uczestnictwa w
praktykach zawodowych lub zajeciach praktycznych

¢ zalacznik 5 do Regulaminu rekrutacji - Oswiadczenie o dochodach ucznia za ubiegly rok kalendarzowy

* zalacznik 6 do Regulaminu rekrutacji - Umowa uczestnictwa
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Regulamin rekrutacji w ramach projektu
,,Lodkarpacie stawia na zawodowcow”

wspétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

§1
Definicje
llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o
1) ,biurze projektu” - nalezy przez to rozumie¢ siedzibe Zespél Szkét Technicznych

i Ogélnoksztatcacych w Jarostawiu, ul. Sw. Ducha 1, 37-500 Jarostaw, biuro projektu — parter,
pokdj nr 4

2) ,Komisji Rekrutacyjnej” nalezy przez to rozumieé zespol, ktérego zadaniem jest rekrutacja

uczestnikow/uczestniczek do wszystkich grup wsparcia, w skiad ktérego wejdg Artur Tutka
- przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej, Anna Wilczynska - cztonek Komisji Rekrutacyjnej

3) okresie realizacji projektu — od 1 maja 2012 r. do 30 wrzesnia 2015 r.;
4) ,Projekcie” oznacza to Projekt pt. Podkarpacie stawia na zawodowcéw wspotfinansowany

ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego realizowany w ramach Dziatania 9.2 Podniesienie
jakosci 1 atrakcyjnosei szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, ktorego
Partnerem jest Powiat Jarostawski, ul. Jana Pawta II 17, 37-500 Jarostaw - organ prowadzacy szkole
Zespot Szkot Technicznych i Ogélnoksztatcacych w Jarostawiu, 37-500 Jarostaw, ul. Sw. Ducha 1,
w ktérej prowadzona bedzie rekrutacja

5) ,realizatorze” - nalezy przez to rozumieé Zespot Szkot Technicznych i Ogélnoksztatcgcych

w Jarostawiu, 37-500 Jarostaw, ul. Sw. Ducha 1.

6) ,terenach wiejskich” nalezy przez to rozumieé (zgodnie z definicja Gléwnego Urzedu

3.

4

Statystycznego), tereny polozone poza granicami administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich
oraz cze$¢ wiejska (lezgca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej.

§2
Zakres wsparcia

Regulamin okresla proces rekrutacji uczestniczek i uczestnikéw do Projektu w ramach zadania
realizowanego przez Zespdt Szkét Technicznych i Ogolnoksztalcacych w Jarostawiu, 37-500
Jarostaw, ul. Sw. Ducha 1
Dziatanie skierowane jest do uczennic i uczniéw szkoly Technikum nr 2 im. Stefana Banacha
1 Zasadniczej Szkoty Zawodowej nr 4 im Stefana Banacha w Zespole Szkét Technicznych
1 Ogolnoksztalcacych w Jarostawiu, 37-500 Jarostaw, ul. Sw. Ducha I,
Udzial w Projekcie jest bezplatny, koszty zwiazane z realizacjg form wsparcia, wspdtfinansowane
sa ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
W ramach projektu w cyklu szkoleniowym realizowane beda nastepujace formy wsparcia:
1) ,.Zajgcia pozalekceyijne i/lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji kluczowych”;
a. zajecia z jezyka angielskiego technicznego (30 h) — 24 osoby - (2 grupy po 12 oséb)
b. zajecia kurs ECDL (120 h) — 48 0sé6b (3 grupy po 16 0s6b)
c. zajecia z podstaw przedsigbiorczoscei (15 h) — 24 osoby - (2 grupy po 12 0s6b)
2) ,,Zajgcia pozalekeyjne i/lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji zawodowych
zgodnie z kierunkiem ksztatcenia zawodowego; w tym kursy specjalistyczne”;
a. kurs szkolenie Akademia CISCO (280 h) — 48 0s6b - (4 grupy po 12 0séb)
b. kurs szkolenie Uprawnienia SEP (80 h) — 20 os6b - (2 grupy po 10 osdb)




c. kurs szkolenie Programowanie sterownikéw PLC - (120 h) — 20 0s6b - (2 grupy po 10 os6b)
d. kurs I stopnia z uprawnien ,,Spawacz spoin pachwinowych blach i rur w metodzie TIG (141)
i MAG (135)” — do 85 0s6b - (3 grupy, do 85 0s6b trzy grupy)
e. kurs II stopnia z uprawnieti ,,Spawacz spoin czofowych blach w metodzie TIG (141) i MAG
(135)” — do 40 0s6b — (2 grupy, do 40 0s6b)
f. Kurs III stopnia z uprawniefi ,,Spawacz spoinami czolowymi rur metoda TIG (141) T BW
i MAG (135) T BW — (1 grupa do 8 oséb)
3) ,.Zajecia grupowe i/lub konsultacje indywidualne z doradca zawodowym”;
4) Staze w zaktadach pracy”- 48 0séb w roku 2012, 176 os6b w roku 2013 1 84 w roku 2014;

§3
UczestniczKi i uczestnicy projektu

1. W projekcie uczestniczyé moga uczennice i uczniowie szkoty Technikum nr 2 im. Stefana Banacha
i Zasadniczej Szkoly Zawodowej nr 4 im Stefana Banacha w Zespole Szkot Technicznych
i Ogodlnoksztalcacych w Jarostawiu, 37-500 Jarostaw, ul. Sw. Ducha 1, prowadzonej przez Powiat
Jarostawski, ul. Jana Pawla II 17, 37-500 Jaroslaw, kt6rzy zlozyli formularz zgloszeniowy wraz
z wymaganymi zatacznikami i zostang zakwalifikowani do udziatu w projekcie przez Komisjg
Rekrutacyjna.
2. Uczestniczki i uczestnicy projektu zostang wybrane/-ni na podstawie ztozonych formularzy
zgloszeniowych.
3. Liczba oséb uczestniczacych w zajeciach jest uzalezniona od charakteru zaje¢ w cyklu szkolenia:
,Zajecia pozalekcyjne i/lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji kluczowych”;
a. zajecia z jezyka angielskiego technicznego (30 h) — 24 osoby - (2 grupy po 12 0s0b)
b. zajecia kurs ECDL (120 h) — 48 os6b (3 grupy po 16 os6b)
c. zajecia z podstaw przedsigbiorczosci (15 h) — 24 osoby - (2 grupy po 12 0séb)
.Zajecia pozalekcyjne i/lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji zawodowych zgodnie
z kierunkiem ksztatcenia zawodowego; w tym kursy specjalistyczne™;
d. zajecia szkolenie Akademia CISCO - (280 h) — 48 0s6b - (4 grupy po 12 0s6b)
kurs szkolenie SEP (80 h) — 20 os6b - (2 grupy po 10 0séb)
kurs szkolenie Programowanie sterownikéw PLC - (120 h) — 20 oséb - (2 grupy po 10 0s0b)
kurs I stopnia z uprawnies ,,Spawacz spoin pachwinowych blach i rur w metodzie TIG (141)
i MAG (135)” — do 85 0s6b - (3 grupy, do 85 0s6b trzy grupy)
h. kurs II stopnia z uprawnien ,,Spawacz spoin czolowych blach w metodzie TIG (141) i MAG
(135)” — do 40 0s6b ~ (2 grupy, do 40 oséb)
i. Kurs III stopnia z uprawnien ,,Spawacz spoinami czolowymi rur metodag TIG (141) T BW
i MAG (135) T BW — (1 grupa do 8 os6b).
.Zajecia grupowe i/lub konsultacje indywidualne z doradcg zawodowym”;
_Staze w zakladach pracy”- uczniowie z klas technikum i uczniowie z klas zasadniczej szkoly zawodowej
w roku 2012 — 48 ucznidéw (lipiec), w roku 2013 — 176 uczniéw (lipiec, sierpien) i w 2014 (lipiec,
sierpien) — 84 ucznidéw
4. Przy wyborze uczestniczek i uczestnikéw projektu Komisja Rekrutacyjna kierowaé bedzie sig, oprocz
wymogdw okreslonych w ust.1, nastepujacymi preferencjami dla poszczegolnych dziatan:
I. zajecia pozalekcyjne / lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji
kluczowych
1) uczennice z oceng za poprzedni rok szkolny z przedmiotéw, powyzej 3,5 (W technikum)
i 3,0 (ZSZ) — waga punktowa: 3; mniej 2
2) uczniowie z ocena za poprzedni rok szkolny powyzej 3,5 (w technikum) i 3,0 (ZSZ)
— waga punktowa: 2; mniej 1
3) uczniowie i uczennice o najnizszych dochodach miesigcznych netto za ostatni rok
poprzedzajacy rok, w ktorym prowadzona jest rekrutacja na osobg w rodzinie (wedhug
o$wiadczenia) — waga punktowa: 2 ponizej 500 zt, powyzej 1.
4) uczniowie i uczennice zamieszkali/-te na terenach wiejskich — waga punktowa: 1;
II. zajecia pozalekcyjne / lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji
zawodowych zgodnie z kierunkiem ksztalcenia zawodowego; w tym kursy specjalistyczne:
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5) uczennice z oceng za poprzedni rok szkolny powyzej 3,5 (w technikum) i 3,0 (ZSZ)
-- waga punktowa: 3; mniej 2

6) uczniowie z oceng za poprzedni rok szkolny powyzej 3,5 (w technikum) i 3,0 (ZSZ)
— waga punktowa: 2; mniej 1

7) uczniowie 1 uczennice o najnizszych dochodach miesigcznych netto za ostatni rok
poprzedzajacy rok, w ktérym prowadzona jest rekrutacja na osobe wrodzinie (wedhug
o$wiadczenia) — waga punktowa: 2 ponizej 500 zl, powyzej 1.

8) uczniowie i uczennice zamieszkali/-le na terenach wiejskich — waga punktowa:l;

III. zajecia grupowe i/lub kensultacje indywidualne z doradca zawodowym
1) wszystkie uczennice i uczniowie szkoly*;
2) pierwszefnstwo maja uczniowie/uczennice klas maturalnych
IV. Staze zawodowe u pracodawcow
1) uczennice z ocena za poprzedni rok szkolny powyzej 3,5 (w technikum) i 3,0 (ZSZ)
- wg informacji — waga punktowa: 3; mniej 2
2) uczniowie z ocena za poprzedni rok szkolny z powyzej 3,5 (w technikum) i 3,0 (ZSZ)
—wg informacji - waga punktowa: 2; mniej 1
3) uczniowie i uczennice o najnizszych dochodach miesigcznych netto za ostatni rok
poprzedzajacy rok, w ktérym prowadzona jest rekrutacja na osobe Ww rodzinie
(wedhug o$wiadczenia) — waga punktowa: 2 ponizej 500 zl, powyzej 1.
4) osoby, ktére zadeklarowaly cheé przystapienia do egzaminu zawodowego (wedtug deklaracji)
— waga punktowa: 1;
5) osoby, ktére uczestniczyly w praktykach zawodowych w zakladach pracy lub zajgciach
praktycznych w CKP Jaroslaw z oceng najmniej dobra (wg informacji) — waga punktowa: 1;
6) uczniowie i uczennice zamieszkali/-te na terenach wiejskich — waga punktowa: 1;

5. Uczennice i uczniowie maja prawo do udzialu w wigcej niz jednym rodzaju zajeé (z zastrzezeniem
braku mozliwosci dwukrotnego udziatu w takich samych zajeciach).

6. Osoby, ktore z powodu braku miejsc nie zostaly zakwalifikowane do udzialu w Projekcie, zostaja
umieszczone na liscie rezerwowe]. W razie skreslenia uczestnika / uczestniczki z listy, na jego
miejsce zostaje zakwalifikowany/-na kolejny/-na w rankingu uczen/ uczennica z listy rezerwowe;j.

7. W przypadku uzyskania przez dwie lub wigcej 0séb takiej samej liczby punktéw o kolejnosci na liscie
rankingowej rozstrzygaja: :

1) ple¢ - na zajecia/szkolenie/kursy specjalistyczne pierwszenstwo beda mialy kobiety; na zajecia
Z jezykow obcych pierwszenstwo bedg mieli mezczyZni,
2) dochéd na osobg za ostatni rok poprzedzajacy rok, w ktérym prowadzona jest rekrutacja na osobe
w rodzinie (wedlug o$wiadczenia)
3) termin zlozenia formularza zgloszeniowego w biurze projektu, parter ZSTiO w Jarostawiu
pokdj nr 4.
§ 4

Proces rekrutacji

1. Rekrutacja prowadzona jest w sposéb bezstronny, z poszanowaniem zasady réwnosci plci.
2. Rekrutacja do projektu przeprowadzana bedzie od:
a) 3 wrzesnia 2012 roku do 15 wrzesnia 2012 roku, od 2 wrze$nia 2013 roku do 13 wrzeénia
2013 roku na:

> zajecia z jezyka angielskiego technicznego (30 h) — 24 osoby - (2 grupy po 12 0sdb)
» zajecia kurs ECDL (120 h) — 48 0s6b (3 grupy po 16 0s6b)
» zajecia z podstaw przedsiebiorczosci (15 h) — 24 osoby - (2 grupy po 12 os6b)
> kurs szkolenie SEP (80 h) — 20 0s6b - (2 grupy po 10 0s6b)
> kurs szkolenie Programowanie sterownikéw PLC - (120 h) — 20 0s6b - (2 grupy po
10 0s6b)
b) 1 lipca 2014 roku do 8 lipca 2014 roku, od 16 stycznia do 23 stycznia 2015 roku i od 18 maja
do 29 maja 2015 roku.

> kurs I stopnia z uprawnien ,,Spawacz spoin pachwinowych blach i rur w metodzie
TIG (141) i MAG (135)” — do 85 0s6b - (3 grupy, do 85 0s6b trzy grupy)




10.

11.

12.

c) 16 stycznia do 23 stycznia 2015 roku i od 18 maja do 29 maja 2015 roku.
> kurs II stopnia z uprawnien ,,Spawacz spoin czotowych blach w metodzie TIG (141)
1 MAG (135)” — do 40 os6b — (2 grupy, do 40 oséb)
d) 18 maja do 29 maja 2015 roku.
> Kurs I stopnia z uprawniefi ,,Spawacz spoinami czotowymi rur metoda TIG (141)
TBWiMAG (135) T BW — (1 grupa do 8 oséb).
e) 2 wrzesnia 2013 roku do 13 wrzes$nia 2013 roku i od 6 stycznia 2014 roku do 17 stycznia
2014 roku na;
» kurs szkolenie Akademia CISCO, - (280 h) — 24 osoby - (4 grupy po 12 0séb)
f) 13 czerwca 2012 do 15 czerwca 2012, od 3 czerwea do 5 czerwea 2013 1 od 2 czerwea do 5
czerwca 2014r.
> staze w zakladach pracy — uczniowie z klas technikum, uczniowie z klas zasadniczej
szkoty zawodowej) - 48 uczniéw lipcu 2012 roku — 176 uczniéw (lipiec, sierpien) w
2013 roku i w 2014 roku — 84 uczniéw (lipcu, sierpniu)

Rekrutacja bedzie prowadzona cyklicznie, co roku w okresie trwania projektu.

Dopuszcza si¢ rekrutacje uzupelniajagca w trakcie roku szkolnego, o ile nie uniemozliwia tego
charakter zajec.

Informacje o terminie rekrutacji dostepne beda na tablicy ogloszen w siedzibie szkoly, na stronie
internetowej szkoly.

Uczniowie ubiegajacy si¢ o uczestnictwo w projekcie skladaja formularz zgloszeniowy (wzér
zalgeznik nr 1 do niniejszego regulaminu) wraz z wymaganymi zalgcznikami, o ktérych mowa
w formularzu, do biura projektu (parter, pokdj nr 4) w ZSTiO w Jarostawiu do Pani Anny
Wilczynskiej, w terminie do dnia zakonczenia naboru kazdego roku §4 pkt 2.

W przypadku uchybien formalnych wymagan rekrutacji kandydat / kandydatka moze zostaé
poproszony bezposrednio lub droga mailows, telefoniczng lub pisemnie o uzupehienie brakéw
w dokumentacji w ciagu trzech dni roboczych.

Zgloszenia, ktore wplyng po terminie lub beda mialy braki formalne, ktére nie zostaly uzupehione
w ciggu 3 dni roboczych od wezwania do uzupetnienia nie beda rozpatrywane.

Dane zawarte w formularzu weryfikuje pod wzgledem formalnym osoba odpowiedzialna
za rekrutacje.

O zakwalifikowaniu uczniéw/uczennic do danej formy wsparcia decyduje Komisja Rekrutacyjna -
na podstawie niniejszego regulaminu.

W przypadku nie zrekrutowania planowanej liczby uczestnikdéw / uczestniczek na konkretne zajecia /
kurs, szkolenie, termin rekrutacji moze ulec wydtuzeniu do 3 miesiecy.

Komisja Rekrutacyjna w terminie do 20 wrzesnia 2012 oraz 2013 roku, 25 stycznia 2014 roku
kazdego roku podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu do projektu uczennic i uczniéw spelniajacych
wymogi formalne na zajecia dodatkowe, kursy i szkolenia, w przypadku stazy w zakladach pracy do
20 czerwca 2012 roku, 10 czerwca 2013 i 2014 roku, kursu I stopnia z uprawnien ,,Spawacz spoin
pachwinowych blach i rur w metodzie TIG (141) i MAG do 10 lipea 2014 roku i 27 stycznia 2015
roku i 1 czerweca 2015 roku, kursu II stopnia z uprawnien ,,Spawacz spoin czotowych blach i rur w
metodzie TIG (141) i MAG do 27 stycznia 2015 roku i 1 czerwca 2015 roku, oraz kursu III stopnia
z uprawnief ,,Spawacz spoinami czotlowymi rur metodg TIG (141) T BW i MAG (135) T BW do
1 czerwca 2015 roku.

Komisja ustala listy oséb zakwalifikowanych do projektu oraz listy oséb rezerwowych. Nastepnie
Komisja, za posrednictwem koordynatora powiadamia uczniéw iuczennice o zakwalifikowaniu do
uczestnictwa w projekcie mailem, telefonicznie lub na stronie internetowej szkoly 1 gazetce szkolnej.
Uczen / uczennica zakwalifikowany/-na do udzialu w projekcie moze zostaé skreSlony z listy
uczestnikdéw w przypadku:

- na wniosek nauczyciela/instruktora prowadzacego zajgcia lub wniosek koordynatora uzasadniony
razacym naruszaniem zasad uczestnictwa w zajeciach, '

- w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia co najmniej 20% zajec,

- samodzielnej rezygnacji uczestnika/uczestniczki,

Jednoczesnie w  ww. przypadkach Partner zastrzega sobie mozliwoé¢ dochodzenia
od Uczestnika/Uczestniczki kosztow jego/jej uczestnictwa w Projekcie.



13. Udziat danego/ej ucznia/uczennicy w Projekcie moze ustaé réwniez w przypadku:
- skreslenia z listy uczniéw danej szkoty, '
- przyczyn losowych (np. dugotrwata choroba).
14. Skreslenia ucznia/uczennicy z listy uczestnikéw projektu w przypadkach, o ktérych mowa w ustepie
12 lub ustepie 13 dokonuje koordynator wpisujac réwnoczesnie na liste uczestniczek i uczestnikow
(o ile jest to uzasadnione merytorycznie i mozliwe na danym etapie realizacji zaje¢ / kursu) osobe
z listy rezerwowej, zakwalifikowana do zastapienia osoby skreslonej z listy.
15. Koordynator informuje na pi$mie organ prowadzacy szkote o zdarzeniach, o ktérych mowa w ust. 12,
13 niezwlocznie po zaistnialych zmianach.
16. W chwili rozpoczecia pierwszej formy wsparcia kazdy z uczniéw/uczennic podpisuje:
* Umowe uczestnictwa w projekcie - zalacznik nr 6;
*  Wz6r deklaracji udziahu w projekcie - zatgcznik nr 2;
oraz podaje dane osobowe zgodnie z zakresem danych osobowych uczestnikéw/uczestniczek
biorgcych udziat w projektach realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki.
17. Formularz zgloszeniowy oraz pozostate zataczniki do regulaminu rekrutacji dostepne sg w biurze
projektu parter, pokdj nr 4, ZSTiO w Jarostawiu.
18. Regulamin rekrutacji dostepny jest na stronie internetowej projektu / szkoly / organu prowadzacego
szkolg uczestniczaca w projekcie oraz w biurze projektu.
19. O pozytywnym ukoriczeniu danej formy wsparcia i jednoczesnie mozliwosci uzyskania zaswiadczenia
w tym zakresie $wiadczy:
a. Uczestnictwo w co najmniej 80% zajeé (w tym w skali wszystkich godzin — maksymalnie
20% nieobecnosci nieusprawiedliwionych);
b. Pozytywnie zaliczeniu testu koncowego lub innej formy weryfikacji wiedzy/umiejetnosci
zrealizowanej przez nauczyciela/instruktora danej formy wsparcia;
¢. W przypadku kurséw dajacych uprawnienia zawodowe — zgodnie z wymaganiami instytucji
certyfikujacych.

§5

Postanowienia koncowe

1. Regulamin rekrutacji wchodzi w zycie z dniem .................. roku.

2. Uczestniczka / uczestnik projektu ma obowiazek wypetiania ankiet ewaluacyjnych i uczestnictwa
w zajgciach w wyznaczonych terminach.

3. Wszelkie sprawy zwiazane z interpretacja regulaminu rozstrzygane sg przez koordynatora projektu.

Zalaczniki:

1. Wzor formularza zgloszeniowego;

2. Wz6r deklaracji udziatu w projekcie;

3. Wzér oé$wiadczenia uczestnika/uczestniczki projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych;

4. Deklaracja przystgpienia do egzaminu zewngtrznego potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,

Informacja na temat $redniej ocen z przedmiotéw, Informacja na temat uczestnictwa w praktykach
zawodowych lub zajeciach praktycznych,

Os$wiadczenie o dochodach ucznia za ubiegly rok kalendarzowy.
6. Umowa uczestnictwa

5t
Przygotowatk Technig gé Cacyct
mgr Adearh Tomabzewski

r Tutka , Adam Tomaszewski
Koordynator szkolny projektu " Dyrektor ZSTiO w Jarostawiu

e

Zatwierdzil:







Formularz zgtoszeniowy do projektu

%gf

Zatgcznik nr 1
do Regulaminu rekrutacji

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DO PROJEKTU
»PODKARPACIE STAWIA NA ZAWODOWCOW?”

rok szkolny ... . [

Udziat w projekcie jest bezplatny. Osoby, ktére zgloszg cheé uczestnictwa i zostana wybrane
do udzialt w projekcie, bedg uczestniczyé w wybranych przez siebie zajeciach: dydaktyczno
— Wyréwnawczych, rozwijajacych kompetencje kluczowe, podnoszacych kwalifikacje zawodowe,
doradztwie edukacyjno — zawodowym, kursach, szkoleniach lub stazach.

Zajecia moga byé prowadzone od poniedziatku do pigtku oraz soboty i niedziele
w uzasadnionych przypadkach w przewidzianym okresie, tj. od dnia ..............................___ roku
dodnia ...................... roku w wymiarze ......... godzin ...........

Prosimy o czytelne wypehienie formularza.

I. Dane uczestniczki / uczestnika:

Klasa
symbol klasy)

Zawod
(petna nazwa zawodu)

Imie / Imiona

Nazwisko

Pleé¢

Wiek w chwili
przystepowania do projektu

PESEL

Opieka nad dzieémi do lat 7
lub opieka nad osoba
zalezng?

Ulica?

Nr domu

Nr lokalu

Miejscowosé

Pod tym okresleniem rozumie sig fakt posiadania przez uczestnila projektu pod opieka dziecka do lat 7 hub osoby zaleznej zgodnie z definicjg zawarta w ustawie
0 promogji zatrudnienia i instytuciach rynku pracy (Dz. U, z dnia 1 maja 2004).

Nalezy podat adres zamieszkania, tzn, taki adres, kiéry umozliwi dotarcie do tej osoby w przypadku kiedy zostanie ona wylosowana do udzialu w badaniu
ewaluacyjnym.




Obszar?

Formularz zgtoszeniowy do projektu

a) miejski

b) wiejski*

Kod pocztowy

Wojewodztwo

Powiat

Telefon stacjonarny

Telefon komérkowy

Adres poczty elektronicznej
(e-mail)

Przynaleznos¢ do
mniejszoéci narodowej lub
etnicznej

Fakt bycia migrantem

Fakt bycia osobg
niepetnosprawng
Nazwa szko Zespot Szkdl Technicznych i Ogdinoksztatcacych w Jarostawiu, ul. Sw.

Ducha 1, 37-500 Jarostaw

30bszar miejski to obszar potozony w granicach administracyjnych miast.

Obszar wiejski powinien by¢ rozumiany zgodnie z definicja Gtéwnego Urzedu statystycznego, ktéra opiera sig na podziale jednostek
administracyjnych zastosowanych w rejestrze Terytoriainym. Wedtug GUS, obszarami wiejskimi s3 tereny potozone poza granicami
administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich oraz czgs¢ wiejska (lezgca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej. Wyodrebnienie
czesci wiejskich w ramach gminy miejsko — wiejskiej mozliwe jest dzigki odrebnemu identyfikatorowi terytorialnemu.

4Niewtasciwe skresli¢




Formularz zgloszeniowy do projektu

II. Wyboér formy wsparcia:
1. Zajecia pozalekcyjne i/lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji
kluczowych

NAZWA ZAJEC WYBOR FORMY WSPARCIAS

Zajecia kurs ECDL

Zajecia z jezyka angielskiego technicznego

Zajecia z podstaw przedsiebiorczosci

2. Zajecia pozalekcyjne i/lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji
zawodowych zgodnie z kierunkiem ksztalcenia zawodowego; w tym kursy specjalistyczne

NAZWA ZAJEC WYBOR FORMY WSPARCIAS

Kurs szkolenie uprawnienia SEP

Kurs szkolenie Programowanie sterownikéw PLC

Kurs szkolenie Lokalna Akademia CISCO CCNA Exploration

Kurs I stopnia z uprawnien ,,Spawacz spoin pachwinowych
blach i rur w metodzie TIG (141) IMAG (135)”

Kurs II stopnia z uprawnien ,,Spawacz spoin czotowych blach w
metodzie TIG (141) I MAG (135)”

Kurs III stopnia z uprawnien ,,Spawacz spoinami czotowymi rur
metoda TIG (141) T BW i MAG (135) T BW

3. Zajecia grupowe 1/lub konsultacje indywidualne z doradcg zawodowym

NAZWA ZAJEC WYBOR FORMY WSPARCIA’

np. indywidualne poradnictwo edukacyjno - zawodowe

np. zajecia grupowe z doradca zawodowym

4. Staze zawodowe w zakladach pracy

NAZWA ZAJEC WYBOR FORMY WSPARCIAS

staze u pracodawcoéw

Miejscowosé i data Czytelny podpis uczestnika / uczestniczki projektu

Czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego °

5 Nalezy wstawié znak ,,X” przy wybranych zajeciach
S Nalezy wstawi¢ znak ,,X” przy wybranych zajeciach
7 Nalezy wstawi¢ znak ,,X” przy wybranych zajeciach
& Nalezy wstawié znak ,,X” przy wybranych zajeciach

Sw przypadku deklaracji uczestnictwa osoby maloletniej o§wiadczenie powinno zostaé podpisane przez jej prawnego opiekuna,







Deklaracja udziatu w projekcie

UMIA BUROPRISKA

KAPITAL LUDZKI i

g1

Zatgcznik nr 2
do Regulaminu rekrutacji

DEKLARACJA UDZIALU W PROJEKCIE’
»PODKARPACIE STAWIA NA ZAWODOWCOW?”
rok szkolny ... .. Lo

Ja nizej podpisana /<y .............ccocooeii i

Deklaruj¢ udzial w projekcie Podkarpacie stawia na zawodowcow wspotfinansowanym
przez Uni¢ Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Priorytetu IX
Rozwéj wyksztalcenia i kompetencji w regionach, Dziatania 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci
szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapital Ludzki oraz oswiadczam, iz spetniam
kryteria kwalifikowalnosci uprawniajgce do udziatu w projekcie zawarte w Regulaminie rekrutacji.

Jednoczesnie oswiadczam, ze zostalam/-em pouczona/-y o odpowiedzialnosci
za skladanie o$wiadczen niezgodnych z prawdg.

Miejscowosé i data Czytelny podpis uczestnika / uczestniczki projektu

Czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego !

gy przypadku deklaracji uczestnictwa osoby maloletniej o$wiadczenie powinno zosta¢ podpisane przez jej prawnego opiekuna.







Oswiadczenie uczestnika projektu
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Zatacznik nr 3
do Regulaminu rekrutacji

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwigzku z przystgpieniem do Projektu Podkarpacie stawia na zawodowcow oswiadczam,

ze przyjmuj¢ do wiadomosei, iz:

I.

administratorem moich danych osobowych jest Minister Infrastruktury i Rozwoju petnigey funkcje
Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, majacy siedzibe
przy ul. Wspélnej 2/4, 00-926 Warszawa;

podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust.1 pkt 2 lub art. 27
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity:
DZ. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.) — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

moje dane osobowe beda przetwarzane wylacznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji projektu
Podkarpacie stawia na zawodowcéw, ewaluacii, kontroli, monitoringu i sprawozdawczosci
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej
— Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Rzeszowie, ul. Lisa-Kuli 20; 35-025 Ruzeszéw,
Beneficjentowi realizujgcemu projekt — Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Rzeszowie, ul. Lisa-
Kuli 20; 35-025 Rzeszdw, Partnerowi realizujgcemu projekt — Powiatowi Jaroslawskiemu, ul. Jana
Pawla Il 17, 37-500 Jarostaw oraz podmiotom, ktére na zlecenie Beneficjenta/Partnera uczestnicza
w realizacji projektu — Zespolowi Szkét Technicznych i Ogélnoksztalcacych w Jarostawiu,
ul. Sw. Ducha 1, 37-500 Jarostaw. Moje dane osobowe moga zostaé udostepnione firmom
badawczym realizujacym na zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej PO KL, Instytucji Posredniczacej ub
Beneficjenta badania ewaluacyjne w ramach PO KL, oraz specjalistycznym firmom realizujagcym
na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej PO KL lub Instytucii Posredniczacej kontrole w ramach
PO KL;

. podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rbwnoznaczna z brakiem

mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;
mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

Miejscowosé i data Czytelny podpis uczestnika / uczestniczki projektu

Czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego!

w przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej oéwiadczenie powinno zostac podpisane przez jej prawnego opiekuna.







Deklaracja egzamin zawodowy, $rednia ocen i informacja o praktykach zawodowych
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Zatgcznik nr 4
do Regulaminu rekrutacji

.......................................... BN TE o
(miejscowosc) (data)

DEKLARACJA

Ja  nizej podpisana/ny deklaruje cheé przystapienia do egzaminu zewnetrznego

potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe w ostatnim roku mojej nauki w Technikum nr 2 im. Stefana
Banacha/Zasadniczej Szkole Zawodowej im. Stefana Banacha nr 4*

W Zespole Szkot Technicznych
1 Ogélnoksztatcacych w Jaroslawiu.

podpis uczennicy/ucznia podpis rodzica/prawnego opickuna**

*niepotrzebne skregli¢

** w przypadku niepetnoletnich uczestnikow projektu ,, Podkarpacie stawia na zawodowcow”




Deklaracja egzamin zawodowy, ¢rednia ocen i informacja o praktykach zawodowych
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TA LUDZKI

(migjscowos<)

Informacja na temat $redniej ocen z przedmiotow

Dotyczy stazy zawodowych i zajec dodatkowych oraz kursow specjalistycznych w ramach

projektu Podkarpacie stawia na zawodowcow.
Ja nizej podpisana/ny informuje, ze na koniec ubiegtego roku szkolnego z¢e $wiadectwa

szkolnego otrzymatam/em $rednia OCeN ...uvvnernrrnennsenses

podpis uczennicy/ucznia

*w przypadku niepetnoletnich uczestnikow projektu , Podkarpacie stawia na zawodowcow”

Dotyczy tylko stazy zawodowych

Informacja na temat uczestnictwa w praktykach zawodowych lub zajeciach praktycznych

Dotyczy praktyk zawodowych (u pracodawcy) lub zaje¢ praktycznych (CKP

w Jaroslawiu)

Ja nizej podpisana/ny informuje, Ze uczestniczylem w zajeciach praktycznych* lub praktykach

zawodowych* 1 otrzymatem oceng koncowa co najmniej dobra.

podpis uczennicy/ucznia

*piepotrzebne skresli¢

*% w przypadku niepeinoletnich uczestnikow projektu _Podkarpacie stawiana zawodowcow”
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Oswiadczenie o dochodach
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Zakgeznik nr 5
do Regulaminu rekrutacji

9 vaeenniieieiiiiaeaan

(imie i nazwisko) (miejscowosc) (data)

(adres zamieszkania)

OSWIADCZENIE O DOCHODACH

Ja  nizej podpisany/a o$wiadczam, ze laczny doch6d® wszystkich czlonkéw rodziny
po odliczeniu sktadek na ubezpieczenie spoteczne zarok ............ WYDIOSE ..ot
110$€ 056b bedacyCh NA UIZYIMANIU ...e.vvuvveieeieieee e et eee oo
Dochdd miesigezny Na 0S0DEMP...........c.oiuiiuerueieeiieie e e ees et s e s ee e e e e

STOWIIE ZHOTYCR: oot e e e oo s

Swiadomy odpowiedzialnosci regulaminowej i karnej (art. 233 § 1 KK) o§wiadczam, ze powyisze
dane s3 zgodne ze stanem faktycznym, co potwierdzam wlasnym podpisem.

(czytelny podpis)

1.Za dochéd uwaza sig wszelkie przychody z tytutu:

~ zatrudnienia, dzialalnosci gospodarczej, uméw zlecenia lub o dzieto,

— aliment6w, stypendiéw emerytur i rent,

— oszacowane przez wnioskodawce dochody z ryczaltu ewidencjonowanego i larty podatkowej,

—dochéd z gospodarstwa rolnego.

2.Dochod miesigezny na osobg, réwna sig taczny dochéd wszystkich cztonkéw rodziny po odliczeniu ktadek na ubezpieczenie spotecznd® podzielony przez
ilos¢ 0séb w rodzinie oraz podzielony przez 12 miesiccy w roku )







Umowa uczestnictwa w projekcie
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Zalacznik nr 6
do Regulaminu rekrutacji

UMOWA
uczestnictwa w projekcie WND-POKL.09.02.00-18-001/12 Podkarpacie stawia na zawodowcéw

zawarta w Jarostawiu w dniu ....................... . roku pomigdzy dyrektorem szkoty
zawodowej' - Zespot Szkét Technicznych Ogélnoksztalcacych w Jarostawiu, z siedzibg w Jarostawiu,
ul. Sw. Ducha 1, 37-500 Jarostaw

reprezentowanym przez: Adama Tomaszewskiego, Dyrektora Szkoly - zwanym dalej ,,Partnerem
Projektu”

U (imig i nazwisko ucznia/uczennicy)
zamieszkalym/law ...................... onumerze PESEL: .................... urodzonym/na w dniu
....................................... Weoeoiiiieniniinne ... (data i migjsce urodzenia)

reprezentowanym/ng przez rodzicow / opiekunow prawnych: ...

Lo ,
zwanym/ng dalej ,,Uczestnikiem/U czestniczka Projektu”.

§1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest udzial w projekcie WND-POKL.09.02.00-18-001/12
»Podkarpacie stawia na zawodowcédw” (zwanym dalej ,,Projektem™) realizowanym w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013, Dziatanie 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci
i jakosci szkolnictwa zawodowego.

2. Zasady uczestnictwa w Projekcie, o ktérym mowa w ust. 1 okresla Regulamin rekrutacji
w ramach projektu ,,Podkarpacie stawia na zawodowcow”, opublikowany na stronie internetowej
1 w siedzibie Zespolu Szk6t Technicznych i Ogélnoksztatcacych w Jarostawiu, pokdj nr 4, parter
(zwany dalej ,,Regulaminem”).

§2

1. Projekt jest wspolfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

2. Udziat w Projekcie jest bezplatny pod warunkiem realizacji obowigzkéw wynikajacych
z niniejszej umowy oraz Regulaminu.

3. Przypadki, o ktérych mozliwe jest dochodzenie od Uczestnika/Uczestniczki zwrotu kosztéw jego
uczestnictwa, jak réwniez zasady tego dochodzenia okregla Regulamin.

! Jezeli Dyrektor ma upowaznienie do reprezentowania organu prowadzacego.




Umowa uczestnictwa w projekcie

§3

Uczestnik/Uczestniczka Projektu  oéwiadcza, ze zapoznal/a sig z trescia Regulaminu
i zobowiazuje si¢ do respektowania zawartych w nim postanowiefi oraz o$wiadcza, Ze spetnia
warunki uczestnictwa w Projekcie w nim okreslone.

Uczestnik/Uczestniczka Projektu o$wiadcza, ze wszystkie jegoljej dane zawarte w dokumentacji
przedtozonej w trakcie rekrutacji sa aktualne, a w przypadku ich zmiany w trakcie obowigzywania
niniejszej umowy niezwlocznie powiadomi o tym Partnera Projektu.

Uczestnik/Uczestniczka Projektu o$wiadcza, ze wyraza zgode na rozpowszechnianie swojego
wizerunku w zwiazku z realizacja Projektu w celach promocyjnych. Rozpowszechnianie to moze
przybra¢ w szczegdlnosci forme publikacji zdjeé z zajeé prowadzonych w ramach Projektu.

§4

Zakres wsparcia udzielanego w projekcie

Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowiazuje si¢ do:
a. Aktywnego uczestnictwa w Projekcie;
b. Udzialu w nastepujacych formach wsparcia:
I ZAJECIA Z  .eivvrriiiiie i - przy czym
wymagana jest obecno$é na co najmniej 80% godzin zajgC.
il Kurs, SZKOIEMIE ..eeeuviueeiiniiiniiiienii st - przy
czym wymagana jest obecnos¢ na co najmniej 80% godzin zajec.
iii. Zajecia z doradztwa edukacyjno-zawodowego — przy czym wymagana jest
obecnosé na co najmniej 80% godzin zajec.
c. Udzialu w stazu zawodowym u pracodawcéw na warunkach okreslonych w §5.
d. Wypekienia ankiet ewaluacyjnych w trakcie trwania Projektu, a takze po jego
zakoficzeniu; '

§5

Staz zawodowe u pracodawcow

Staz zawodowy polega na nabywaniu umiejgtnosci praktycznych do wykonywania pracy poprzez
wykonywanie zadafi w miejscu pracy przez Uczestniczke/Uczestnika Projektu, bez nawigzywania
stosunku pracy z Pracodawca.

Staz odbywaé si¢ bedzie od ... e okl dO i e roku
(w ciggu 4 tygodni) W wymiarze 150 godzin u Pracodawcy:
Opiekunem/Opiekunkg stazu bedzier ........cooeeveiiiimeeeeee stele oo

Partner Projektu zobowigzuje si¢ do wyptacenia Uczestnikowi/Uczestniczce stypendium
stazowego w wysokosci 1000 z} brutto (kwota wyplacana jednorazowo za udzial w stazu w
terminie podanym w ust. 5). Stypendium stazowe. jest wspotfinansowane ze Srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego.

Wyptata stypendium dokonana bedzie? na rachunek bankowy:

Prowadzony Przez Bank ............eereririmmiiiiiiiiii

ktorego WHASCICIEIem JEST ...veeerreie e

| nanrzez—wanlacenie nadel hinrze-—Pro +Zasndk SZl é} Techn

nalaz 1alct rezaveh 1
I IJUtJL 4\ =) AAd J ylu\/\dlllv TITICLITOONT \AS OTOT L P UJ VA\I.UI_J\./QIJVL AN X VVLAJJ.A\JLLLJ A2 %% x

4
Oodlnalkaztaleacevh AL Iarackaveiy 1l S Dachs 1 37 500 Tarockass na. rece
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Uezestnika/Uezestmiezki—Projelda—F——na—7r¢ee rodzica—ub——opiekuna——prawnege
Uczestnika/Uczestniezld® do 14 dnia roboczego po zakoficzeniu stazu, po wczesniejszym
dostarczeniu przez Opiekuna/Opiekunke stazu do Partnera Projektu wszystkich dokumentow
wymaganych do rozliczenia stazu, tj. wypekionego dziennika przebiegu stazu.

2 pozostawié whasciwe — rachunek bankowy lub odbiér przez 1 z rodzicéw/opiekundéw prawnych w biurze
Projektu. ’
3'W przypadku oséb niepetnoletnich.

Ry



8.

10.

Umowa uczestnictwa w projekcie

Za dzien dokonania wyplaty stypendium stazowego uwaza si¢ dzien zlozenia dyspozycji
przelewu $rodkdéw pienieznych przez Partnera lub dzien odebrania stypendium stazowego przez
Uczestnika/Uczestniczke Projektu w biurze Projektu.

Swiadczenie, o ktérym mowa w ust. 4 bedzie pomniejszane o kwote sktadki na obowigzkowe
ubezpieczenie emerytalne, rentowe, wypadkowe i/lub zdrowotne oraz podatek dochodowy od
0s6b fizycznych, jezeli obowiazek taki bedzie wynikat z przepiséw prawa.

Partner Projektu zobowigzuje sie do:

a. zapewnienia ubezpieczenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu od nastgpstw
nieszczesliwych wypadkow w okresie odbywania stazu;

b. zwrotu kosztow dojazdu Uczestnika/Uczestniczki na miejsce odbywania stazu;

c. zapewnienia opieki Opiekuna/Opiekunki stazu, w tym przygotowania i realizacji
programu stazu,

d. zapewnienia innych $rodkéw i materialow niezbednych do odbycia stazu;

e. wyplaty stypendium stazowego, zgodnie z ust. 4-6 i ust. 10.

f.  wydania zaswiadczenia o odbyciu stazu.

Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje si¢ do:

a. Podjecia stazu w wyznaczonym terminie i migjscu;

b. Sumiennego i starannego wykonywania czynnosci i zadan objetych programem stazu,
stosowania si¢ do polecefi Pracodawcy i upowaznionych przez niego oséb oraz
Opiekuna/Opiekunki stazu;

c. Przestrzegania ustalonego czasu odbywania stazu w miejscu pracy oraz regulaminu
pracy i porzadku obowiazujacego w zaktadzie pracy;

d. Przestrzegania przepiséw i zasad pracy obowigzujacych u Pracodawcy, w
szczegblnoSci  zasad bezpieczenstwa i  higieny pracy oraz przepiséw
przeciwpozarowych;

e. Dbania o dobro zakladu pracy oraz zachowania tajemnicy informacji, ktérych
ujawnienie mogtoby narazi¢ Pracodawce na szkode;

f. Przestrzegania w zakladzie pracy zasad wspolzycia spolecznego;

g. Niezwlocznego  informowania  Opiekuna/Opiekunki stazu o  wszelkich
nieprawidlowosciach w realizacji stazu;

h. Pisemnego poinformowania Opiekuna/Opiekunki stazu o przerwaniu stazu w ciagu 3
dni od daty zaistnienia tego faktu, poprzez dostarczenie stosownego o§wiadczenia.

W trakcie odbywania stazu jedyna usprawiedliwiong okolicznoécig jego przerwania jest fakt
przebywania na zwolnieniu lekarskim. Partner Projektu moze uzna¢ réwniez inne okolicznosci za
usprawiedliwione.

W przypadku nieobecnosci Uczestnika/Uczestniczki na stazu (nlezalezme od przyczyn) — wartos¢
stypendium stazowego wymieniong w ust. 4 pomniejsza si¢ proporcjonalnie.

§6

Partner Projektu moze rozwigza¢ niniejsza umowe, gdy:
a. Uczestnik/Uczestniczka zostal/a skreslony/a z listy uczniow danej szkoty,
b. Dalsze uczestnictwo Uczestnika/Uczestniczki w Projekcie jest niemozliwe z przyczyn
losowych (np. dlugotrwata choroba).
Partner Projektu moze rozwigza¢ niniejsza umowe 1 jednocze$nie dochodzié od
Uczestnika/Uczestniczki kosztéw jego/jej uczestnictwa w Projekcie w sytuacji, gdy
Uczestnik/Uczestniczka Projektu narusza postanowienia Regulaminu lub umowy uczestnictwa w
Projekcie, w tym zwlaszcza:
a. na wniosek nauczyciela/instruktora prowadzacego zajecia lub wniosek koordynatora
uzasadniony razacym naruszaniem zasad uczestnictwa w zajeciach,
b. w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia co najmniej 20% zajeé (nie dotyczy
Uczestnikéw/Uczestniczek stazu, dla ktérych zasady uczestnictwa okreslone zostaty
w §5),
c. w przypadku przerwania udziatu w stazu, realizowanego zgodnie z §5,
d. w przypadku samodzielnej rezygnacji uczestnika.




Umowa uczestnictwa w projekcie

3. Rozwigzanie umowy, o ktérym mowa w ust. 1 jest skuteczne od dnia doreczenia
Uczestnikowi/Uczestniczce Projektu droga pocztowa (na adres wskazany w niniejszej umowie)
lub do rak wilasnych Uczestnika/Uczestniczki Projektu (po potwierdzeniu pisemnym odebrania) /
do rak wlasnych rodzica/opiekuna prawnego Uczestnika/Uczestniczki o$wiadczenia o jej
rozwiazaniu.

§7

Wszelkie zmiany w tresci umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznos$ci.

§8

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa majg zastosowanie postanowienia
Regulaminu oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

§9

1. Ewentualne spory zwiazane z realizacja niniejszej umowy strony beda staraly si¢ rozwigzywaé
polubownie.

2. w przypadku braku porozumienia spér rozpozna sad powszechny wlasciwy dla siedziby Partnera
Projektu. :

§10

Umowa zostala sporzadzona w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

Uczestniczka, uczestnik wsparcia ) Dyrektor ZSTIO w Jarostawiu

Czytelny podpis rodzica / opickuna prawnego 1

by przypadku deklaracji uczestnictwa osoby maloletniej o$wiadezenie powinno zostaé podpisane przez jej prawnego opiekuna.



