Zalgcznik

do Uchwaty Nr 639/2014
Zarzadu Powiatu Jarostawskiego
z dnia 30 czerwca 2014 r.

REGULAMIN REKRUTACJI

w ramach Projektu ,Podkarpacie stawia na zawodowcow”

wspéHfinansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego

DLA

ZASADNICZEJ SZKOLY ZAWODOWEJ SPECJALNEJ
W SPECJALNYM OSRODKU SZKOLNO -

WYCHOWAWCZYM IM. JANA PAWLA IT' W JAROSLAWIU.
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Regulamin rekrutacji w ramach projektu
,Podkarpacie stawia na zawodowcow”

wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

§1
Definicje
llekroé w niniejszym dokumencie jest mowa o

1) ,biurze projektu” — nalezy przez to rozumied siedzibe Specjalnego Osrodka Szkolno -
Wychowaczego im. Jana Pawta 11 w Jarostawiu, ulica Jana Pawta II nr 30, 37 — 500 Jarostaw.
Punktem przyjmowania zgloszen jest Sekretariat Osrodka.

2) Komisji Rekrutacyjnej” nalezy przez to rozumie¢ zespot, ktérego zadaniem jest rekrutacja
uczestnikéw/uczestniczek do wszystkich grup wsparcia, w sktad ktorego wejda:

e Przewodniczacy komisji — Wojciech Glab,
e Czlonek komisji — Aneta Mrazek,
e Cztonek komisji — Justyna Radomska.

3) okresie realizacji projektu—od 1 maja 2012 . do 31 pazdziernika 2014 r.;

4) ,Projekcie” oznacza to Projekt pt. Podkarpacie stawia na zawodowcow wspotfinansowany ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego realizowany w ramach Dzialania 9.2 Podniesienie
jakosci i atrakcyjnosci szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ktérego
Partnerem jest Powiat Jarostawski - organ prowadzacy Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy
im. Jana Pawla I w Jarostawiu.

5) ,realizatorze” - nalezy przez to rozumie¢ Specjalny O$rodek Szkolno — Wychowawczy im. Jana
Pawta I1 w Jarostawiu.

6) .terenach wiejskich” nalezy przez to rozumie¢ (zgodnie z definicja Glownego Urzedu
Statystycznego), tereny potozone poza granicami administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich
oraz cze$¢ wiejska (lezaca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej.

§2
Zakres wsparcia

1. Regulamin okresla proces rekrutacji uczestniczek i uczestnikow do Projektu w ramach zadania
realizowanego przez Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy im. Jana Pawla 1l w J arostawiu.

2. Dziatanie skierowane jest do uczennic i uczniéw szkoty Zasadniczej Szkoty Zawodowej Specjalnej.

3. Udziat w Projekcie jest bezptatny, koszty zwigzane z realizacja form wsparcia, wspotfinansowane s3
ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

4. W ramach projektu realizowane beda nastepujace formy wsparcia:

1) .Zajecia pozalekcyjne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji zawodowych zgodnie
z kierunkiem ksztalcenia zawodowego; w tym kursy specjalistyczne™:
a. zajecia pozalekcyjne ,,Kuchnia wloska i fast food”,
b. zajecia pozalekcyjne ,,Obstuga konsumencka”,
c. zajecia pozalekcyjne ,,Nowoczesne technologie budowlane”,

2) ,Zajecia grupowe i konsultacje indywidualne z doradcg zawodowym”; w tym zajecia
warsztatowe z zakresu rozwijania kompetencji spotecznych w kontekscie nabycia umiejetnosci
niezbednych do funkcjonowania na rynku pracy;

3) ,.Staze”;
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5. Formy wsparcia, 0O ktéorych mowa w ust. 4 beda si¢ odbywac na podstawie szczegotowego
harmonogramu umieszczonego na tablicy ogloszefi oraz na stronie internetowej szkoly.
6. Realizator zastrzega sobie W uzasadnionych przypadkach prawo do zmiany ustalonego harmonogramu.

§3
UczestniczKi i uczestnicy projektu

1. W projekcie uczestniczy¢ moga uczennice i uczniowie szkoly Zasadniczej Szkoty Zawodowe]
Specjalnej w Specjalnym Oérodku Szkolno — Wychowawczym im. Jana Pawla 11 w Jarostawiu
prowadzonej przez Powiat Jarostawski, ktérzy ztozyli formularz zgloszeniowy wraz z wymaganymi
zalacznikami i zostang zakwalifikowani do udzialu w projekcie przez Komisj¢ Rekrutacyjng.

7. Uczestniczki i uczestnicy projektu zostang wybrani na podstawie ztozonych formularzy
zgloszeniowych.

3. Liczba 0sob uczestniczacych w zajeciach jest uzalezniona od charakteru zajgc:

e zajecia pozalekcyjne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji zawodowych zgodnie
z kierunkiem ksztalcenia zawodowego JKuchnia wiloska i fast food” - liczba
uczestnikow/uczestniczek jednej grupy wynosi do 8 osdb,

e zajecia pozalekcyjne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji zawodowych zgodnie
2 kierunkiem  ksztalcenia  zawodowego ,Obstuga  konsumencka” - liczba
uczestnikow/uczestniczek jednej grupy wynosi do 10 osdb,

e zajgcia pozalekcyjne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji zawodowych zgodnie
2 kierunkiem ksztalcenia zawodowego ,Nowoczesne technologie budowlane” - liczba
uczestnikow/uczestniczek jednej grupy wynosi do 5 0s0b,

e zajecia warsztatowe Z doradca zawodowym z zakresu rozwijania kompetencji spotecznych w
kontekscie nabycia umiejgtnosci niezbednych do funkcjonowania na rynku pracy - liczba
uczestnikow/uczestniczek jednej grupy wynosi od 3 do 6 0sob.

4. Przy wyborze uczestniczek i uczestnikéw projektu Komisja Rekrutacyjna kierowaé bedzie sig, oprocz
wymogoéw okreslonych w ust.1, nastepujacymi preferencjami dla poszczegdlnych dziatan:

I.  zajecia pozalekcyjne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji zawodowych zgodnie
z kierunkiem ksztalcenia zawodowego; w tym kursy specjalistyczne:

1) uczniowie i uczennice O najnizszych dochodach miesiecznych netto na osobg w rodzinie
(za rok kalendarzowy poprzedzajacy Rekrutacje wedtug o$wiadczenia) — waga punktowa: 2;

2) osoby, ktore zadeklarowaly cheé przystapienia do egzaminu zawodowego — waga punktowa:
%

3) uczniowie i uczennice zamieszkali/-te na terenach wiejskich — waga punktowa: 2;

II. zajecia warsztatowe Z doradcg zawodowym z zakresu rozwijania kompetencji
spolecznych w kontekscie nabycia umiejetnosci niezbednych do funkcjonowania na
rynku pracy:

1) uczniowie 1 uczennice zakwalifikowani do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych
ukierunkowanych na rozwijanie kompetencji zawodowych zgodnie z kierunkiem ksztalcenia
zawodowego - waga punktowa: 2;

2) osoby, ktore zadeklarowaty cheé przystapienia do egzaminu zawodowego — waga punktowa:
2;

III.  zajecia grupowe i/lub konsultacje indywidualne z doradcg zawodowym:

1) wszystkie uczennice i uczniowie szkoly;

IV.  staze
1) osoby, ktore zadeklarowaty che¢ przystapienia do egzaminu zawodowego.

5. Uczennice i uczniowie majg prawo do udzialu w wiecej niz jednym rodzaju zajec (z zastrzeZeniem
braku mozliwosci dwukrotnego udziatu w takich samych zajgciach).

6. Osoby, ktére z powodu braku miejsc nie zostaly zakwalifikowane do udzialu w Projekcie, zostaja
umieszczone na liscie rezerwowej. W razie skreslenia uczestnika / uczestniczki z listy, na jego
miejsce zostaje zakwalifikowany/-na kolejny/-na w rankingu uczen/ uczennica z listy rezerwowe;j.
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7. W przypadku uzyskania przez dwie Jub wigcej osob takiej samej liczby punktow o kolejnosci na liscie
rankingowej rozstrzygaja.
1) termin ztozenia formularza zg’(oszeniowego‘.

§4

Proces rekrutacji

—

Rekrutacja prowadzona jest w sposob bezstronny, Z poszanowaniem zasady réwnosci pici.

2. Rekrutacja do projektu przeprowadzana bedzie od 01 do 30 wrzesnia w kazdym roku szkolnym na
zajecia pozalekcyjne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji zawodowych  zgodnie
z kierunkiem ksztalcenia zawodowego: ,Kuchnia wioska i fast food”, ,,Obstuga konsumencka”,
,,Nowoczesne technologie budowlane” oraz na zajecia warsztatowe Z doradcg zawodowym Z zakresu
rozwijania kompetencji spofecznych w kontekscie nabycia umiejetnosci niezbednych do
funkcjonowania na rynku pracy, oraz od 01 do 15 czerwca w kazdym roku szkolnym na staz.
Rekrutacja bedzie prowadzona cyklicznie, co roku w okresie trwania projektu.

3. Dopuszcza sig rekrutacje uzupetniajaca w trakcie roku szkolnego, o ile nie uniemozliwia tego
charakter zajg¢.

4. Informacje o terminie rekrutacji dostgpne beda na tablicy ogloszen w siedzibie szkoty, na stronie
internetowej szkoly, przekazywane beda w formie ustnej przez wychowawcow klas.

5. Uczniowie ubiegajacy si¢ © uczestnictwo w projekcie skladaja formularz zgloszeniowy (Wzor
zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu) wraz z wymaganymi zatacznikami, 0 ktéorych mowa
w formularzu, do koordynatora z ramienia szkoly (w biurze projektu) w terminie do dnia 30 wrzesnia
kazdego roku. Uczniowie ubiegajacy si¢ 0 uczestnictwo w stazu (wzor zatacznik or 1 do niniejszego
regulaminu) wraz z wymaganymi zalacznikami, o ktorych mowa w formularzu, do koordynatora
7 ramienia szkoty (w biurze projektu) w terminie do dnia 15 czerwca kazdego roku.

6. W przypadku uchybien formalnych wymagan rekrutacji kandydat / kandydatka moze zostac
poproszony bezposrednio lub droga mailowa, telefoniczna lub pisemnie 0 uzupetnienie brakow
w dokumentacji w ciagu trzech dni roboczych.

7. Zgloszenia, ktore wplyng po terminie lub beda miaty braki formalne, ktore nie zostaly uzupelnione
w ciggu 3 dni roboczych od wezwania do uzupehnienia nie bgda rozpatrywane.

8. Dane zawarte w formularzu weryfikuje pod wzgledem formalnym osoba odpowiedzialna za
rekrutacje.

9. O zakwalifikowaniu uczniéw/uczennic do danej formy wsparcia decyduje Komisja Rekrutacyjna na
podstawie niniejszego regulaminu.

10. W przypadku nie zrekrutowania planowanej liczby uczestnikow / uczestniczek na konkretne zajgcia /
kurs, termin rekrutacji moze ulec wydtuzeniu do 3 miesigcy.

11. Komisja Rekrutacyjna w terminie do 15 pazdziernika i odpowiednio do 20 czerwca kazdego roku
podejmuje decyzj¢ © zakwalifikowaniu do projektu uczniéw i uczennic spetniajacych wymogi
formalne.

Komisja ustala listy 0s6b zakwalifikowanych do projektu oraz listy 0séb rezerwowych. Nastgpnie
Komisja, za posrednictwem koordynatorki / koordynatora powiadamia uczniow i uczennice
o zakwalifikowaniu do uczestnictwa w projekcie.

12. Uczen / uczennica zakwalifikowany/-na do udzialu w projekcie moze zostaé skreslony z listy

uczestnikow w przypadku:

- na wniosek nauczyciela/instruktora prowadzacego zajecia lub wniosek koordynatora uzasadniony

razaCym naruszaniem zasad uczestnictwa w zajgciach,

- w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia co najmniej 20% zaje¢,

- samodzielnej rezygnacji uczestnika/uczestniczki,

Jednocze$nie W WW. przypadkach Partner zastrzega sobie mozliwosé dochodzenia od

Uczestnika/Uczestniczki kosztow jegoljej uczestnictwa w Projekcie.

| Przy zatozeniu, Ze nabor prowadzony bedzie co najmniej przez 3 dni*.
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13. Udziat danego/ej ucznia/uczennicy W Projekcie moze usta¢ rowniez w przypadku:
- skreslenia z listy uczniow danej szkoty,
- przyczyn losowych (np. dlugotrwata choroba).
14. Skreslenia ucznia/uczennicy z listy uczestnikow projektu w przypadkach, o ktorych mowa w ustepie
11 lub ustepie 12 dokonuje koordynator wpisujac réwnoczesnie na liste uczestniczek i uczestnikow
(o ile jest to uzasadnione merytorycznie i mozliwe na danym etapie realizacji zajeé / kursu) osobg
z listy rezerwowej, zakwalifikowana do zastapienia osoby skreslonej z listy.
15. Koordynator informuje na pi$mie organ prowadzacy szkote o zdarzeniach, 0 ktorych mowa w ust. 12,
12 i 13 niezwlocznie po zaistniatych zmianach.
16. W chwili rozpoczecia pierwszej formy wsparcia kazdy z uczniéw/uczennic podpisuje:
o deklaracjg uczestnictwa w projekcie - zalgcznik nr 2;
e o$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych -
zalgcznik nr 3;
oraz podaje dane osobowe zgodnie z zakresem danych osobowych uczestnikow/uczestniczek
bioracych udziat w projektach realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki -
zatgcznik nr 4.
17. Formularz zgloszeniowy, deklaracja uczestnictwa oraz pozostate zataczniki do regulaminu rekrutacji
dostepne sa w sekretariacie Osrodka.
18. Regulamin rekrutacji dostgpny jest na stronie internetowej projektu / szkoty / organu prowadzacego
szkole uczestniczaca w projekcie oraz w biurze projektu.
19. O pozytywnym ukoficzeniu danej formy wsparcia i jednoczesnie mozliwosci uzyskania zaswiadczenia
w tym zakresie $wiadczy:
a. Uczestnictwo w co najmniej 80% zaje¢ (w tym w skali wszystkich godzin — maksymalnie
20% nieobecnosci nieusprawiedliwionych);
b. Pozytywnie zaliczeniu testu kohcowego lub innej formy weryfikacji wiedzy/umiejgtnosci
zrealizowanej przez nauczyciela/instruktora danej formy wsparcia;
c. W przypadku kursow dajacych uprawnienia zawodowe — zgodnie z wymaganiami instytucji
certyfikujacych.

§35

Postanowienia koncowe

Regulamin rekrutacji wchodzi w zycie z dniem Z)OQEJ . 210 Uqr

2. Uczestniczka / uczestnik projektu ma obowigzek wypelniania ankiet ewaluacyjnych i uczestnictwa
w zajeciach w wyznaczonych terminach.
3. Wszelkie sprawy zwigzane Z interpretacja regulaminu rozstrzygane sg przez koordynatora projektu.
Zalaczniki:
1. Wzor formularza zgloszeniowego;
2. Wzor deklaracji udziatu w projekcie;
3. Wzor oswiadczenia uczestnika/uczestniczki projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych;
[N by N S
Przygotowat: Justyna Radomska, W, jciecr Glab d?i{%&fij\g 'cohg’)&?w?EK
q“' MMN % % o\ - in“x.rjanay Pawta Il =
37-500 Jarostaw, ul. Jana Pawia 11 Nr 30
Tel. 16 621 24 31
REGON 000238552 NIP 792-18-82-582
ZAWIETAZIE +oveevivnere et
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Zatgcznik nr 1
do Regulaminu rekrutacji

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DO PROJEKTU
,PODKARPACIE STAWIA NA ZAWODOWCOW”
rok szkolny .....cccceeeeecenes

Udziat w projekcie jest bezplatny. Osoby,

ktore zglosza cheé uczestnictwa i zostang wybrane do

udzialu w projekcie, beda uczestniczy¢ w wybranych przez siebie zajeciach: podnoszacych

kwalifikacje zawodowe, doradztwie e

Zajecia moga byé prowadzone od poniedziatku

TV TEUNUUU VUSRS P

Prosimy o czytelne wypelnienie formularza.

. Dane uczestniczKi / uczestnika:

dukacyjno — zawodowym, stazach.

do soboty, w przewidzianym okresie,

ﬁmie / Imiona

Nazwisko

Piec

Wiek w chwili
przystepowania do projektu

PESEL

Opieka nad dziecmi do lat 7
lub opieka nad osoba
zalezng!

Ulica?

Nr domu

Nr lokalu

Miejscowosc

1I’oar' tym okre$leniem rozumie si¢ fakt posiadania przez uczestnika projekiu pod opieka dz
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z dnia | maja 2004).

iecka do lat 7 lub osoby zaleznej zgodnie z definicja zawarta w ustawie

2 Nalezy podaé adres zamieszkania, izn. taki adres, ktory umozliwi dotarcie do l¢j osoby w przypadku kiedy zostanic ond wylosowana do udziatu w badaniu

ewaluacyjnym.




Obszar 3

a) miejski

b) wiejski*

Kod pocztowy

Wojewoddztwo

Powiat

Telefon stacjonarny

Telefon komdrkowy

Adres poczty elektronicznej
(e-mail)

Przynaleznos¢ do
mniejszosci narodowej lub
etnicznej

Fakt bycia migrantem

Fakt bycia osobg
niepetnosprawng

Nazwa szkoty

3 Obszar miejski to obszar potozony w granicach administracyjnych miast.

Obszar wiejski powinien by¢ rozumiany zgodnie z definicja Gtéwnego Urzedu statystycznego, ktora opiera si¢ na podziale jednostek
administracyjnych zastosowanych w rejestrze Terytorialnym. Wedtug GUS, obszarami wiejskimi s3 tereny potoZone poza granicami
administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich oraz czeé¢ wiejska (lezaca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej. Wyodrebnienie
czesci wiejskich w ramach gminy miejsko — wiejskiej moiliwe jest dzieki odrebnemu identyfikatorowi terytorialnemu.

4 Niewtaéciwe skresli¢




II. Wybor formy wsparcia:

|. Zajecia pozalekcyjne ukierunkowane na rozwijanie kompelencji zawodowych zgodnie z kierunkiem ksztatcenia
zawodowego; w tym kursy specjalistyczne

NAZWA ZAJEC WYBOR FORMY WSPARCIA®

Zajecia pozalekcyjne ,, Kuchnia wioska i fast food”

Zajecia pozalekcyjne ,, Obsluga konsumencka”

Zajecia pozalekcyjne ,, Nowoczesne technologie budowlane”

2. Zajecia grupowe i/lub konsultacje indywidualne z doradcq zawodowym

NAZWA ZAJEC WYBOR FORMY WSPARCIA®

]

zajecia warsztatowe z doradcq zawodowym z zakresu rozwijania kompetencji
spolecznych ~ w kontekscie nabycia  umiejetnosci niezbednych  do
funkcjonowania na rynku pracy

zajecia grupowe z doradcq zawodowym

3. Staze

[NAZWA ZAJEC WYBOR FORMY WSPARCIA?

staze u pracodawcow

|
]

Miejscowos¢ i data Czytelny podpis uczestnika / uczestniczki projektu

Czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego 8

5 Nalezy wstawi¢ znak ,,X” przy wybranych zajgciach
% Nalezy wstawi¢ znak ,,X” przy wybranych zajgciach
7 Nalezy wstawi¢ znak ,,.X” przy wybranych zajgciach
8w przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej oéwiadczenie powinno zosta¢ pedpisane przez jej prawnego opiekuna.
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Zatgcznik nr 2
do Regulaminu rekrutacji

DEKLARACJA UDZIALU W PROJEKCIE
,, PODKARPACIE STAWIA NA ZAWODOWCOW”
rok SZKOINY ..ccvvviniennieiiiceccnninenene

Ja NiZe] POAPISANEA / =Y ... evvnrriiinereniiis e

Deklaruje udziat w projekcie Podkarpacie stawia na zawodowcow wspbifinansowanym przez Unig
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Priorytetu IX Rozwdj
wyksztalcenia i kompetencji w regionach, Dziatania 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci
szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz o$wiadczam, iz spetniam
kryteria kwalifikowalno$ci uprawniajace do udziatu w projekcie zawarte w Regulaminie rekrutacji.

Jednoczeénie o$wiadczam, ze zostalam/-em pouczona/-y o odpowiedzialnosci za skladanie
o$wiadczen niezgodnych z prawda.

Migjscowos¢ i data Czytelny podpis uczestnika / uczestniczki projektu

Czytelny podpis rodzica / opickuna prawnego o

o w przypadku deklaracji uczestnictwa osoby maloletniej o$wiadczenie powinno zosta¢ podpisane przez Jjej prawnego opiekuna.
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NARDITOWA STRATEGIA SPOINOSCE }’ w Rzeszowie na zawodowstwo FUNDUSZ SPORECTNY

Zatacznik nr 3
do Regulaminu rekrutacji

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwiazku z przystapieniem do Projektu Podkarpacie stawia na zawodowcow oSwiadczam, ze
przyjmuje do wiadomosci, iZ:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

administratorem moich danych osobowych jest Minister Infrastruktury i Rozwoju petniacy
funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, majacy siedzibg
przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa;

podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust.1 pkt 2 lub
art. 27 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst
jednolity: DZ. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.) - dane osobowe sg niezbedne dla
realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

moje dane osobowe bedg przetwarzane wylgcznie w celu udzielenia wsparcia, realizadji
projektu  Podkarpacie stawia na zawodowcow, ewaluacyi, kontroli, monitoringu
i sprawozdawczoéci w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej —
Wojewddzkiemu  Urzedowi Pracy w Rzeszowie, ul. Lisa-Kuli 20; 35-025 Rzeszow,
Beneficjentowi realizujgcemu projekt — Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Rzeszowie, ul. Lisa-
Kuli 20; 35-025 Rzeszow, Partnerowi realizujacemu projekt — Starostwu Powiatowemu
w Jarostawiu, ul. Jana Pawta II 17; 37-500 Jarostaw oraz podmiotom, ktére na zlecenie
Beneficjenta/Partnera uczestnicza w realizacji projektu. Moje dane osobowe moga zostac
udostepnione firmom badawczym realizujgcym na zlecenie Instytugji Zarzadzajacej PO KL,
Instytucji Posredniczacej lub Beneficjenta badania ewaluacyjne w ramach PO KL oraz
specjalistycznym firmom realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej PO KL lub Instytudji
Poéredniczacej kontrole w ramach PO KL;

podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna
2 brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia W ramach Projektu;

mam prawo dostgpu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

Miejscowosc i data Czytelny podpis uczestnika / uczestniczki projektu

Czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego'®

10 \w przypadku deklaracji uczestnictwa osoby matoletniej oéwiadczenie powinno zostac podpisane przez jej prawnego opiekuna.




