Zatacznik nr 1

do Uchwaty Nt 305/2012
Zarzadu Powiatu Jarostawskiego
z dnia 17 wrzesnia 2012 r.

REGULAMIN REKRUTACJI

w  ramach Projektu ,Podkarpacie stawia na zawodowcéw”

wspolfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego

DLA

TECHNIKUM NR 7

W CENTRUM KSZTALCENIA ZAWODOWEGO
I USTAWICZNEGO W JAROSLAWIU.
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Regulamin rekrutacji
w ramach projektu ,,Podkarpacie_?stawia na zawodowcow”
wspdtfinansowanego ze srodkow Européjskiego Funduszu Spolecznego
w Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Jarostawiu

§1
Definicje
Iiekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o
1) ,biurze projektu” — nalezy przez to rozumie¢ siedzibe Centrum Ksztalcenia Zawodowego

2)

3)
4)

3)

i Ustawicznego w Jaroslawiu, ul. Poniatowskiego 63A;

»Komisji Rekrutacyjnej” nalezy przez to rozumieé zespél, ktérego zadaniem jest rekrutacja
uczestnikéw/uczestniczek do wszystkich grup wsparcia, w skiad ktorego wejda Rafal Solski
(przewodniczacy komisji), Ewa Zelaznowska i Piotr Wéjcik czionkowie komisji;

okresie realizacji projektu — od 3 wrzesnia 2012 r. do 31 pazdziernika 2014 r.;

»Projekcie” oznacza to Projekt pt. Podkarpacie stawia na zawoedowcow wspolfinansowany ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego realizowany w ramach Dziafania 9.2 Podniesienie
Jakosci i atrakcyjnoéci szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, ktérego
Partnerem jest Powiat Jaroslawski - organ prowadzacy szkol¢ Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Jarostawiu ;

wfealizatorze” - nale2y przez to rozumieé Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Jarostawiu .

§2
Zakres wsparcia

. Regulamin okresla proces rekrutacji uczestniczek i uczestnikéw do Projektt w ramach zadania

realizowanego przez Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Jaroslawiu
Dziatanie skierowane jest do uczennic i ucznidéw szkoly 4- letniego Technikum Nr 7 o kierunku
technik architektury krajobrazu, technik leénik, technik informatyk.

. Udzial w Projekeie jest bezplatny, koszty zwigzane z realizacjg form wsparcia, wspétinansowane sa

z¢ srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.
W ramach projektu realizowane beda nastepujace formy wsparcia;
1) .Zajecia dodatkowe ukierunkowane na rozwijanie kompetencji kluczowych i wlasnych

EXTR

zainteresowan ", ;

a. zajecia z jezyka angielskiego (15 higrupa) — maksymalna liczba o0s6b uczestniczgcych
w grupie: 20



e

b. zajecia z jezyka niemieckiego(15 Wgrupa) - maksymaina liczba os6b uczestmiczacych

w grupie: 20

. zdjecia z matematyki (15 h/grupa) — maksymalna liczba o0séb uczestniczacych
w grupie: 20

d. zajecia z przedsighiorczosci (15 Wegrupa) - maksymalna liczba oséb uczestniczqcych
w grupie: 20

2) .Zajecia pozalekcyjne iflub pozaszkolne ukierunkowane na rozwifanie kompetencji zawodowych
zgodnie z kierunkiem ksztalcenia zawodowego; w tym kursy specjalistyczne ”;

a. kurs ., Profesjonainej fotografii”(maksymalna liczba oséb uczestniczqcych w jednym kursie
wszyscy uczniowie klasy 1 kierunku technik architektury krajobrazu, 5 uczniow kierunky
technik lesnik oraz oSmiu uczniow kierunku technik informatyk),

b. kurs ., Specjalistyczny kurs pilarza” maksymalna  liczha  0s6b  uczesmiczqeych
w kursie: 12 ( uczniowie kierunku technik lesnik);

c. kurs ,Specjalistyczny kurs modelowania i animacji grafiki tréjwymiarowej 3D z obrébkg
grafiki komputerowej”(maksymaina liczba uczestniczacych w jednym kursie % wszystkich
uczniow kierunku technik informatyk);

3) . Zajecia grupowe i/lub konsultacje indywiduaine z doradcq zawodowym”';

4 ,Staze” (maksymalna liczha uczestniczqcych w stazach wynosi 9 uczennic kierumku technik
architektury krajobrazu, 9 uczniow kierunku technik lesnik oraz 12 ucznicw kierumku technik
informatyk.

5 Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 4 bedy sie odbywaé na podstawie szezegolowego
harmonogramu umieszczonego na tablicy oglosze oraz na stronie internetowej szkoly.
6 Realizator zastrzega sobie w uzasadnionych przypadkach prawo do zmiany ustalonego harmonogramu.

§3
Uczestniczki i uczestnicy projektu
W projekcie uczestniczyé moga uczennice i uczniowie szkoly 4- letniego Technikum o kierunku technik
architektury krajobrazu, technik lesnik, technik informatyk, w odpowiedniej iloéci uzaleznionej od
rodzaju wsparcia, ktérzy ziozyli formularz zgloszeniowy wraz z wymaganymi zalacznikami i zostang
zakwalifikowani do udziatlu w projekeie przez Komisje Rekrutacyjna.
Uczestniczki i uczestnicy projektu zostang wybrane/-ni na podstawie zlozonych formularzy
zgloszeniowych,
Przy wyborze uczestniczek i uczestnikéw projektu Komisja Rekrutacyjna kierowaé bedzie sig, oprocz
wymogow okreslonych w ust.1, nastepujacymi preferencjami dla poszczegoinych dziatan:
I.  zajecia pozalekcyjne / lub pozaszkolne ukierankowane na rozwijanie kompetencji
Kluczowych i wlasnych zainteresowai
w przypadku duzej ilosci zgloszen na jedna grupe dodatkowym kryterium rekrutacyjnym
bedzie najwyzsza Srednia ocen uzyskana za dany rok szkolny lub I semestr poprzedzajacy czas
danej rekrutacji w przypadku gdy dwoéch lub wiecej kandydatéw uzyska $rednia ocen o
Jednakowej wartosci o zakwalifikowaniu decydowaé bedzie réwniez najwyzsza frekwencja na
zajeciach obowiazkowych odpowiednio za dany rok szkolny lub I semestr poprzedzajacy czas
danej rekrutacii.

II.  zajecia pozalekcyjne / lub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji

zawodowych zgodnie 2z Kkierunkiem ksztalcenia zawodowego; witym Kursy
specjalistyczne:
w przypadku duzej ilosci zgloszedi na dany rodzaj kursu dodatkowym  kryterium
rekrutacyjnym bedzie najwyisza érednia ocen uzyskana za dany rok szkolny lub I semestr
poprzedzajacy czas danej rekrutacji w przypadku gdy dwéch lub wigcej kandydatéw uzyska
Srednig ocen o jednakowej wartosci o zakwalifikowaniu decydowa¢ bgdzie rowniez najwyisza
frekwencja na zajeciach obowiazkowych odpowiednio za dany rok szkolny lub I semestr
poprzedzajacy czas danej rekrutacji.

kryterium dodatkowe:

1) dla kursu pilarza:
a) wiek - ukoriczony 18 rok zycia,



b) zaswiadczenie lekarskie dopuszczajqee do kursu.
1.  zajecia grupowe i/lub konsultacje indywidualne z doradcg zawodowym
1) wszystkie uczennice i uczniowie szkoly;
2) pierwszenstwoe majq uczniowie/uczennice klas maturalnych.
IV.  Staze
keyterium rekrutacyjnym bedzie najwyzsza $rednia ocen uzyskana za dany rok szkoiny
poprzedzajacy czas danej rekrutacji w przypadku gdy wigcej kandydatéw uzyska srednia ocen
o jednakowej wartoici o zakwalifikowaniu decydowaé bedzie réwniez najwyzsza frekwencja na
zajeciach obowiazkowych odpowiednio za dany rok szkolny poprzedzajacy czas danej rekrutaci.

4. Uczennice i uczniowie maja prawo do udzialu w wigcej niz jednym rodzaju zajeé (z zastrzezeniem braku

5.

mozliwosci dwukrotnego udziatu w takich samych zajeciach).

Osoby, ktore z powodu braku miejsc nie zostaly zakwalifikowane do udzialu w Projekcie, zostaja
umieszczone na liscie rezerwowej. W razie skreslenia uczestnika / uczestniczki z listy, na jego miejsce
zostaje zakwalifikowany/-na kolejny/-na w rankingu uczei/ uczennica z listy rezerwowej.

§4
Proces rekrutacji

I. Rekrutacja prowadzona jest w sposGb bezstronny, z poszanowaniem zasady réwnosci plci.

2. Rekrutacja do projektu przeprowadzana bedzie:

- na zaj¢cia dodatkowe ukierunkowane na rozwijanie kompetencji kluczowych i whasnych zainteresowan

w miesigcach wrzesiefi 2012 r., luty 2013 r. wrzesien 2013 r. luty 2014 r.;

- na zaj¢cia pozalekcyjne iflub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencji zawodowych

zgodnie z kierunkiem ksztalcenia zawodowego; w tym kursy specjalistyczne w miesiacach kwiecien

2013r. , czerwiec 2013 r,, wrzesieft 2013 r., kwieciei 2014 r., czerwiec 2014 r,;

- na staze w miesigcach czerwiec 2013 r. i czerwiec 2014 1.
Rekrutacja bedzie prowadzona cyklicznie, co roku w okresie trwania projektu.

3. Dopuszeza si¢ rekrutacje uzupelniajaca w trakcie roku szkolnego, o ile nie uniemozliwia tego
charakter zajeé.

4. Informacje o terminie rekrutacji dostgpne beda na tablicy ogloszef w siedzibie szkoly, na stronie
internetowej szkoly, przekazywane beda w formie ustnej przez wychowawcow klas.

5. Uczniowie ubiegajacy si¢ o uczestnictwo w projekcie skladaja formularz zgloszeniowy (wzdr
zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu) wraz z wymaganymi zalacznikami, o ktérych mowa
w formularzu, do koordynatora  w terminic okre§lonym w ogloszeniu o naborze do wudzialu
w projekcie.

6. W przypadku uchybiefi formalnych wymagan rekrutacji kandydat / kandydatka moze zostaé
poproszony bezposrednio lub droga mailowa, telefoniczng lub pisemnie o uzupelnienie brakéw
w dokumentacji w ciagu trzech dni roboczych.

7. Zgloszenia, ktére wplyng po terminie lub beda mialy braki formalne, ktére nie zostaly uzupehnione
w ciagu 3 dni roboczych od wezwania do uzupelnienia nie beda rozpatrywane.

8. Dane zawarte w formularzu weryfikuije pod wzgledem formalnym osoba odpowiedzialna za
rekrutacjg.

9. Uczennice/uczriowie, ktorych zgloszenia zostang pozytywnie rozpatrzone, zaproszeni zostana na
rozmowg kwalifikacyjna, weryfikujaca motywacje do udziatu w zajeciach.

10. O zakwalifikowaniu uczniéw/uczennic do danej formy wsparcia decyduje Komisja Rekrutacyjna na
podstawie niniejszego regulaminu.

11. W przypadku nie zrekrutowania planowanej liczby uczestnikéw / uczestniczek na konkretne zajecia /
kurs, termin rekrutacji moze ulec wydhuzeniu do 3 miesigcy.

12. Komisja Rekrutacyjna w terminie ustalonym przez koordynatora podejmuje decyzje
o zakwalifikowaniu do projektu uczniéw i uczennic spetniajacych wymogi formalne. Komisja ustala
listy oséb zakwalifikowanych do projektu oraz listy os6b rezerwowych. Nastepnie Komisja,

za posrednictwermn  koordynatora powiadamia ucznidéw iuczennice o zakwalifikowaniu do
uczestnictwa w projekcie.



1.

13. Uczen / uczennica zakwalifikowany/-na do udzialu w projekcie moze zostaé skreSlony z listy
uczestnikéw w przypadku:
- na wniosek nauczyciela/instruktora prowadzacego zajecia lub wniosek koordynatora uzasadniony
razacym naruszaniem zasad uczestnictwa w zajeciach,
- w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia co najmniej 20% zajet,
- samodzielnej rezygnacji uczestnika/uczestniczki,
Jednoczesnie w ww. przypadkach Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Jarostawiu
zastrzega sobie mozliwo$é dochodzenia od Uczestnika/Uczestniczki kosztow Jjegofjej uczestnictwa
w Projekcie.
14. Udzial danego/ej ucznia/uczennicy w Projekcie moze ustaé réwniez w przypadku:
- skreslenia z listy uczniéw danej szkoly,
- przyczyn losowych (np. dlugotrwata choroba).
15. Skreslenia ucznia/uczennicy z listy uczestnikéw projektu w przypadkach, o ktérych mowa w ustepie
11 Iub ustepie 12 dokonuje koordynator wpisujac réwnoczesnie na liste uczestniczek i uczestnikow
{0 ile jest to uzasadnione merytorycznie i mozliwe na danym etapie realizacji zajec / Kursu) osobe
z listy rezerwowej, zakwalifikowana do zastapienia osoby skreslonej z listy.
16. Koordynator informuje na pismie organ prowadzacy szkole o zdarzeniach, o ktérych mowa w ust. 11,
12 i 13 niezwlocznie po zaistnialych zmianach.
17. W chwili rozpoczgcia pierwszej formy wsparcia kazdy z uczniéw/uczennic podpisuje:
- deklaracjg uczestnictwa w projekcie - zatacznik nr 2;
- oSwiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych - zalgcznik
nr 3; oraz podaje dane osobowe zgodnie z zakresem danych osobowych uczestnikéw/uczestniczek
bioracych udziat w projektach realizowanych  w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki -
zatageznik nr 4.
18. Formularz zgloszeniowy, deklaracja uczestnictwa. oraz pozostate zalaczniki do regulaminu rekrutacji
dostgpne sg w biurze projektu .
19. Regulamin rekrutacji dostgpny jest na stromie internetowej Centrum Ksztalcenia Zawodowego
i Ustawicznego w Jarostawiu oraz w biurze projektu.
20. O pozytywnym ukoticzeniu danej formy wsparcia i jednoczeénie mozliwosci uzyskania zaswiadczenia
w tym zakresie Swiadczy:
a. Uczestnictwo w co najmniej 50% zajeé (w tym w skali wszystkich godzin ~ maksymalinie
20% nieobecnosci nieusprawiedliwionych);
b. Pozytywnym zaliczeniu testu koficowego lub innej formy weryfikacji wiedzy/umiejetnoscei
zrealizowanej przez nauczyciela/instruktora danej formy wsparcia;
. W przypadku kurséw dajacych uprawnienia zawodowe — zgodnie z wymaganiami instytucii
certyfikujacych.

§5

Postanowienia koticowe

Regulamin rekrutacji wehodzi w zycie z dniem /1‘:? Og 210/{ 8.0’

2. Uczestniczka / uczestnik projektu ma obowiazek wypelniania ankiet ewaluacyjnych i uczestictwa
w zajeciach w wyznaczonych terminach.

3. Wszelkie sprawy zwiazane z interpretacja regulaminy rozstrzygane sa przez koordynatora projektu.

Zatgczniki:

L Wzor formularza zgloszeniowego;

2. W2zbr deklaracji udzialu w projekcie;

3. Wzor oswiadczenia uczestnika/uczestniczki projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych

osobowych;

4, Zakres danych osobowych uczestnikéw/uczestniczek projektu mozliwych do przetwarzania.

Przygotowal: Zatwierdzil:

DYREKTOR CENTRUM BSTIAECENMA ZAWODDWESD | USTAWICINEGO
Centrumi Kszatoerta Zawodowego | UstawiczTkg ul. Paniatowskiego 63 A
W 37-500 JAROSEAW

2 Kaleta Tel /fax 16-524-15-40
frgr Jore NIP 792-19°25.937
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Zatgeznik nr 1
do Regulaminu rekrutacji

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DO PROJEKTU
»PODKARPACIE STAWIA NA ZAWODOWCOW”?
rok szkolny ... . lo

Udziat w projekeie jest bezplatny. Osoby, ktére zglosza cheé uczestnictwa i zostang wybrane do
udzialu w projekcie, beda uczestniczyé w wybranych przez siebie zajeciach: zajeciach dodatkowych
ukierunkowanych na rozwijanie kompetencji kuczowych i wlasnych zainteresowan . zajeé
dotykowych z jezyka angielskiego, zajeé¢ dotykowych z jezyka niemieckiego, zajeé¢ dotykowych
z matematyk, zajeé dotykowych z przedsigbiorczosci ; kursie profesjonalnej fotografii,
specjalistycznym kursie pilarza, specjalistycznym kursie modelowania i animacji tréjwymiarowej 3D
z obrébkq grafiki komputerowej; doradztwie edukacyjno zawodowym oraz stazach

Zajgcia moga by¢ prowadzone od poniedziatku do soboty w przewidzianym okresie:

Stazeod ......oovvniiiiiininine do s

Zajecia dodatkowe z jezyka angielskiego do .................. do i,

Zajecia dodatkowe z jezyka niemieckiegodo .................. do i

Zajecia dodatkowe z matematyki do .................. dO oot

Zajecia dodatkowe z przedsigbiorczoscido .................. do e

Kurs profesjonalnej fotografti od .................. do i

Specjalistyczny kurs pilarzaod .................. dOo e

Specjalistyczny kurs modelowania i animacji tr6jwymiarowej 3D z obrobka grafiki
komputerowej od .....ooeveainnin. do i,

Prosimy o ¢zytelne wypelienie formularza.

I. Dane uczestniczki / uczestnika:

Imig / Imiona

Nazwisko

Plec

Wiek w chwili
przystepowania do projektu

PESEL




Opieka nad dzie¢mi do fat 7
lub opieka nad osobg
zalezng'

Ulica?

Nr domu

Nr iokalu

Miejscowosé

a) miejski
Obszar 3

b) wiejski®

Kod pocztowy

Wojewddztwo

Powiat

Telefon stacjonarny

Telefon komérkowy

Adres poczty elektronicznej
{e-mail)

Przynaleznosc do
mniejszosci narodowei lub
etnicznej

Fakt bycia migrantem

Fakt bycia osoba
niepeinosprawng

Nazwa szk

1Pad tym okretleniem r ie sig fakt posiadania przez uczesinika projekin pod epicka dziecka do lat 7 lub osoby zaleinej zgodnic z definicja zawarta w ustawie

o promocyt zatrudnienia § instytucjach rynku pracy (Dz. U. z dnia 1 maja 2004).

2 Nolezy podat adres zamieszhania, tzn. taki adres, kidry umodlivi dotarcie do-iej osoby w praypadiu kiedy ie ona wyl do udzialu w badaniu
ewaluacyinym.
* Dhszar mieiski to obszar polozony w granicach administracyjrych miast.

Obszar wiejski powinien by¢ rozumiany zgodnie z definicjy Gtéwnego Urzedu statystycznego, ktéra opiera sig na podziale jednostek
administracyjnych zastosowanych w rejestrze Terytorialnym. Wedlug GUS, obszarami wiejskimi s3 tereny polozone poza granicami
administracyjnymi miast — obszary gmin wiejskich oraz czest wiejska (letgca poza miastem} gminy miejsko - wieiskie]. Wyodrebnienie
czesci wiejskich w ramach gminy misjsko ~ wigjskie] moiliwe jest dzieki odrebnemu identyfikatorowi terytoriainemu,

* Niewlasciwe skredlié




I. Wyb6r formy wsparcia:

1. Zajecia pozalekcyjne iffub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijonie kompetencji kuczowyeh i wiasrych

zainteresowan

NAZWA ZAJEC

WYBOR FORMY WSPARCIA®

zajecia dodatkowe z jezyka angielskiego

zajecia dodatkowe z jezyka niemieckiego

zgjecia dodatkowe z matematyki

zajecia dodatkowe z przedsiebiorczosei

2. Zajecia pozalekcyjne iflub pozaszkolne ukierunkowane na rozwijanie kompetencii zawodowych zgodnie ¢

kierunkiem ksztaleenia zawodowego, w tym kursy specjalistyczne

NAZWA ZAJEC

WYBOR FORMY WSPARCIA®

kurs profesjonalnej fotografii

specjalistyezny kurs pilarza

specialistyezny kurs modelowania i animacji trgjwymiarowej 3D z obréblq
grafiki komputerowej

3.  Zajecia grupowe i/lub konsultacje indywidnalne z doradecq zawodowym

NAZWA ZAJEC

WYBOR FORMY WSPARCIA'

np. indywidualne poradnictwo edukacyino - zawodowe

np. zajecia grupowe z doradeq zawodowym

4. Staze i prakivki

NAZWA ZAJEC

WYBOR FORMY WSPARCIA®

staze u pracodawcow

Miegjscowosd i data Czytelny podpis uczestnika / uczestniczki projektu

Czytelny podpis rodzica / opickuna prawnego

5 Nalezy wstawié znak , X" przy wybranych zajeciach
® Nalezy wstawié znak ., X” przy wybranych zgjeciach
7 Nalezy wstawié znak X" przy wybranych zajeciach
8 Nalezy wstawi¢ znak X" przy wybranych zaj¢ciach
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Zatacnik nr 2
do Regulaminu rekrutadji

DEKLARACJA UDZIALU W PROJEKCIE
»PODKARPACIE STAWIA NA ZAWODOWCOW”
rokszkolmy .. ... . . f o,

Janizej PodpiSana / -y ....oooueiiiiiiiiie e

Deklaruj¢ udzial w projekcie Podkarpacie stawia na zawodoweéw wspotfinansowanym przez Unig
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Priorytetu IX Rozwdj
wyksztalcenia i kompetencji w regionach, Dzialania 9.2 Podniesienie atrakcyjnosci i jakosci
szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz oswiadczam, iz spelntam
kryteria kwalifikowalnosci uprawniajace do udziatu w projekcie zawarte w Regulaminie rekrutacji.

Jednoczesnie oswiadczam, ze zostalam/-em pouczona/-y o odpowiedziaino$ci za skladanie
o$wiadczen niezgodnych z prawda.

Miejscowosé i data Czytelny podpis uczestnika / uczestniczki projektu

Czytelny podpis rodzica / opickuna prawnego
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Zalacznik ne 3
do Regulaminu rekrutadii

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU

W zwigzku z przystapieniem do Projektu Podkarpacie stawia na zawodowcdw oswiadczam,
Ze przyjmuje do wiadomodci, iz:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

administratorem moich danych osobowych jest Minister Rozwoju Regionalnego pelniacy
funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, majacy siedzibe
przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa,’

podstawg prawnq przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust.1 pkt 2 lub art.
27 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst
Jednaiity: DZ. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926, ze zm.) ~ dane osobowe sa niezbedne dla
realizacji Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

moje dane osobowe beda przetwarzane wylacznie w celu udzielenia wsparcia, realizacji
projektu  Podkarpacie stawia na zawodowcow, ewaluacji, kontroli, monitoringu
| sprawozdawczosci w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;

moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji PoSredniczacej -
Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy, ul. Lisa-Kuli 20; 35-025 Rzeszéw, Beneficjentowi
realizujacemu projekt Starostwu Powiatowemu w Jarostawiu oraz podmiotowi, ktdry na
Zlecenie Partnera projektu uczestniczy w realizagji projektu — Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Jarostawiu, ul. Poniatowskiego 63A. Moje dane osobowe moga
zostaé udostepnione firmom badaweczym realizujacym na zlecenie Instytugji Zarzadzajgcej PO
KL, Instytucji Posredniczacej lub Beneficjenta badania ewaluacyine w ramach PO KL oraz
specjalistycznym firmom realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej PO KL lub Instytugi
Posredniczacej kontrole w ramach PO KL;

podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest réwnoznaczna
z brakiem motzliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

............................................................

Miejscowos¢ i data Czytelny podpis uczestnika / uczestniczki projektu

..............................

Czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego
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Zataczaik nr 4
do Regulaminu rekrutacii

ZAKRES DANYCH OSOBOWYCH UCZESTNIKOW/UCZESTNICZEX PROJEKTU

Zakres danych osobowych uczestnikéw/uczestniczek bioracych udziat w projekcie ,Podkarpacie

MOZLIWYCH DO PRZETWARZANIA

stawia na zawodowcdw" realizowanych w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki:

Lp Nazwa
1 Imig (imiona)
2 Nazwisko
3 Pled
4 -Wiek w chwili przystepowania do projektu
5 "PESEL
Dane uczestnika 6 Nazwa instytucji
7 Wyksztalcenie
8 Opieka nad dzieémi do lat 7 lub opieka nad
0sobg zalezng
9 Fakt bycia osobg niepeinosprawng
10 Ulica
11 Nr domu
12 Nr lokalu
13 Miejscowosé




