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Regulamin rekrutacji w ramach projektu
.Podkarpacie stawia na zawodowcow”

wspoffinansowanego zZeodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego

§1

Definicje

llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o

1)

2)

3)

5)

6)

wnN

.biurze projektu” — nalgy przez to rozumie siedzily Specjalnego €odka Szkolno -
Wychowaczego im. Jana Pawila Il w Jarostawiu, ullema Pawta Il nr 30, 37 — 500 Jarostaw.
Punktem przyjmowania zgtosz@est Sekretariat dodka.
-Komisji Rekrutacyjnej” nalezy przez to rozumie zespot, ktérego zadaniem jest rekrutacja
uczestnikow/uczestniczek do wszystkich grup wspaveisktad ktérego wejd

* Przewodniczcy komisji — Wojciech Gib,

e Czlonek komisji — Aneta Mrazek,

e Czlonek komisji — Justyna Radomska.
okresie realizacji projektu — od 1 maja 2012 r3déadziernika 2014 r.;
.Projekcie” oznacza to Projekt pt. Podkarpacie sawa zawodowcow wspoifinansowany ze
srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego realimgwa ramach Dziatania 9.Podniesienie
jakosci i atrakcyjnosci szkolnictwa zawodowego Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, ktérego
Partnerem jesPowiat Jarostawski organ prowadgy Specjalny Grodek Szkolno — Wychowawczy
im. Jana Pawta Il w Jarostawiu.
Jfealizatorze” - naley przez to rozumie Specjalny ®Grodek Szkolno — Wychowawczy im. Jana
Pawita Il w Jarostawiu.
.lerenach wiejskich” naley przez to rozumie (zgodnie z definigg Glownego Urzdu
Statystycznego), tereny paélme poza granicami administracyjnymi miast — obszanin wiejskich
oraz czs¢ wiejska (leaca poza miastem) gminy miejsko — wiejskiej.

§2
Zakres wsparcia

Regulamin okréla proces rekrutacji uczestniczek i uczestnikdw Riojektu w ramach zadania
realizowanego przez Specjalngr@dek Szkolno — Wychowawczy im. Jana Pawta Il voskawiu.
Dziatanie skierowane jest do uczennic i uczniéwoszkasadniczej Szkoty Zawodowej Specjalne;j.
Udziat w Projekcie jest bezpfatny, koszty zmane z realizagjform wsparcia, wspétfinansowang s
zesrodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego &uszu Spotecznego.
W ramach projektu realizowaneda nastpujace formy wsparcia:
1) ,Zajecia pozalekcyjne ukierunkowane na rozwijanie korapeji zawodowych zgodnie

Z kierunkiem ksztatcenia zawodowego; w tym kursgcgalistyczne™:

a. zajcia pozalekcyjne ,Kuchnia wtoska i fast food”,

b. zajecia pozalekcyjne ,Obstuga konsumencka”,

c. zajecia pozalekcyjne ,Nowoczesne technologie budowlane”



2) ,Zajecia grupowe i konsultacje indywidualne z doradzawodowym”; w tym zajcia
warsztatowe z zakresu rozwijania kompetencji spokgch w kontekcie nabycia umiefnaosci
niezlzdnych do funkcjonowania na rynku pracy;

3) ,Staze”;

5. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 4dd sie odbyw& na podstawie szczegbétowego
harmonogramu umieszczonego na tablicy ogloszaz na stronie internetowej szkoty.
6. Realizator zastrzega sobie w uzasadnionyctppdkach prawo do zmiany ustalonego harmonogramu.

§3
Uczestniczki i uczestnicy projektu

1. W projekcie uczestnicZy mog uczennice i uczniowie szkoty Zasadnicze] Szkotywd@dowej
Specjalnej w Specjalnym $&dku Szkolno — Wychowawczym im. Jana Pawita Il woskawiu
prowadzonej przez Powiat Jarostawski, ktorzyzyioformularz zgtoszeniowy wraz z wymaganymi
zalkcznikami i zostasp zakwalifikowani do udziatu w projekcie przez KofgifRekrutacyja.

2. Uczestniczki i uczestnicy projektu zosjarnwybrani na podstawie zionych formularzy
zgtoszeniowych.

3. Liczba osb6b uczestnigeych w zagciach jest uzalaiona od charakteru zsj

» zajcia pozalekcyjne ukierunkowane na rozwijanie komapefi zawodowych zgodnie
z kierunkiem ksztalcenia zawodowego ,Kuchnia wiloska fast food” - liczba
uczestnikow/uczestniczek jednej grupy wynosi ds8m

e zajcia pozalekcyjne ukierunkowane na rozwijanie korapefi zawodowych zgodnie
z kierunkiem  ksztalcenia zawodowego ,Obstuga korewka” - liczba
uczestnikow/uczestniczek jednej grupy wynosi d@4déb,

» zajcia pozalekcyjne ukierunkowane na rozwijanie komapefi zawodowych zgodnie
z kierunkiem ksztalcenia zawodowego ,Nowoczesnehrelbgie budowlane” - liczba
uczestnikdw/uczestniczek jednej grupy wynosi de&bp

e zajecia warsztatowe z doragigawodowym z zakresu rozwijania kompetencji spaigch w
kontelécie nabycia umiefnosci niezkednych do funkcjonowania na rynku pracy - liczba
uczestnikow/uczestniczek jednej grupy wynosi ot & asob.

4. Przy wyborze uczestniczek i uczestnikdw projektursja Rekrutacyjna kierowdbedzie sk, oprécz
wymogoéw okrélonych w ust.1, naspujacymi preferencjami dla poszczegolnych daata

I.  zajecia pozalekcyjne ukierunkowane na rozwijanie kompegncji zawodowych zgodnie
z kierunkiem ksztatcenia zawodowego; w tym kursy sgrjalistyczne:

1) uczniowie i uczennice o0 najisizych dochodach miesznych netto na osebw rodzinie
(za rok kalendarzowy poprzedzey Rekrutacgi wedtug dwiadczenia) — waga punktowa: 2;

2) osoby, ktére zadeklarowaty ghprzystpienia do egzaminu zawodowego — waga punktowa:
2;

3) uczniowie i uczennice zamieszkali/-te na terenaidjskich — waga punktowa: 2;

Il. zajecia warsztatowe z doradg zawodowym z zakresu rozwijania kompetencji
spotecznych w kontekcie nabycia umiegtnosci niezbednych do funkcjonowania na
rynku pracy:

1) uczniowie i uczennice zakwalifikowani do wudziatlu weajgciach pozalekcyjnych
ukierunkowanych na rozwijanie kompetencji zawoddwygodnie z kierunkiem ksztatcenia
zawodowego - waga punktowa: 2;

2) osoby, ktére zadeklarowaty ghprzystpienia do egzaminu zawodowego — waga punktowa:
2;

M. zajecia grupowe i/lub konsultacje indywidualne z doradg zawodowym:

1) wszystkie uczennice i uczniowie szkoty;

AV staze

1) osoby, ktére zadeklarowaly ghprzystpienia do egzaminu zawodowego.

5. Uczennice i uczniowie majprawo do udziatlu w wcej niz jednym rodzaju zaf (z zastrzeeniem
braku maliwosci dwukrotnego udziatu w takich samycheagch).
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6. Osoby, ktére z powodu braku miejsc nie zostaly zifikowane do udziatu w Projekcie, zostaj
umieszczone naiéliie rezerwowej. W razie skilenia uczestnika / uczestniczki z listy, na jego
miejsce zostaje zakwalifikowany/-na kolejny/-naamkingu ucz&/ uczennica z listy rezerwowej.

7. W przypadku uzyskania przez dwie lubzegj osob takiej samej liczby punktéw o kolejoiona liscie
rankingowej rozstrzygaj
1) termin zl@enia formularza zgtoszeniowego

8§84
Proces rekrutaciji

Rekrutacja prowadzona jest w sposob bezstronngszagmowaniem zasady rowéeopici.

Rekrutacja do projektu przeprowadzargzie od 01 do 30 wrZaia w kadym roku szkolnym na

zajgcia pozalekcyjne ukierunkowane na rozwijanie komapefi zawodowych zgodnie

z kierunkiem ksztalcenia zawodowego: ,Kuchnia wkpskfast food”, ,Obstuga konsumencka”,

.Nowoczesne technologie budowlane” oraz nadajwarsztatowe z doragilegawodowym z zakresu

rozwijania kompetenciji spotecznych w kontele nabycia umiefnosci niezlgdnych do

funkcjonowania na rynku pracy, oraz od 01 do 15weza w kadym roku szkolnym na sta

Rekrutacja bdzie prowadzona cyklicznie, co roku w okresie tri@agrojektu.

3. Dopuszcza si rekrutacg uzupelniagca w trakcie roku szkolnego, o ile nie unieffizia tego
charakter zai.

4. Informacje o terminie rekrutacji degpine lzda na tablicy oglosze w siedzibie szkoly, na stronie
internetowej szkoly, przekazywaneda w formie ustnej przez wychowawcow klas.

5. Uczniowie ubiegaijcy sk o0 uczestnictwo w projekcie sktadaformularz zgtoszeniowy (wzor
zakcznik nr 1 do niniejszego regulaminu) wraz z wymagai zahcznikami, o ktérych mowa
w formularzu, do koordynatora z ramienia szkotyl(irrze projektu) w terminie do dnia 30 wéné
kazdego roku. Uczniowie ubiegaly sk 0 uczestnictwo w sta (wzor zajcznik nr 1 do niniejszego
regulaminu) wraz z wymaganymi zeknikami, o ktérych mowa w formularzu, do koordyorat
z ramienia szkoty (w biurze projektu) w terminie diua 15 czerwca kalego roku.

6. W przypadku uchybie formalnych wymaga rekrutacji kandydat / kandydatka meo zosté
poproszony bezpgeoednio lub drog mailowa, telefoniczm lub pisemnie o uzupetnienie brakow
w dokumentacji w eigu trzech dni roboczych.

7. Zgtoszenia, ktore wphnpo terminie lub bda miaty braki formalne, ktére nie zostaly uzupetrdgon
w ciagu 3 dni roboczych od wezwania do uzupetnienigbaila rozpatrywane.

8. Dane zawarte w formularzu weryfikuje pod wggm formalnym osoba odpowiedzialna za
rekrutacg.

9. O zakwalifikowaniu ucznidéw/uczennic do danej formrgparcia decyduje Komisja Rekrutacyjna na
podstawie niniejszego regulaminu.

10. W przypadku nie zrekrutowania planowanej liczbyastmikow / uczestniczek na konkretnegzag /
kurs, termin rekrutacji me ulec wydtaeniu do 3 miesiy.

11. Komisja Rekrutacyjna w terminie do 157zdaiernika i odpowiednio do 20 czerwcazlago roku
podejmuje decygzj o zakwalifikowaniu do projektu uczniéw i uczenngpetniajcych wymogi
formalne.

Komisja ustala listy oséb zakwalifikowanych do miktju oraz listy os6b rezerwowych. Ngstie
Komisja, za pérednictwem koordynatorki / koordynatora powiadamigzniow iuczennice
o zakwalifikowaniu do uczestnictwa w projekcie.

12.Uczen / uczennica zakwalifikowany/-na do udzialu w pkoje mae zostéa skr&lony z listy

uczestnikow w przypadku:

- na wniosek nauczyciela/instruktora prowgmo zagcia lub wniosek koordynatora uzasadniony

razacym naruszaniem zasad uczestnictwa wdagh,

- w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczeniaamniej 20% zai,

- samodzielnej rezygnacji uczestnika/uczestniczki,

N

! Przy zalaeniu,ze nabér prowadzonyehzie co najmniej przez 3 dni
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1.
2.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

Jednoczénie w ww. przypadkach Partner zastrzega sobiezlimos¢ dochodzenia od
Uczestnika/Uczestniczki kosztéw jegoljej uczestmictv Projekcie.
Udziat danego/ej ucznia/uczennicy w Projekciezenosta rowniez w przypadku:
- skrelenia z listy ucznidw danej szkoty,
- przyczyn losowych (np. diugotrwata choroba).
Skreilenia ucznia/uczennicy z listy uczestnikow projeitwprzypadkach, o ktdrych mowa w gsie
11 lub usgpie 12 dokonuje koordynator wpigajréwnoczénie na lis¢ uczestniczek i uczestnikow
(o ile jest to uzasadnione merytorycznie izivee na danym etapie realizacji z&j/ kursu) osob
z listy rezerwowej, zakwalifikowando zastipienia osoby ski&onej z listy.
Koordynator informuje na pimie organ prowadzy szkot o zdarzeniach, o ktérych mowa w ust. 12,
12 i 13 niezwiocznie po zaistniatych zmianach.
W chwili rozpoczcia pierwszej formy wsparcia kdy z uczniow/uczennic podpisuje:
« deklaracg uczestnictwa w projekcie - zaznik nr 2;
« oswiadczenie uczestnika projektu o wyeaiu zgody na przetwarzanie danych osobowych -
zahcznik nr 3;
oraz podaje dane osobowe zgodnie z zakresem dawsabowych uczestnikow/uczestniczek
bioracych udziat w projektach realizowanych w ramachgPamu Operacyjnego Kapitat Ludzki —
zalkcznik nr 4.
Formularz zgtoszeniowy, deklaracja uczestnictwa qrazostate zatzniki do regulaminu rekrutacji
dostpne a w sekretariacie ©odka.
Regulamin rekrutacji dogbny jest na stronie internetowej projektu / szkbtyrganu prowadcego
szkok uczestnicgca w projekcieoraz w biurze projektu.
O pozytywnym ukéczeniu danej formy wsparcia i jednoéare mazliwosci uzyskania zéwiadczenia
w tym zakresigwiadczy:
a. Uczestnictwo w co najmniej 50% z&j(w tym w skali wszystkich godzin — maksymalnie
20% nieobecnii nieusprawiedliwionych);
b. Pozytywnie zaliczeniu testu koowego lub innej formy weryfikacji wiedzy/umignosici
zrealizowanej przez nauczyciela/instruktora daoeji wsparcia;
C. W przypadku kursow dagych uprawnienia zawodowe — zgodnie z wymaganiastyiucji
certyfikujacych.

85
Postanowienia kaicowe

Regulamin rekrutacji wchodzi wycie z dniem ............. r.

Uczestniczka / uczestnik projektu ma obgeek wypetniania ankiet ewaluacyjnych i uczestnictwa
w zagciach w wyznaczonych terminach.

3. Wszelkie sprawy zwazane z interpretagjregulaminu rozstrzygane przez koordynatora projektu.

Zatagczniki:

1.
2.
3.

Wzér formularza zgtoszeniowego;
Wz06r deklaracji udziatu w projekcie;
Wz6r aswiadczenia uczestnika/uczestniczki projektu o vgrau zgody na przetwarzanie danych

osobowych;

Przygotowat: Aneta Mrazek, Wojciech4bt
Zatwierdzit: ...



