Zakacznik do Uchwaty Nr 249/2012
Zarzdu Powiatu Jarostawskiego
z dnia 6 czerwca 2012 r.

Regulamin
przeprowadzania naboru na dyrektoréw doméw pomocy gotecznej dla ktérych
organem prowadzcym jest Rada Powiatu Jarostawskiego.

§1

1. Procedug naboru ogtasza Zagd Powiatu Jarostawskiego:

1/ po podgciu decyzji o utworzeniu domu pomocy spotecznej,

2/ w przypadku odwotania ze stanowiska dyrektoraa@omocy spotecznej,

3/ w innych przypadkach wymagaych zmian na stanowisku dyrektora domu
pomocy spoteczne.

2. Procedw naboru przeprowadza ¢siw terminie umaliwiajacym zabezpieczenie
ciagtosci prawidtowego funkcjonowania domu pomocy spotegzn

3. Procedura naboru obejmuije:
1/ ogtoszenie o naborze,
2/ postpowanie kwalifikacyjne,
3/ rozstrzygnicie naboru.
§2

1. Tekst ogtoszenia o naborze ustala ddr2owiatu Jarostawskiego i okla w nim:

1/ organ prowadgcy dom pomocy spotecznej,

2/ stanowisko &dace przedmiotem pogtowania kwalifikacyjnego,

3/ warunki naboru, wymagania stawiane kandydatondyr&ktora domu pomocy
spotecznej,

4/ informacje o wymaganych dokumentach, w tym:

al zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej,

b/ list motywacyjny wraz z koncepcgaradzania i funkcjonowania domu pomocy
spotecznej,

c/ kwestionariusz osobowy dla osoby ubiagej st o0 zatrudnienie,

d/ kserokopie dokumentow fwiadczajcych wyksztalcenie (kserokopia dyplomu
ukonczenia studiéw), daiadczenie zawodowe (kserokopidwiadectw pracy),
kwalifikacje i umiegtnosci,

e/ cédwiadczenie kandydata o braku przeciwwskazdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym,

f/ wskazane referencje dotychczasowych pracodawcéw,

g/ cdwiadczenie kandydata ztone pod odpowiedzialdoia karma 0 niekaralnéci za
umysine przestpstwo skarbowe, a tak cgwiadczenie o posiadanej petnej zdaltiodo
czynndci prawnych i korzystaniu w petni z praw publiczhyc

h/ cswiadczenie kandydata o tyme nie byt on karany zakazem petnienia funkcji
zwiazanych z dysponowaniegnodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 uspkt
4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzi@naa naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz.U. z 2005r., Nr 14, pot4% pGn.zm.),

i/ ocena pracy z ostatnich 5 lat, lub opinia z wetgo zaktadu pracy,

j/ oswiadczenie kandydata o wy#eniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow naboru na dyrektora domu pomocy spotecznej.



k) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwakege, ( nie dotyczy osdb
ubiegajcych st o zatrudnienie na zasadach wskazanych w art. tL R usist. 3 ustawy z
dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach sanmmowych, ktére przedstawigjkopie
wiasciwych dokumentéw tosamdci i karty pobytu oraz Zaviadczenia o znajondoi
jezyka polskiego wskazane w cytowanej ustawie);

5/ termin i miejsce sktadania dokumentow,

2. Zarzad Powiatu Jarostawskiego ogtasza nabor na stanowdgiektora domu pomocy
spotecznej poprzez:
1/ publikagg w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Poteego w
Jarostawiu,
2/ wywieszenie na tablicy ogtoszdxcdacej wlasndcia Starostwa Powiatowego

w Jarostawiu.
§3

Do naboru mge przysipi¢c osoba posiadaga kwalifikacje wymagane do zajmowanego
urzedniczego stanowiska kierowniczego w jednostkacltampcyjnych pomocy spotecznej
okreslone w ustawie z dnia 21 listopada 2008r. o pratkach samorgdowych (Dz. U. z
2008 r. Nr 223, poz. 1458 z ;b zm.) oraz w art. 122 ust.1 ustawy z dnia 12 em@@04 r. 0
pomocy spotecznej (Dz.U. z 2009r. Nr 175 , poz.213®&n. zm.).

§4
Do udzialu w naborze nie mady¢ dopuszczeni kierownicy, ktorzy w okresie ostatnich

dwéch lat zostali odwotani w zwiku z nieprawidiow realizacy zada zwiazanych
z funkc kierownicz, oraz kandydaci ktorzy mayv aktach kary, upomnienia lub nagany.

§5

1. Do przeprowadzenia naboru Zadz powotuje komisj zwary dalej Komisj
I wyznacza jej przewodnigzego, oraz sekretarza.

2. w skiad Komisji wchodz
1/ Starosta — Przewodnigzy Zarzdu.
2/Cztonek Komisji — Cztonek Zagdu.
3/Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.
4/Kierownik Referatu Kadr i Organizacji Starostwawatowego w Jarostawiu.

§6

Procedug naboru prowadzi siw przypadku gdy do naboru zgtost ggden kandydat.
§7

Odrzucenie kandydatury przez Komisjastpuje w przypadku:

1. Zlozenia oferty o przygpieniu do naboru po terminie ustalonym w ogtoszeniu
2. Nie spetnienia przez kandydata wymogow ékmeych w § 3.



§8

Procedu¢ naboru prowadzi siw dwoch etapach.

1. Pierwszy etap ma na celu zapoznanig Komisji z dokumentagj ztozona przez
poszczegolnych kandydatow i pede decyzji o dopuszczeniu do drugiego etapu
naboru.

2. Procedura naboru w drugim etapie ma na celu wyti@ikandydata do powierzenia
stanowiska dyrektora.

§9

Procedura naboru o ktérej mowa w § 8 mé przeprowadzona:
1. wtym samym dniu,
2. w innym terminie, nie ditszym nz do 10 dni od terminu zakozenia przyjmowania
zgtosza.
§10

1. Przed rozpocgiem procedury rekrutacyjnej Przewodnicg Komisji okr&li zasady
rekrutaciji.

2. Przez zasady rekrutacji rozurhi@alezry ustalenie systemu oceny spetniania przez
kandydatow wymaga podstawowych i dodatkowych zazianych ze stanowiskiem
zgodnie z opisem stanowiska.

3. Komisja mae wskaza niezlzdne wymagania zwrane 2z kierowniczym
stanowiskiem urgniczym, a w przypadku wymagadodatkowych ustali liczbe
punktéw przystugujcych za spetnienie kdego z wymagadodatkowych.

4. Komisja mae wskaza niezlzdne wymagania zwrane z kierowniczym
stanowiskiem urgniczym, a w przypadku wymafga dodatkowych ustali
maksymall liczbe punktéow maliwych do uzyskania w ramach procedury
rekrutacyjnej przystugagych za spetnienie kdego z wymaga dodatkowych. W
odniesieniu do wybranych wymagdodatkowych mgiwe jest zr@nicowanie oceny
stopnia spetnienia danego wymogu.

5. Komisja mae wprowadz takie wymagania podstawowe, w odniesieniu do kidry
mozliwe jest ustalenie liczby punktow przy ktorej umak, ze dany wymog jest
spetniony.

6. Osoly wyloniora w drodze naboru jest kandydat, ktory otrzymat negej punktow.

8§11
1. Z postpowania rozstrzygagego nabor sposdza s¢ protokédt, ktéry podpisuj
wszyscy cztonkowie Komisji.

2. Przewodniczcy Komisji przekazuje podpisany protokdét wraz z dalentacy
Zarzadowi Powiatu Jarostawskiego do 7 dni od daty ragsimniccia naboru.

§12

1. Zarzd Powiatu Jarostawskiego powierza furkdyrektora domu pomocy spotecznej
kandydatowi, ktéry wytoniony zostat w drodze nahoru



§13
W przypadku stwierdzonych uchykidormalno-prawnych Zaed Powiatu Jarostawskiego
moze uniewani¢ nabor.

8§14
Przygotowanie i obstugpracy Komisji zabezpiecza Powiatowe Centrum Ponfeaogizinie
w Jarostawiu.

§15

Regulamin naboru udaginia s¢ do powszechnego wglu.



