UCHWALA NR 203/2025
ZARZADU POWIATU JAROSLAWSKIEGO
z dnia 22 kwietnia 2025 r.

w sprawie podejmowania czynnosci zwiazanych ze zlozeniem wniosku o dofinansowanie
projektu pn. ,,Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych pracownikéw
Powiatowego Urzedu Pracy w Jaroslawiu” w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 Priorytet 7 FEPK.07 Kapital ludzki gotowy do
zmian Dzialanie FEPK.07.08 Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych
pracownikow oraz przedsiebiorcow

Dzialajac na podstawie art. 4 ust.1 pkt 17 oraz 19 i art. 32 ust.1 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 107 z p6zn. zm.) oraz art. 9 ust.
1 pkt 20 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 214 z p6zn. zm.)

Zarzad Powiatu Jarostawskiego uchwala, co nastepuje:

§1.
Upowaznia si¢ Pania Eweling Olejarz — Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Jarostawiu do zlozenia wniosku o dofinansowanie projektu pn. ,,Wsparcie procesow
adaptacyjnych i modernizacyjnych pracownikow Powiatowego Urz¢du Pracy w Jarostawiu”
w ramach naboru FEPK.07.08-1P.01-002/25 Priorytet 7 FEPK.07 Kapitat ludzki gotowy do
zmian Dziatanie FEPK.07.08 Wsparcie proceséw adaptacyjnych 1 modernizacyjnych
pracownikow oraz przedsiebiorcow, w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie

dla Podkarpacia 2021-2027.

§2.

Upowaznienie wygasa z chwilg cofnigcia upowaznienia, zmiany stanowiska pracy, ustania
stosunku pracy lub zakonczenia wszelkich czynnosci niezbednych do ostatecznego rozliczenia
projektu.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Zarzadu Powiatu Jarostawskiego

Kamil Dziukiewicz



UZASADNIENIE

Przedmiotowa uchwata dotyczy upowaznienia Pani Eweliny Olejarz — Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Jarostawiu do ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu pn. ,,Wsparcie
procesoOw adaptacyjnych i modernizacyjnych pracownikow Powiatowego Urzgdu Pracy w
Jarostawiu” w ramach naboru FEPK.07.08-1P.01-002/25 Priorytet 7 FEPK.07 Kapitat ludzki
gotowy do zmian Dziatanie FEPK.07.08 Wsparcie procesow adaptacyjnych i
modernizacyjnych pracownikéw oraz przedsigbiorcoOw, w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027.

Projekt swoja realizacja bedzie obejmowat adaptacje sSrodowiska pracy urzedu pracy do potrzeb
réznych grup pracownikdéw, w tym upowszechnianie zachowan proekologicznych m. in.
poprzez:
1) audyt urzedu pod katem wdrozenia elastycznego systemu pracy oraz wsparcie we
wdrazaniu jego wynikow;
2) rozwdj i adaptacja srodowiska pracy i dostosowanie miejsc pracy do potrzeb o0sob
starszych;
3) wsparcie pracownikéw we wprowadzaniu elastycznych form zatrudnienia.

Ostateczny ksztalt projektu, w tym jego:
1) wartos$¢;
2) 15% wkiad wlasny w tym jego zrodto finansowania (koszty posrednie projektu lub
Fundusz Pracy — fakultatywne lub budzet urzedu);
3) okres realizacji;

- musi 1 bedzie wynika¢ z przeprowadzonej obligatoryjnie diagnozy uwzgledniajacej biezace
i prognozowane potrzeby urzedu i jego pracownikow.

W przypadku przyjecia wniosku do dofinansowania ostateczna decyzja o zawarciu umowy
(zaciggniecie zobowigzan) bedzie dodatkowo uzgodniona z zarzadem powiatu, a w
szczegllnosci mozliwosci poniesienia wktadu wlasnego oraz jego Zrédla finansowania.
Podpisanie umowy nastapi wylgcznie w oparciu o dodatkowo podjeta uchwate Rady Powiatu
Jarostawskiego zatwierdzajaca projekt do realizacji oraz umozliwiajacej m. in. zaciagnigcie
przez powiat zobowigzan (po wczesniejszych uzgodnieniach), ktéra jest wymagana dopiero
W momencie zawierania umowy z Wojewodzkim Urzedem Pracy.

Uchwatla wymagana jest na dzien podpisywania umowy (szacowany termin III-IV kwartat
2025r.)

Podjecie przedmiotowej uchwaly stwarza wytacznie mozliwosci ubiegania si¢ o dodatkowe
srodki dla Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu 1 nie daje podstaw do zaciggania
zobowigzan finansowych.

Jest to mozliwo$¢ pozyskania srodkow, ktore moga zastapi¢ Srodki budzetu jednostki
Z przeznaczeniem na np. modernizacj¢ wnetrza budynku, wyposazania stanowisk pracy,
audytow lub zakupu $rodka transportu (na dzien dzisiejszy nie jest znany ostateczny ksztatt
planowanych dziatan).

Okres realizacji: od 01.10.2025 r. do 30.09.2027 r.



