Uzasadnienie do uchwaty Zarzadu Powiatu Jarostawskiego

w sprawie przystapienia VIII Liceum Ogoélnoksztatcacego w Jarostawiu wchodzacego w sktad
Zespotu  Szkot  Ekonomicznych 1 Ogolnoksztalcgcych im. Marii  Dgbrowskiej
w Jarostawiu do udzialu w projekcie wltasnym Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie
dofinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu
Regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, PRIORYTET 7, Dziatanie
FEPK.07.12 Szkolnictwo ogdlne, projekt pt. ,,Orientuj si¢!”

Pismem Nr ZSEiO.SR.071.21.2024 z dnia 3 czerwca 2024 r. Dyrektor Zespotu Szkot
Ekonomicznych i Ogolnoksztatcgcych im. Marii Dabrowskiej W Jarostawiu zwrocita si¢
Z prosbg o podjecie uchwaly w sprawie przystapienia do projektu oraz udzielenie
pelnomocnictwa.

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie realizuje projekt pn. ,,Orientuj sie!",
wspotfinansowany ze $srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) na lata
2021-2027. Glownym celem przedsiewzigcia jest poprawa jakosci doradztwa zawodowego
w szkotach z terenu wojewodztwa podkarpackiego (Dziatanie FEPK.07.12- Wsparcie na rzecz
szkolnictwa podstawowego i sredniego (z wylaczeniem infrastruktury)). Przedsigwzigcie jest
adresowane do szkot realizujacych ksztalcenie ogolne ( z wylaczeniem szkédt specjalnych
i zawodowych), ucznidéw tych szkol, nauczycieli, doradcow edukacyjno-zawodowych,
nauczycieli wyznaczonych do realizacji zadan z zakresu doradztwa zawodowego, nauczycieli
przygotowujacych si¢ do roli szkolnego doradcy zawodowego, kadry zarzadzajacej szkota,
rodzicow i prawnych opiekundéw ucznidéw.

Dyrektor zgtosita szkote do procesu rekrutacji w dniu 15 lutego 2024 r. wskazujac
ponizsze formy wsparcia, ktorymi zostang objeci uczestnicy:

Zadanie 1: Uzyskanie i podniesienie kwalifikacji przez szkolnych doradcow zawodowych i/lub
nauczycieli przygotowujacych si¢ do tej roli:

— trzysemestralne studia podyplomowe ,,Doradztwo zawodowe dla nauczycieli”,

— 200-godzinne kompleksowe szkolenia z zakresu doradztwa zawodowego dla szkolnych
doradcoOw zawodowych.

Zadanie 2: Organizacja kompleksowych szkolen dla kadry zarzadzajacej szkot z zakresu
zarzadzania procesem poradnictwa zawodowego (W tym tworzenia, realizacji i nadzoru nad
Wewnatrzszkolnym Systemem Doradztwa Zawodowego):

— 20-godzinne szkolenie dla dyrektorow i pozostalej kadry zarzadzajacej szkota.

Zadanie 3: Organizacja szkolen dla nauczycieli innych przedmiotow w szkole w zakresie
poradnictwa zawodowego:

— 18-godzinne kompleksowe szkolenie dla nauczycieli innych przedmiotow.

Zadanie 4: Realizacja indywidualnego doradztwa dla uczniow:

— doradztwo w celu przebadania zainteresowania ucznidow pod katem zawodowym,
predyspozycji, kompetencji i udzielenia rzeczywistego wsparcia w wyborze dalszej $ciezki
edukacji i kariery.

Zadanie 5: Wyposazenie Szkolnych Osrodkow Kariery:

— zakup przez wyposazenia szkolnych osrodkow kariery.

Zadanie 6: Poznawanie 1 odkrywanie zawodow oraz Sciezek kariery:

— Organizacja warsztatow promujacych ide¢ samozatrudnienia, spotkan z zawodem, wizyt
studyjnych u pracodawcéw, indywidualnych wizyt pracodawcy w szkole.

Szkota uczestniczac w projekcie zobowigzana jest do wniesienia wktadu wilasnego
W postaci wynagrodzenia pracownikow, bedacych uczestnikami projektu. Wktad wlasny jest
ustalony jako iloczyn kosztu godziny pracy oraz liczby godzin przeznaczonych na udziat
w danej formie wsparcia.



