
UCHWAŁA NR 11/2024 

ZARZĄDU POWIATU JAROSŁAWSKIEGO 

z dnia 29 maja 2024 r. 

 

w sprawie przystąpienia IV Liceum Ogólnokształcącego w Jarosławiu wchodzącego w 

skład Zespołu Szkół Budowlanych i Ogólnokształcących im. Króla Kazimierza Wielkiego  

w Jarosławiu do udziału  w projekcie  własnym Wojewódzkiego Urzędu Pracy w 

Rzeszowie dofinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w 

ramach programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027, 

PRIORYTET 7, Działanie FEPK.07.12 Szkolnictwo ogólne, projekt pt. „Orientuj się!”  

Działając na podstawie art. 4 ust. l pkt l i pkt 17, art. 32 ust. l, art. 48 ust.2 ustawy  

z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2024 r. 

poz.107) 

Zarząd Powiatu Jarosławskiego uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

 

Zarząd Powiatu Jarosławskiego wyraża zgodę na przystąpienie IV Liceum Ogólnokształcącego 

w Jarosławiu wchodzącego w skład Zespołu Szkół Budowlanych i Ogólnokształcących  

im. Króla Kazimierza Wielkiego w Jarosławiu do realizacji projektu własnego Wojewódzkiego 

Urzędu Pracy w Rzeszowie dofinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus w ramach programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 

2021-2027, PRIORYTET 7, Działanie FEPK.07.12 Szkolnictwo ogólne, projekt pt. „Orientuj 

się!”. 

§ 2 

 

1. Zarząd Powiatu Jarosławskiego udziela pełnomocnictwa Pani Dorocie Kaleta 

Dyrektorowi Zespołu Szkół Budowlanych i Ogólnokształcących im. Króla 

Kazimierza Wielkiego w Jarosławiu do  podpisania umowy z Wojewódzkim Urzędem 

Pracy w Rzeszowie na realizację projektu o którym mowa w § 1. 

2. Pełnomocnictwo stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 

 

§ 3 

 

Wykonanie uchwały powierza się Staroście Jarosławskiemu i Wicestaroście Jarosławskiemu. 

 

§ 4 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

Przewodniczący 

Zarządu Powiatu Jarosławskiego 

 

Kamil Dziukiewicz 



Uzasadnienie  

 

Pismem Nr ZSBiO.SR.0712.5.2024  z dnia 16 maja 2024 r. Dyrektor Zespołu Szkół 

Budowlanych i Ogólnokształcących im. Króla Kazimierza Wielkiego w Jarosławiu  zwróciła 

się z prośbą o podjęcie uchwały w sprawie przystąpienia do projektu oraz udzielenie 

pełnomocnictwa.   

Wojewódzki Urząd Pracy w Rzeszowie realizuje projekt pn. „Orientuj się!", 

współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) na lata 

2021–2027. Głównym celem przedsięwzięcia jest poprawa jakości doradztwa zawodowego  

w szkołach podstawowych i liceach z terenu województwa podkarpackiego m.in. poprzez 

studia podyplomowe oraz kompleksowe szkolenia z zakresu doradztwa zawodowego 

realizowane dla szkolnych doradców zawodowych, nauczycieli przygotowujących się do roli 

szkolnego doradcy zawodowego, nauczycieli innych przedmiotów, a także dla kadry 

zarządzającej szkoły – Działanie FEPK.07.12 Wsparcie na rzecz szkolnictwa podstawowego  

i średniego (z wyłączeniem infrastruktury). Projekt adresowany jest do publicznych  

i niepublicznych szkół podstawowych lub ponadpodstawowych z terenu województwa 

podkarpackiego, realizujących kształcenie ogólne (z wyłączeniem szkół specjalnych  

i zawodowych); uczniów szkół podstawowych lub ponadpodstawowych realizujących 

kształcenie ogólne; nauczycieli, kadry pedagogicznej, doradców edukacyjno – zawodowych, 

nauczycieli wyznaczonych do realizacji zadań z zakresu doradztwa zawodowego, nauczycieli 

przygotowujący się do roli szkolnego doradcy zawodowego, kadry zarządzającej szkołą, 

rodziców i prawnych opiekunów uczniów. 

 Zespół Szkół Budowlanych i Ogólnokształcących im. Króla Kazimierza Wielkiego  

w Jarosławiu dokonał w dniu 05.02.2024 r. zgłoszenia do projektu IV Liceum 

Ogólnokształcącego w Jarosławiu w I turze rekrutacji i uzyskał akceptację.  

Zaplanowane w ramach projektu formy wsparcia dla IV Liceum Ogólnokształcącego to: 

1) studia podyplomowe w zakresie doradztwa zawodowego dla 2 nauczycieli, 

2) kompleksowe szkolenie dla doradcy zawodowego, 

3) udział w sesjach superwizyjnych dla szkolnych doradców zawodowych, 

4) szkolenia z zakresu zarządzania procesem poradnictwa zawodowego w szkole dla 

kadry zarządzającej, 

5) kompleksowe szkolenia w zakresie doradztwa zawodowego dla pozostałych 

nauczycieli przedmiotów ogólnokształcących, 

6) zakup wyposażenia dla szkolnego ośrodka kariery, w tym: 

- 21 szt. laptopów, 

- 1 szt. monitora interaktywnego 86 cali, 

- 2 szt. tabletów, 

- 20 zestawów gier i testów dotyczących kariery zawodowej 

7) organizacja wydarzeń w szkole, takich jak: 

- warsztaty promujące ideę samozatrudnienia, 

- spotkania z zawodem, 

- wizyty studyjne u pracodawców, 

- indywidualne wizyty pracodawców w szkole. 

Udział w projekcie wymaga wniesienia przez szkołę biorącą w nim udział wkładu 

własnego. Wkład własny stanowi koszt godzin pracy nauczycieli oraz kadry zarządzającej 

przeznaczonych na udział w szkoleniach, sesjach superwizyjnych oraz studiach 

podyplomowych.  

 

 


