Zalacznik Nr 2

do Uchwaly Nr 185/2019
Zarzadu Powiatu Jarostawskiego
z dnia 31 grudnia 2019 r.

Szczegolowy zakres oraz warunki Swiadczenia uslug kompleksowego sprzatania i utrzymania
czystosci w budynku Starostwa Powiatowego w Jaroslawiu.

1. Swiadczenie ustug stanowiace przedmiot niniejszego zlecenia obejmuje kompleksowe sprzatanie
czterokondygnacyjnego budynku administracyjnego Starostwa Powiatowego w Jarostawiu o tacznej
powierzchni 4 456,11 m?, w tym:

a) powierzchnia biurowa - 2381,93 m?,
b) powierzchnia kasy - 10,79 m?,

c) powierzchnia archiwum - 209,80 m?,
d) powierzchnia korytarzy - 861,33 m?,
e) powierzchnia klatek schodowych - 107,22 m?,
f) powierzchnia toalet - 167,58 m?,
g) inne (portiernia, palarnia, kottowania, piwnice) - 672,99 m?,
h) ilo$¢ okien do czyszczenia (mycia) - 238 sztuk,

i) ilo$¢ drzwi do czyszczenia - 251 sztuk,

J) ilo$¢ drzwi przeszklonych do czyszczenia - 10 sztuk;

2. codzienny serwis jednoosobowy w godzinach 8% — 16%, ktérego zakres obejmuje:

a) utrzymanie ogodlnej czysto$ci na terenie budynku oraz biezgce interwencje w zakresie
usuwania wszelkiego rodzaju zabrudzen;
b) kilkakrotne sprawdzanie w ciggu dnia stanu czystosci wszystkich toalet,
C) usuwanie na biezaco wszelkiego rodzaju zabrudzen oraz uzupetiania w toaletach brakow w
artykutow sanitarnych (mydto, reczniki papierowe, papier toaletowy),
d) zamiatanie i mycie codzienne schodow, wycieraczek i balustrad zlokalizowanych na zewnatrz
przed drzwiami wej$ciowymi do budynku;
e) w okresie jesienno — zimowym cogodzinne mycie zmywalnych posadzek korytarzy
na parterze budynku;
3. mycie wnetrza kabiny windy oraz przeszklonego szybu windy z zewnatrz;
sprawdzanie zamknigcia okien 1 odlaczenie od kontaktow urzadzen elektrycznych,
z wyjatkiem komputerow i fakséw, dokonywane po zakonczeniu pracy przez osobe sprzatajaca
w danym pomieszczeniu;
4. w okresie wiosenno — letnio - jesiennym:

a) utrzymanie rabatow zielonych w gazonach przed budynkiem Starostwa Powiatowego
(podlewanie, motyczkowanie, przecinanie, usuwanie suchych kwiatow, lisci, i.t.p.) po sezonie
uprzatnigcie,

b) kwiatostany na balkonie budynku Starostwa podlewanie, usuwanie suchych kwiatoéw, lisci,
po przemarznigciu uprzatnigcie,

c) plewienie zielencow na posesji starostwa oraz usuwanie mchu i wykwitow traw z kostki

brukowej oraz ptyty odbojowej wokot budynku Starostwa;

5. sprzatanie bez dodatkowego wynagrodzenia:

a) pomieszczen (budynku) w trakcie prowadzonych prac remontowych jak réwniez po ich
zakonczeniu, a powierzchnia wylaczona tymczasowo ze sprzatania na czas remontu
nie bedzie pomniejsza¢ wynagrodzenia naleznego wykonawcy,



b) pomieszczen (budynku) po zakonczeniu prac remontowych, lacznie z doprowadzeniem
pomieszczen (budynku) do nalezytego stanu.

1.Wskazane ustugi CIS bedzie $wiadczyl przy uzyciu materiatéw wlasnych i wlasnego sprzetu,
pozyskanych wlasnym staraniem i1 na wlasny koszt (bez konieczno$ci zakupu przez Powiat
jakichkolwiek materiatow, sprzetu, artykutow sanitarnych lub srodkéw chemicznych) w ilo$ciach
niezbednych do prawidlowego wykonywania ustugi stanowigcej przedmiot zlecenia tj.:

a) przy uzyciu wlasnych srodkow czyszczacych i pielegnacyjnych oraz workow na $mieci;

b) przy uzyciu wiasnych artykutéw sanitarnych (mydto, papierowe r¢czniki, papier toaletowy, kostki
do WC, od$wiezacze powietrza itp.);

C) przy uzyciu wlasnego sprzetu (odkurzacze, wozki serwisowe, szczotki, mopy, Scierki, wiaderka,

itp.).

2. Wykaz czynnosci sktadajacych si¢ na ustugi stanowigce przedmiot zlecenia oraz czestotliwos¢ ich
wykonania przedstawia ponizsza tabela:

Lp. | Przedmiot Czynnos¢ Wykonanie
1 KOSZG’ na Smi€cCl1 wraz z wymiang Oprozmanle 1 §egreg9wan}e ’ZgOdl’lle Codziennie
workow z przeznaczeniem pojemnikow
2  |Kosze na $mieci Mycie 1 raz na miesigc
3 |Telefony Woycieranie na wilgotno Codziennie
4 | Parapety Wycieranie na wilgotno Codziennie
. lrazw
5 |Szafy Odkurzanie tygodniu
6 |Obrazy pod szklem, ramy Odkurzanie, wycieranie na wilgotno | Codziennie
7  |Kaloryfery Odkurzanie, wycieranie na wilgotno | Codziennie
8 |[Biurka Wycierania na mokro Codziennie
9 [Meble drewniane Konserwacja 1 raz W
tygodniu
. . lrazw
10 |Drzwi Mycie tygodniu
11 |Meble tapicerskie Odkurzanie Codziennie
12 |Wyktadzina podtogowa i dywanowa | Odkurzanie Codziennie
13 |Wyktadzina podtogowa i dywanowa | Pranie 3 razy w roku
14 | Krzesta tapicerowane Pranie 2 razy w roku
Monitory komputerowe, ksero Odkurzanie z zachowaniem N
15 . o . 1 S Codziennie
drukarki, urzadzenia wielofunkcyjne | szczegolnej ostroznosci
. lrazw
16 |Regaly wolne Odkurzanie tygodniu
17 Wyc/ngraczky(w tym przed drzwiami Trzepanie/Mycie Codziennie
wejsciowymi do budynku)
18 |Listwy podlogowe Wycieranie na wilgotno Codziennie
19 |PCV, linoleum Zmywanie Codziennie
20 |Przewody telefoniczne Wycieranie na wilgotno Codziennie
21 |Gniazda wtykowe Woycieranie L raz w
tygodniu
c . . . lrazw
22 | Wylaczniki o§wietlenia Wycieranie tygodniu




Lp. | Przedmiot Czynnos$¢ Wykonanie
23 |Umywalki Czyszczenie, polerowanie Codziennie
24 | Armatura Czyszczenie, polerowanie Codziennie
25 |Lustra Czyszczenie, polerowanie Codziennie
26 |Urzadzenia sanitarne Czys_zczenle, dezynfekowanie, Codziennie
mycie
27 |Glazura, $cianki dziatowe z glazury |Czyszczenie na mokro, polerowanie | Codziennie
28 |Podtoga w tym kabiny windy Zamiatanie, konserwowanie, mycie |Codziennie
29 Pap et toaletowy, I'QC’Zn‘lkl' Wymienianie i uzupetnianie Codziennie
papierowe, torby na $mieci, mydio
30 Dozowniki na mydto, suszarki do Woycieranie na wilgotno Codziennie
rak, podgrzewaczy do wody
31 |Pajeczyny Zdejmowanie Codziennie
32 |Posadzki lastrykowe Zamiatanie, konserwacja, mycie Codziennie
33 |Schody Odkurzanie, mycie, wycieranie na Codziennie
mokro
34 |Balustrady Woycieranie na mokro Codziennie
Neutralizacja nieprzyjemnych Neutralizacja nieprzyjemnych
35 |zapachoéw w pomieszczeniach zapachéw w pomieszczeniach Codziennie
sanitarnych (fazienki) sanitarnych
Kabina windy i przeszklony szyb Mycie wnetrza kabiny Wmdy OrZ 2 raz w
36 . przeszklonego szybu windy z .
windy tygodniu
zewnatrz
37 |Firany .SClqg.ame’ pranic, prasowanic 2 razy w roku
i zawieszanie
38 |Oprawy o$wietleniowe Woycieranie na wilgotno 2 razy w roku
39 |Kwiaty- rabaty i balkon Podlewanilfa ,.przecmame, usuwanie codziennie
suchych lisci
40 |Zielence na posesji starostwa, kwiaty| Plewienie/odchwaszczanie L raz w
’ tygodniu
z
Sekretariat, gabinet Starosty ;ffi@ﬁi;v-ozm
I Wicestarosty 7ap dacq
L . ich nalezyta
41 |Okna Mycie qklen (ram okiennych, szyb, czystosc
; — parapetow)
Inne pomieszczeni objete
. 4 razy w roku
Sprzataniem
Korytarze i klatki lrazw
schodowe budynku miesigcu
Il.
1. Miejscem wykonywania przedmiotu niniejszego zlecenia (§wiadczenia uslug) jest siedziba

Powiatu — budynek Starostwa Powiatowego w Jarostawiu przy ul. Jana Pawta II 17.

CIS sporzadzi 1 przedlozy list¢ swoich pracownikdéw, wyznaczonych do $wiadczenia ustug

sprzatania i utrzymywanie czysto$ci w budynku Starostwa Powiatowego w Jarostawiu, ktora
winna zawiera¢ w szczegdlnosci imi¢ i nazwisko pracownika.

na teren budynku oséb (pracownikow CIS) nie wymienionych na liscie.

3

CIS ma obowigzek na biezaco aktualizowac listg, gdyz zastrzega si¢ prawo odmowy wpuszczenia




CIS wyznacza pracownika do $wiadczenia codziennego serwisu, ktory obecny bedzie
na obiekcie w godzinach pracy Starostwa Powiatowego i na biezaco odpowiada¢ bedzie za
utrzymanie czysto$¢ w budynku.

Powiat wymaga, aby ustugi stanowigce przedmiot zlecenia CIS $wiadczyl poprzez minimum 5
pracownikow w pelnym wymiarze czasu pracy tj. w wymiarze 8 godzin dziennie i 40 godzin
tygodniowo.

CIS wykonywa¢ bedzie przedmiot niniejszego zlecenia w dniach 1 godzinach ustalonych przez
Powiat.

Godziny pracy Starostwa Powiatowego w Jarostawiu: poniedziatek - czwartek 7% — 15%, pigtek

800 _ 1600.

8. System oraz czgstotliwo$¢ utrzymania czystosci

w Jarostawiu przedstawia ponizsza tabela:

w budynku Starostwa Powiatowego

Nazwa / rodzaj Powierzchnia Pokoje sprzatane
Lp. |pomieszczenia/ , w godzinach pracy Czestotliwosé Uwagi
; -~ | ogolem w m?
powierzchni Zamawiajacego *
) ) 6,28,30,31,32,33,34,35, | ', . 4o
1 | Powierzchnia |, 4g) oo 2 |36,37,38,39, 201,202,203, | °° PORECHIEL
- | biurowa 93 M= 1504, 206, 207, 221, 228, do czwartku:
00 00
229,230, 237, 238, 239. 13% - 15%,
2. | Kasa 10,79 m? 27 piatek: 14% — 16%.
2 razy w tygodniu,
3 Sala narad 131,30 m? + 231 codzienne
' i pokoj socjalny | 14,20 m? sprawdzanie stanu
czystosci
301,302 317, 318, 319, 320, | poniedzialki i
151,00 m?  |321,322, 323, 324, 333, 334, |czwartki: 13% —
4. | Archiwum 335, 336 15%,
. . wtorki: 13%° — 15%,
58,80 m? Archiwum w piwnicy piatki: 14% _ 16%, sprzatanie
. rowniez
5. | Korytarze 861,33 m’ od poniedziatku = ;.70
do pigtku po 16™. czyli na
6 Klatki 107.22 m? zgloszenie
' schodowe ' d voniedzialk i zlecenie
7. | Toalety 167,58 m? od ponie Y |powiatu
— do piatku
8 Portiernia, 3150 m?
' palarnia '
o 1 razy w tygodniu,
9 Piwnice - 46,40 m? W sezonie
Kottownia grzewczym
2 razy w tygodniu
Piwnice — 2 .
10. korytarze 100,14 m 2 razy w tygodniu
o _ 1 razy w tygodniu
11 ler}lce —Inne 494,95 m? W asyscie
pomieszczenia wyznaczonego
pracownika urz¢du

* — w pomieszczeniach nie ujetych, sprzqtanie odbywaé si¢ bedzie po godzinach pracy ftj.
Po opuszczeniu pokoi przez pracownikow.




9. CIS zgtasza pisemnie wszelkie stwierdzone przez siebie usterki i uszkodzenia powstate w okresie
swiadczenia ustug.

(A2

1. Termin rozpoczgcia wykonywania zlecenia ustala si¢ na dzien 01 stycznia 2020 r.

2. Termin zakonczenia wykonywania przedmiotu niniejszego zlecenia ustala si¢ na dzien
31 grudnia 2020 r.

V.

1. CIS zobowiazany jest do wykonywania przedmiotu niniejszego zlecenia z nalezytg staranno$cia
oraz zgodnie z:

a) warunkami wynikajagcymi z obowigzujacych przepisdéw prawa i ogolnie przyjetymi w tego
rodzaju ustugach standardami oraz ustalonymi zwyczajami,

b) zasadami rzetelnej wiedzy technicznej z uwzglgdnieniem uwag zglaszanych przez
upowaznionych pracownikéw urzedu.

VI.

1. Wszystkie materiaty niezbedne do prawidlowego wykonania przedmiotu umowy zapewnia CIS we
wlasnym zakresie 1 na wtasny koszt.

2. CIS ponosi wszelkie koszty zwigzane z wykonaniem ustugi sprzatania, a w szczeg6lnosci koszty:

a) Srodkow czyszczacych i pielegnacyjnych oraz workow na $mieci;

b) artykuléw sanitarnych (mydto, papierowe reczniki, papier toaletowy, kostki do WC, od$wiezacze

powietrza itp.);

c) sprzetu (odkurzacze, wozki serwisowe, szczotki, mopy, $cierki, wiaderka, itp.);

d) wynikajace z innych niezb¢dnych warunkow do prawidtowego wykonania ustugi.

3. CIS jest zobowiagzany do:

a) zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych podczas wykonywania przedmiotu
niniejszego zlecenia,

b ) ubezpieczenia pracownikoéw, w tym od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow,

¢) ponoszenia odpowiedzialno$ci za szkody wyrzadzone tym osobom, jak tez za szkody wyrzadzone
przez te osoby osobom trzecim,

d) naprawianie ewentualnych szkdéd wyrzadzonych w zwigzku z wykonaniem ustug stanowigcych
przedmiot niniejszego zlecenia na zasadach prawa cywilnego oraz pokry¢ wszystkie koszty z tym
Zwigzane.

VII.

CIS jest odpowiedzialny za zachowanie si¢ swoich pracownikow na terenie Starostwa Powiatowego
w Jarostawiu.

VIII.

Powiat zobowigzuje si¢ do nieodptatnego udostepnienie CIS-owi minimum dwoch pomieszczen
niezbednych do realizacji ushugi sprzatania tj. pomieszczenia socjalnego dla personelu CIS oraz
pomieszczenia magazynowego do przechowywania sprzgtu oraz materiatdw i Srodkow czystosci.

IX.
1. Powiat zastrzega sobie prawo do:
a) biezacej kontroli przebiegu realizacji niniejszego zlecenia;



b) zadania od CIS zmiany osoby (pracownika) wyznaczonego do $wiadczenia ustug sprzatania
I utrzymywanie czystosci podajac przyczyny uzasadniajace to zadanie;

C) przeprowadzania kontroli uzywanego sprzg¢tu, materialdow oraz $rodkow czyszczacych
i konserwujacych, a w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci do wyciggnigcia konsekwencji
okreslonych w zleceniu;

d) wyboru (w uzasadnionych przypadkach) srodkow czyszczacych i konserwujacych stosowanych
przy $wiadczeniu ustug.

2. Na kazde wezwanie Powiatu CIS jest zobowigzany przediozy¢ do kontroli sprzgt, materialy oraz
srodki czyszczace 1 konserwujace uzywane przy wykonywania przedmiotu zlecenia.

X.

Osobg uprawniong do kontaktow z CIS w sprawach wykonania niniejszego zlecenia jest
Naczelnik Wydzialu Administracyjnego Starostwa Powiatowego w Jarostawiu.

XI.

1. Za wykonanie przedmiotu niniejszego zlecenia bez zastrzezen CIS otrzyma miesi¢czne
wynagrodzenie w kwocie 15 000,00 zl ( stownie: pigtnascie tysigcy 00/100 ztotych), ktore to
wynagrodzenie zawiera wszystkie optaty oraz koszty prac i materiatow koniecznych do
prawidlowego wykonania przedmiotu niniejszego zlecenia, wszystkie optaty i podatki, upusty i
rabaty.

2. Powyzsze wynagrodzenie CIS zawiera wszystkie koszty prawidlowego zrealizowania pelnego
zakresu ilosciowego i jakosciowego przedmiotu niniejszego zlecenia, jak rowniez ryzyko CIS
z tytulu oszacowania wszelkich kosztow zwigzanych z realizacjag przedmiotu niniejszego
zlecenia, a takze oddziatywania innych czynnikow majacych lub mogacych mie¢ wplyw na
koszty, w szczego6lnosci koszty uzytych do $wiadczenia ustug materiatow i sSrodkow chemicznych
oraz inne koszty wynikajace z okolicznosci, ktorych nie mozna przewidzie¢ w chwili zawierania
zlecenia.

X11.

1. CIS bedzie wystawial note obcigzeniowg po zakonczeniu kazdego miesigca kalendarzowego
Swiadczenia ustug w terminie do 7 dni od zakonczenia okresu rozliczeniowego,
a taczna warto$¢ not wystawionych za realizacje ustugi stanowigcej przedmiot zlecenia nie moze
przekroczy¢ kwoty 180 000,00 zt (stownie: sto osiemdziesiat tysiecy 00/100 zlotych).

2. Wynagrodzenie CIS za wykonywanie przedmiotu niniejszego zlecenia ptatne bedzie
w terminie 14 dni liczac od dnia dorgczenia ptatnikowi tj. Powiat Jarostawski NIP 792 203 36 61.

Za dzien zaptaty uwazany bedzie dzien obcigzenia rachunku bankowego Powiatu.

4. Naleznos¢ CIS platna bedzie przelewem na jego rachunek bankowy wskazany
na wystawionym rachunku.

X1,

1. W przypadku stwierdzenia nienalezytego wykonywania przez CIS zobowigzan przyjetych
niniejszym zleceniem, w tym ustug stanowiacych przedmiot zlecenia, Powiat sporzadza notatke
stuzbowa, ktora stanowi¢ bedzie podstawe naliczenia kar umownych.

2. Notatke stuzbowa, o ktorej mowa w ust. 1 zatwierdza osoba uprawniona do kontaktow z CIS
w sprawach wykonania niniejszego zlecenia.

3. Kopig notatki stuzbowej, o ktoérej mowa powyzej Powiat przekazuje CIS (np. faksem) w celu
ustosunkowania si¢ przez CIS w terminie 3 dni roboczych do zawartych w niej uwag, zarzutow
lub stwierdzonych przez Powiat uchybien. Brak odpowiedzi CIS w wyznaczonym terminie



skutkowac bedzie tak, jak gdyby CIS zgodzit si¢ z zawartymi w niej uwagami, zarzutami lub
stwierdzonymi przez Powiat uchybieniami.

4. Dwukrotne wadliwe wykonywanie uslugi w jednym miesigcu skutkuje naliczaniem kary
umownej w wysokosci 10% wynagrodzenia za dany miesigc.

5. Trzykrotne naliczenie kary umownej w przeciggu trzech nastepujacych po sobie miesiecy lub
okresie krotszym skutkuje mozliwo$cia wypowiedzenia niniejszego zlecenia ze skutkiem
natychmiastowym.

6. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonywania zlecenia CIS zaptaci Powiatowi karg
umowna w wysokosci 5% warto$ci rocznej zlecenia, z powodu okolicznosci za ktore odpowiada
CIS.

7. Powiat ma prawo potracenia kar umownych z naleznego CIS wynagrodzenia.
8. Powiat moze dochodzi¢ na zasadach ogolnych odszkodowania przewyzszajgcego kary umowne.

9. W przypadku niewykonywania lub nienalezytego wykonania przez CIS zobowigzan umownych
nie objetych odszkodowaniem w formie kar umownych CIS bedzie ponosit odpowiedzialno$¢
odszkodowawcza na zasadach ogolnych okreslonych przepisami Kodeksu Cywilnego.

XIV.
W okresie trwania niniejszego zlecenia CIS zobowigzany jest do informowania
o zaistnialych zmianach formy organizacyjno — prawnej, wskazujac jednocze$nie podmiot

przejmujacy ich prawa i obowigzki.

XV.

Wprowadzenie zmian postanowien lub dodatkowych postanowien jest mozliwe jedynie w sytuacji,
gdy konieczno$¢ wprowadzenia takich zmian lub dodatkowych postanowien wyniknie w rezultacie
okolicznos$ci, ktorych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zlecenia ustugi kompleksowego
sprzatania budynku Starostwa Powiatowego w Jarostawiu i podlega akceptacji zadania ze strony
Powiatu jak i CIS.

XVI.

W okresie trwania niniejszego zlecenia CIS zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy,
nieujawniania i niewykorzystywania wszelkich informacji, z ktorymi zapoznat si¢ w zwiazku ze
$wiadczeniem ustug, w szczegdlnosci dotyczy to danych osobowych, sposobow ich zabezpieczenia,
a takze zobowigzuje si¢ do poinformowania swoich pracownikdéw oraz 0sob swiadczacych na jego
rzecz ustugi na innej podstawie niz stosunek pracy o poufnosci powyzej wskazanych informacji.



