Zalacznik do Uchwaly Nr XX/110/2016
Rady Powiatu Jarostawskiego
z dnia 30 marca 2016 roku

Zgodnie z art. 112 ust. 12 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej ( t.j. Dz. U.
z 2015r. poz. 163 z p6ézn. zm.) oraz art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ( t.j. Dz. U. z 2015 poz. 332 z p6zn. zm.)

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W JAROSEAWIU przedktada

Sprawozdanie za 2015r.
z dzialalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Jarostawiu
z wykazem potrzeb w zakresie pomocy spolecznej
oraz efektow pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

1. Domy pomocy spolecznej

1.1 DPS w Jarostawiu
dla 95 mieszkancow psychicznie przewlekle chorych

- Budzet Domu zostat zrealizowany w wysokos$ci ponad 3.655.000 zt

- w tym wydatek inwestycyjny przeznaczony na przebudowe i remont zewnetrznych sieci
wodno-kanalizacyjnych 1 c.o wynidst 350.789 zt. Inwestycja ta, ktora udato si¢ zrealizowac
ze srodkow finansowych powiatu pozwolila usuna¢ zagrozenie dla konstrukcji przylegtych
budynkow.

- Plan dochodow ustalony w wysokosci 1.498.083 zt (wyzszy o 115 tys. zt niz w roku
poprzednim) zostal przekroczony o ponad 1,3%.

- DPS z wiasnych $rodkéw uzupelnit wyposazenie pokoi mieszkalnych, pracowni
1 pomieszczen gospodarczych na kwote ponad 95 tys. zt oraz dokonat drobnych remontéw
biezacych na kwotg ponad 21 tys. zt obejmujagcych m. innymi wymiang¢ podidg, remont
tazienek.

- W zwigzku ze zrealizowaniem w 2015r. wymiany zewngtrznych sieci wodociggowo-
kanalizacyjnych 1 c.o niezbgdne jest zakonczenie tej inwestycji w postaci remontow drog
1 chodnikéw. Warto$¢ kosztorysowa tego zadania to ok.450 tys. zl.

- W domu zamieszkuje ponad 62 % osob na tzw. starych zasadach.

1.2 DPS w Moszczanach

przeznaczony jest dla 132 mieszkancow niepetnosprawnych intelektualnie

- Budzet Domu zostat zrealizowany w wysokos$ci 4.303.453 zt
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- Plan dochodéw wynoszacy 1764.716 zt zostat wykonany w ponad 100%.

- Dom realizowat niezbgdne remonty biezace 1 wynikajgce z awarii na kwote ponad 62 tys. zt
w tym wymiang cztondw kotta c.o , naprawe podgrzewacza parowego, przewodow wod-kan.
iinne na kwote ponad 35 tys. zt

- Ponadto wykonujac zalecenia PIP opracowano projekt budowlany wentylacji grawitacyjnej
pomieszczen mieszkancOw wraz z inwentaryzacja architektoniczng pod przyszie prace
remontowe. Realizacja zalecen PIP jest w przysztosci niezbedna.

- Dom planuje w przysztosci realizowa¢ zakupy inwestycyjne na kwote blisko 140 tys. zi
w tym zakup pralnico-wirdwki, suszarki bgbnowej, prasowalnicy.

- Dom zamieszkuje 0k.70% o0sob na tzw. starych zasadach.

1.3 DPS w Wysocku
przeznaczony jest dla 80 mieszkancodw somatycznie chorych i w podesztym wieku

- Budzet Domu zostat zrealizowany w wysokos$ci ponad 2.701.000 zt
- Plan dochodow ustalony w wysokosci 1.765.216 zt wykonany zostat prawie w 100%.

- Wyzszy dochod DPS-owi udato si¢ uzyska¢, gdyz po raz pierwszy od kilku lat uzupetniono
stan liczbowy mieszkancéw do ilosci miejsc statutowych.

- Dom realizowat niezbgdne remonty biezace 1 wynikajace z awarii na kwote ponad 37 tys. zl,
w czym w duzym stopniu pomogta dotacja z Powiatu.

- Doda¢ nalezy, ze w domu funkcjonuja jeszcze stare instalacje cieplne oraz wod-kan. co jest
przyczyng powstawania wielu awarii. W domu tym niezbedny jest w przysziosci remont
instalacji kanalizacyjnej zewnetrznej i1 wewnetrznej] na kwote 197 tys. zt na ktora
w poprzednim roku opracowano dokumentacj¢ budowlano-kosztorysowg. Miejscowos¢
Wysocko, w ktdrej potozony jest Dom nie posiada kanalizacji.

- Ponadto zgodnie z zaleceniami Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkow niezbedne jest
wykonanie prac konserwacyjnych w drzewostanie przyleglego parku na kwote 60 tys. zi.

- Dom zgtlasza ponadto konieczno$§¢ wymiany kotta parowego na nowy, zakup ten zwigzany
bytby z wydatkiem okolo 80 tys. zt. Nawet przy bardzo oszczednym gospodarowaniu

budzetem dom nie sta¢ jest na samodzielne sfinansowanie w/w zadan.

1.4 DPS w So$nicy
przeznaczony jest dla 100 mieszkancow przewlekle psychicznie chorych

- Budzet domu zostatl zrealizowany w wysokosci ponad 3.443.000 zt.

- Plan dochodow ustalony w wysokosci 2.417 tys. zt zostat wykonany w ponad 100%.



- Wykorzystanie miejsc statutowych zrealizowano w 100%.

- W domu kosztem 158.841 zt rozbudowano budynek gospodarczo-administracyjny. Korzys$ci
wynikajace z realizacji zadania to przede wszystkim usytuowanie pomieszczen administracji
w jednym budynku, co przyczynito si¢ do poprawy warunkéw pracy oraz zwigkszyto komfort
mieszkancow 1 petentow zewngtrznych przy zatatwianiu spraw.

- Ponadto w dawnych pomieszczeniach administracji zaplanowano remont w celu
przystosowania ich na potrzeby 6-$ciu miejsc mieszkalnych.

- Dom planuje na rok 2016 zakup samochodu osobowo-towarowego z 50% udziatem $srodkow
PFRON, wyposazenie nowych pokoi mieszkalnych oraz budowe altany ogrodowe;j. Laczne
wydatki na te cele wyszacowano na okoto 120 tys. zt. Zrealizowanie tych zadan mozliwe jest
przy otrzymaniu dotacji PFRON oraz wygospodarowaniu oszczedno$ci na zadaniach
biezacych.

Wszystkie domy nie posiadajag wymagalnych zobowigzan finansowych za rok 2015. Doda¢
nalezy, ze dotacja z wlasnych dochodow powiatu dla doméw pomocy byta w 2015 r. po raz
pierwszy stosunkowo niewielka w poréwnaniu do poprzednich lat.

Realizacja wykazanych potrzeb inwestycyjnych i zakupdw sprzetu przynajmniej w czesci lub
w etapach jest mozliwa pod warunkiem wygospodarowania wyzszych dochodéw,
wynikajacych z podwyzszonego juz kosztu utrzymania, oszczednosci na wydatkach
biezacych oraz przyznania przez Urzad Wojewoddzki zapowiadanej wyzszej dotacji na
mieszkancow przyjetych przed rokiem 2004. Sprzyjac temu begdzie réwniez wzrost dochodow
w zwigzku
z stale rosnaca liczba mieszkancéw umieszczonych na nowych zasadach.

2. Punkt Interwencji kryzysowej

2.1 poradnictwo specjalistyczne

- prawne - liczba udzielonych porad - 169
- psychologiczne - liczba udzielonych porad - 144

2.2 udzielenie schronienia
- udzielane w sytuacjach kryzysowych m.in. z powodu przemocy w rodzinie, pomoc
przyznawana na podstawie wywiadu srodowiskowego - decyzja administracyjng

- w ramach interwencji kryzysowej udzielono schronienia 4 rodzinom - 14 osobom (w tym
5 osobom dorostym i1 9 dzieci)

Najwigkszym problemem dla osob korzystajacych ze schronienia w ramach interwencji
kryzysowej jest znalezienie pdzniej mieszkania (z powodu duzych kosztow wynajmu
1 braku mieszkan socjalnych). W 2015r. przy wspotpracy z Urzedem Miasta Jaroslawia
umieszono 1 rodzing korzystajagca ze schronienia w ramach interwencji kryzysowej
w mieszkaniu komunalnym (rodzina od 7 lat starata si¢ o przydziat takiego mieszkania).

2.3 Program Korekcyjno-Edukacyjny dla sprawcow przemocy w rodzinie



W 2015r. zrealizowano 2 edycje Programu. Program w catosci finansowany ze $rodkow
przekazywanych przez Podkarpacki Urzad Wojewodzki (10.949,66 zt):

edycja VII

- liczba 0s6b zgloszonych przez Zespoty Interdyscyplinarne ds przeciwdziatania przemocy
w rodzinie i Kuratorska Stuzb¢ Sadowg - 52

- uczestniczyto regularnie 9-11 0s6b

- ukonczyto - 7 0s6b

edycja VIII

- liczba 0s6b zgloszonych przez Zespoty Interdyscyplinarne ds przeciwdziatania przemocy
w rodzinie 1 Kuratorska Stuzbe Sadowa - 46

- uczestniczyto regularnie 6-13 osob

- ukonczyto - 6 0s6b

2.4 program ostonowy

- W 2015r. pozyskano $rodki zewngtrzne MPiPS w wysokosci 19.930,86 zt na realizacje
projektu "Poradnictwo rodzinne i terapia rodzin" w ramach Programu Ostonowego
,Wspieranie jednostek samorzadu terytorialnego w tworzeniu systemu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie” .

Uzyskano w rankingu projektow 11 miejsce na 83 projekty.

- W ramach projektu zrealizowano - 165 godzin poradnictwa i terapii rodzin dla 63 os6b
w tym terapi¢ 10 rodzin. Stworzono zakladk¢ na stronie internetowej PCPR Jarostaw
dotyczaca projektu oraz zagadnien z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
Zakupiono komplet wyposazenia pomieszczenia do poprowadzenia poradnictwa rodzinnego i
terapii rodzin.

2.5 szkolenie

Zorganizowano szkolenie ze S$rodkow wilasnych PCPR ,Rola 1 dziatania instytucji
pracujacych w obszarze  przeciwdziatania przemocy w rodzinie ze szczegdlnym
uwzglednieniem pracy ze sprawcami przemocy”, skierowane do pracownikow wymiaru
sprawiedliwos$ci 1 pomocy spoteczne;.

2.6 projekt partnerski "Schematom STOP! Wspdlne dzialania instytucji pomocy
spolecznej i instytucji rynku pracy - Pilotaz" ze srodkow EFS

Realizacja projektu partnerskiego z PUP Jaroslaw oraz 3 Os$rodkami Pomocy Spolecznej
z Powiatu w zakresie:

- wielokierunkowego wsparcia wybranych 10 rodzin wielodzietnych, zagrozonych
wykluczeniem spotecznym z uwagi przede wszystkim dlugotrwalego bezrobocia przy
wykorzystaniu zasobow 1 potencjalu pomocy spotecznej oraz Powiatowego urz¢du Pracy
- skoordynowanie wspotpracy instytucji na rzecz aktywizacji rodzin poprzez optymalizacje
zakresu 1 form pomocy, sprawng komunikacje 1 komplementarno$¢ dziatan.

2.7 prace w Zespolach Interdyscyplinarnych ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
- pracownicy PCPR biorg stale czynny udzial w pracach  Miejskiego Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Jaroslawiu oraz jego
grupach roboczych oraz Gminnego Zespotlu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie w Gminie Jarostaw.



3. mieszkanie chronione

- Realizator zadania zostal wyloniony na podstawie konkursu ofert, przeprowadzonego
wedhug zalozen wustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie. Konkurs w 2015r. jak i w latach poprzednich wygratlo: Polskie
Stowarzyszenie Na Rzecz Osoéb z Uposledzeniem Umystowym Koto w Jarostawiu.

- Mieszkanie funkcjonuje w budynku Stowarzyszenia na ul. Wilsona 6a w Jarostawiu.
Przeznaczone jest dla 9 o0so6b niepetnosprawnych w szczegdlnosci z uposledzeniem
umystowym. Opieke zapewniajg 24h na dobe asystenci 0sob niepetnosprawnych. Mieszkancy
podlegaja specjalistycznej pomocy psychologdéw, terapeutow, pracownika socjalnego
i innych. 3 mieszkancow pracuje w ZAZ, pozostali uczestnicza w zajeciach WTZ lub SDS.

- Mieszkancy korzystajg ze statej pomocy asystentow personalnych, jednakze z naciskiem na
zasady dzialania mieszkania chronionego ktére wymagaja od ich mieszkancow duzej
samodzielnosci 1 wspotodpowiedzialno$ci za ksztattowanie swej przestrzeni zyciowe;.

- Kwota umowy na 2015r. wyniosta 216.000,00 zt ptatna w 4 transzach po 54.000,00 zt
- przeznaczona zostata zgodnie z umowa na wynagrodzenia asystentow personalnych, optaty
mediow i zakup artykutow spozywczych.

- Regulacja organizacji i zasad odptatno$ci za pobyt w mieszkaniu chronionym zostaty
ustalone Uchwatag Nr IV/36/2011 Rady Powiatu Jarostawskiego z dnia 18 luty 2011r. z pdzn.
zm.

- W 2015r. odptatnos¢ mieszkancéw za pobyt w mieszkaniu chronionym wniesiona do kasy
Starostwa Powiatowego w Jarostawiu  wyniosta: 23.920,34 zl. Daje to faktycznie
wydatkowang kwote¢ dotacji: 192.079,66 zt (216.000,00 zt - 23.920,34 zt ).

- Na 2016r. zostata zaplanowana kwota 216.000,00 zt oraz wprowadzenie zasady wsparcia
realizacji zadania przez oferenta w formie srodkéw finansowych w wysokosci 27.034,26 zt
1 wktadu osobowego o wartosci 27.090,00 zt.

4. efekty pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.
-w 2015 1. objeto opieka 91 rodzin zastepczych, w ktérych przebywato tacznie 132 dzieci

- prowadzono nabor kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowe;,
niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, w wyniku ktérego pozyskano
3 malzenstwa do petnienia funkcji niezawodowej rodziny zastepczej, dzigki czemu uzyskano
dodatkowe miejsca dla dzieci w pieczy

- kwalifikowano osoby kandydujace do pehlienia funkcji rodziny zastepczej oraz wydano
zaswiadczenia kwalifikacyjne potwierdzajace ukonczenie szkolenia 3 nowym rodzinom

- organizowano szkolenia dla kandydatoéw do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka (za posrednictwem Katolickiego Centrum Wspierania
Rodziny i Pieczy Zastgpczej w Kro$nie), w wyniku ktorego przeszkolono kolejnych 6 oséb



- umozliwiono kandydatom na rodzicow zastgpczych w czasie szkolenia odbycie dodatkowo
obowigzkowych praktyk (niezbednych do uzyskania kwalifikacji) w zawodowych rodzinach
zastepczych lub placéwkach opiekunczo-wychowawczych

- przeszkolono 30 0so6b tworzacych rodziny zastepcze spokrewnione w celu wzmocnienia ich
kompetencji

- dodatkowo biorac pod uwage potrzeby rodzin zastepczych, zapewniono im szkolenie majgce
na celu podnoszenie ich kwalifikacji, wsparcie oraz pomoc w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych, ktore prowadzit zaproszony specjalista, dr psychologii i psychoterapeuta
(tematyka szkolenia obejmowala m.in.: "Problematyke wigzi emocjonalnych w systemie
rodzinnym", "Do$wiadczenie traumy rozwojowej oraz jej dlugotrwate skutki",
"Psychologiczny profil dziecka z FAS")

- zapewniono rodzinom zastgpczym pomoc 1 wsparcie w ramach utworzonej przez rodziny
zawodowe grupy wsparcia

- $cisle wspotpracowano ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegdlnosci z sadem, osrodkami
pomocy spolecznej, instytucjami o$wiatowymi oraz podmiotami leczniczymi, jak tez
z kosSciotami

- nawigzano wspolprace z pracownikami socjalnymi oraz asystentami rodzin na rzecz
utrzymywania kontaktow przez rodzicow biologicznych z dzieémi umieszczonymi
w rodzinach zastepczych oraz podtrzymywania wiezi rodzinnych w celu umozliwienia
powrotu dzieci do rodzin naturalnych

- nawigzano wspolprace réwniez z wszystkimi szkotami, do ktérych uczgszczaja
wychowankowie rodzin zast¢pczych celem kontroli ich wynikdw w nauce oraz zachowania.

- prowadzono poradnictwo i terapi¢ dla osoéb sprawujacych rodzinng piecze zastgpcza oraz
dzieci umieszczonych w pieczy

- zapewniano pomoc prawng osobom sprawujagcym rodzinng piecz¢ zastepcza,
w szczegOlnosci w zakresie prawa rodzinnego

- dokonywano okresowych ocen sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastgpczej (dzieci powyzej 3 lat nie rzadziej niz raz na 6 m-cy, ponizej lat 3 nie rzadziej niz
raz na 3 m-ce)

- zgodnie z ustawg zorganizowano 4 razy w roku posiedzenia Zespotu ds. Oceny Sytuacji
Dzieci w celu oceny zasadno$ci dalszego pobytu dzieci w pieczy, na ktore zapraszano ich
rodzicow biologicznych oraz przedstawicieli wspotpracujacych instytucji

- umozliwiono dostgp do specjalistycznej pomocy, udzielono 54 porad psychologicznych
rodzinom wymagajacym wsparcia oraz dzieciom, w tym réwniez w miejscu ich zamieszkania,

- kandydatom do pelienia funkcji rodziny zastgpczej przeprowadzono badania
psychologiczne oraz analizy sytuacji osobistej, rodzinnej i majatkowej, w tym na prosbe¢ Sadu
sporzadzono 15 opinii o spetnianiu lub braku speiniania przez kandydatow warunkéw na
rodzing zastepcza

- udzielano pomocy na prosb¢ Sadu w poszukiwaniu rodzin zastgpczych dla dzieci, jak
rowniez wspotpracowano z kuratorami w interwencyjnych umieszczeniach dzieci w pieczy
zastepczej (11 razy podjeto czynnos$ci zwigzane z wykonaniem zarzadzen opiekunczych)
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- zapewniono rodzinom zastgpczym zawodowym i niezawodowym poradnictwo, majace na
celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdzialanie zjawisku wypalenia
zawodowego

- zgtoszono do Osrodka Adopcyjnego informacje o 7 dzieciach z uregulowang sytuacja
prawna, z ktérych wobec 4 uzasadniono przysposobienie. Decyzja Osrodka Adopcyjnego
w Rzeszowie wszystkie 4 zakwalifikowano do adopcji oraz umieszczono w rodzinach
przysposabiajacych

- sprawowano nadzor nad prawidtowoscia funkcjonowania rodzin zastepczych

- 1 rodzing zastepcza rozwigzano z powodu stwierdzonych nieprawidlowosci w realizacji
swojej funkcji

- 2 dzieci z rodzin zastepczych powrocito do rodziny biologiczne;j

- doprowadzono do polaczenia rozdzielonego rodzenstwa poprzez umieszczenie matoletnich
w jednej rodzinie zastepczej na terenie powiatu ich pochodzenia

- 28 peloletnim wychowankom rodzin zastepczych przydzielono pomoc finansowa na
kontynuacje nauki, 3 z nich usamodzielnito si¢

- aktualizowano nalozony na staroste obowigzek prowadzenia rejestru rodzin petlnigcych
funkcje rodzin zastgpczych niezawodowych i zawodowych oraz rejestru kandydatéw
zakwalifikowanych do petienia tych funkcji

- zorganizowano uroczysto$¢ Dnia Rodzicielstwa Zastepczego dla opiekundéw zastepczych
oraz dzieci w celu promowania idei rodzicielstwa zastepczego oraz pozyskiwania kolejnych
kandydatow

- zatrudniono nastepnego koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej, co umozliwito objecie
opieka kolejnych rodzin zastgpczych

- umozliwiono systematyczne podnoszenie kwalifikacji koordynatorom rodzinnej pieczy
zastgpczej poprzez udzial w szkoleniach i1 konferencjach.



