Uchwala Nr 11/9/2014
Rady Powiatu Jaroslawskiego

z dnia 10 grudnia 2014 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Starosty Jaroslawskiego

Na podstawie art. 12 pkt 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(t.;.Dz.U.2013, poz. 595 z po6zn. zm.), art. 9 ust. 2 1 art. 36 ust. 1, 2, 3 1 4 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j.Dz.U.2014, poz. 1202), w zwigzku
z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (t.j.Dz.U.2013, poz. 1050 z p6zn. zm.),

Rada Powiatu Jarostawskiego uchwala, co nastepuje:

§1
1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Starosty Jarostawskiego - Pana Tadeusza Chrzana,
W nastgpujacej wysokosci:
1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokosci brutto - 5.500 zt
(stownie ztotych brutto: pie¢ tysigcy pieéset),
2) dodatek funkcyjny w wysokosci brutto - 1.950 zt
(stownie ztotych brutto: jeden tysigc dziewigéset piec¢dziesiat),
3) dodatek specjalny w wysokosci 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego,
w wysokosci brutto - 2.980 zt
(stownie ztotych brutto: dwa tysiace dziewigéset osiemdziesiat).
2. Ponadto Staro$cie Jarostawskiemu, zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja:
1) dodatek za wieloletnig prace,
2) nagroda jubileuszowa,
3) dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§2
Traci moc Uchwata Nr I1/9/10 Rady Powiatu Jarostawskiego z dnia 21 grudnia 2010r. w sprawie
ustalenia wysokosci wynagrodzenia Starosty Jarostawskiego.

§3

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Powiatu Jarostawskiego.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacg od dnia 28 listopada 2014 r.

Przewodniczgcy Rady Powiatu
Zbigniew PISKORZ



