Uchwala Ny ./ ...
Rady Powiatu Jaroslawskiego
Zdmia ...

w sprawie zatwierdzenia do realizacji projektu pn. ,,Wsparcie proceséw adaptacyjnych
i modernizacyjnych pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Jaroslawin” w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 20212027 Priorytet 7
FEPK.07 Kapital ludzki gotowy do zmian Dzialanie FEPIC.87.08 Wsparcie procesow
adaptacyjnych i modernizacyjnych pracownikéw eraz przedsiebiorcow.

Dziatajgc na podstawie art. 4 ust. [ pkt 17 oraz 19 i art. 12 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 1.
o samorzgdzie powiatowym (L. j. Dz. U. z 2025 1. poz. 1684 z pdzn. zm.} oraz art. 38 ust. 1 pkt
27 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy 1 sluzbach zatrudnienia (t. j. Dz. U. 2 2025 1.
poz. 620 z pdzn. zm.)

Rada Powiatu Jaroslawsliego uchwala, co nastepuje:

§ 1.
Wyraza si¢ zgode na przystgpienie do realizacji projektu pn. ,,Wsparcie procesow
adaptacymnych 1 modermizacyjnych pracownikdéw Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu”
w ramach naboru FEPK.07.08-1P.01-002/25 Priorytet 7 FEPK.07 Kapitat ludzki gotowy do
zmian Drzialanie FEPK.07.08 Wsparcic proceséw adaptacyjnych 1 modemizacyjnych
pracownikédw oraz przedsigbiorcow, w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie
dia Podkarpacia 2021-2027,

§ 2.

Zobowigzuje sig do pokrycia wkiadu wlasnego w wysokosci nie przekraczajacej 15 % wartosei
projektu. Zrodlem finansowania wkladu wiasnego beda $rodki budzetu Powiatu
Jarostawskiego.

§ 3.

Zatwierdza si¢ realizacje pi‘oj ektu pn. ,,Wsparcie procesdéw adaptacyjiych 1 modernizacyjnych
pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu” w ramach programu regionalnego
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 Priorytet 7 FEPK.07 Kapital ludzki gotowy
do zmian Dzialanie FEPK.07.08 Wsparcie procesow adaptacyjnych i modemizacyjnych
pracownikdéw oraz przedsi¢biorcow. Wartos¢ projektu nie przekroczy 750 000,00 z1.

§ 4.

Wrykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Jarostawskiego.
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§ 5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewoduniczgca
Rady Powiatu Jaroslawskiego

Grazyna Strzelec




Uzasadnieinie

Projekt pn. ,MWsparcie procesdw adaplacyinych | modernizacyjnych pracownikow Powialowego Urzedu Pracy w
Jarostawiu” w ramach programu regionainego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 Prioryiet 7
FEPIK.07 Kapital ludzlki golowy do zmian Dzialanie FEPK.07.08 Wsparcie procesdw adapiacyinych
i modernizacyjnych pracownikow oraz przedsighiorcéw swojg realizacjg bedzie obejmowal adaplacjg Srodowiska
pracy urzedu pracy do pelrzeb roznych grup pracownikéw, w tym upowszechnianie zachowan proekologicznych
m. in. poprzez:

1} rozwoj i adaptacje drodowiska pracy | dostosowanie miejsc pracy do potizeb 0s6b siarszych;

2)  wsparcie pracownikow we wprowadzaniu elastycznych form zatrudnienia.

Szezegdlowe informacje doi. projekiu:

Nazwa projekiu: Wsparcie preceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych pracownikéw Powiatowago Urzedu Pracy
w Jarostawiu” w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 Priorytet 7
FEPK.07 Kapital ludzki gotowy do zmian Dziatanie FEPK.07.08 Wsparcie procesdw adaptacyjnych
i modernizacyjnych pracownikow oraz przedsiebiorcow.

Ckres realizacji: od 01.40.2025 r. do 30.09.2027 r. (Whiosek ¢ dofinansowanie projekiu zestat ziozony 30.05.2025
r. Wzwigzku ze znaczng iloscig i zlozonoécig wnioskow w naborze Woiewoddzki Urzad Pracy w Rzeszowie
przediuzyl procedure oceny wnioskdw o dofinansowanie projeklow, dlatego rzeczywisty okres realizacji projektu
ulegnie przesunigciu).

Wartesé projekiu; 750 000,00 zt
Wartos¢ widadu wiasnego: 112 500,00 zi

Projekt swojg realizacjg bedzie obejmowal adaplacie Srodowiska pracy urzedu pracy do potrzeb réznych grup
pracownikow, w tym upowszechnianie zachowan proakologicznych.

Formy dzialari, jakie beda realizowane w projekcie, to m.in.:

a) wsparcie z zakresu wydiuzania aktywnosci zawodows] | przeciwdzialania wypaleniu zawodowemu dla kadry
zarzadzajgce] i pracownikow,

b) adaptacja miejsc pracy do potrzeb réznych grup pracownikow, w szczegdlnosci kobiet, osdb starszych, oséb z
problemarmi zdrowotnymi, 0s6b z niepeinosprawnosciami;

¢} organizacja przestrzeni poprawiajacei warunki pracy.

Zadania przewidziane w ramach projekiu:

Zadanie 1. Organizacja przestrzeni sprzyjajgcej poprawie komunikacii i integracii miedzypokeleniows] pracownikow
Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu.

Zadanie 2. Adaptacja i modernizacja stanowisk pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jaroslawiu.

Zadanie 3. Adaptacia powierzchni wspélnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jarostawiu.







