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. Uchwala Nr
Rady Powiatu Jaroslawskiego

zdnia ...

w sprawie uchwalenia statutu Powiatowego Urzedu Pracy

Dzialajac na podstawie art. 12 ust. 11 ustawy dnia 5 czerwea 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U.
2024 poz. 107 z pé2n.zm.) oraz att. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 . o finansach publicznych

{Dz.1, 2024 poz. 1530 ze zin1.)
Rada Powiatu Jarostawskiego uchwala co nastgpuje:

§ L

Uchwala sig statut Powiatowego Urzedu Pracy w Jaroslawiu, stanowiacy zalacznik do niniejszej

uchwaly.
§2,

Traci moc Uchwala Nr XL1X/430/2014 Rady Powiatu Jarostawskiego z dnia 27 czerwea 2014 1,

§3.

Uchwata wehodzi w Zycie z dniem podjgcia z mocg obowiazujaca od dnia 1.06.2025 1.
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Zalacznik do Uchwaly Nr
Rady Powiatu Jarostawskiego
z dnia

STATUT
POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W JAROSEAWIU

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1
Powiatowy Urzad Pracy w Jarostawiu zwany dalej ,,Urzedem” jest samodzielng jednostka

budzetows wchodzaca w sklad powiatowej administracji zespolonej, realizujaca zadania
samorzadu powiatu jarostawskiego w zakresie aktywizacji zawodowej, wspierania zatrudnienia

. oraz rynku pracy,

Urzad dziala w- granicach administracyjnych powiatu jarostawskiego, obeimujac swoim
zasiggiem: :
1) Miasta: Jarostaw, Radymno S
2) Gminy: Jarostaw, Radymno, Chtopice, Laszki, Pawlosiéw, Rokietnica, Rozwienica,
Wigzownica ‘
3) Miasto i gming: Pruchnik
Nadzér nad dziatalnoéeia Urzedu sprawuje Starosta Jarostawski,
Siedziba Urzedu jest miasto Jarostaw, ul. Stowackiego 2,

§2

Urzad zostal powolany do wykonywania zadai publicznyéh wyﬁikaj aeych z przepisdw:

1.
2,

(=3

SIg

Ustawy z dnia 20 marca 2025 1. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. 2025 poz.620).
Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnodel powierzania pracy
cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U.2025 poz, 621) '
Ustawy z dnia 5 czerwea 1998 1, o samorzadzie powiatowym (Dz. U. 2024 r. poz. 107 ze zm.),
Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 1. o rehabilitacji zawodowej i spoleczne] oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 1. poz. 44 z ze. zm.),

Ustawy z dnia 27 sierpnia- 2009 r. o finansach publicziych (Dz. U. 2024 poz. 1530 ze. zm.),
Innych obowiazujacych aktéw prawnych, .

Ninigjszego Statutu,

Rozdzial IT
Cele, zadania i misja Urzedu

83
Przedmiotem  dzialania Urzedu jest realizacja zadad z zakresu aktywnogei zawodowej,

Wpierania zatrudnienia oraz rynku pracy, w tym zadania administracji rzadowei, powiatu, inne
zadania przewidziane w odrgbnych przepisach prawa, ktdre sa realizowane w celu:




1) pelnego i produklywnego zattudnienia,

2} rozwoju zasobdw ludzkich,

3} wzmacniania integracji i solidarno$ci spolecznej,
4) zwigkszenia mobilnosci na rynku pracy.

2. Misja Powiatowego Urzedu Pracy w Jarostawiu jest dziatanie w sposob skuteczny i efektywny,
w celu pomocy osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy w uzyskaniu zatrudnienia oraz
pracodawcom w pozyskiwaniu odpowiednich pracownikéw — Profesjonalny Urzad Pracy.
Haslo przewodnie: ,.Zmieniamy sig dla Ciebie”.

§4

Do Urzgdu nalezy przede wszystkim wykonywanie zadaf samorzadu powiatu w zakresie aktywnosci
zawodowsej, wspierania zatrudnienia otaz rynku pracy, zgodnie z ustawa z dnia 20 marca 2025 1. o rynku
pracy i sluzbach zatrudnienia, ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r,, o rehabilitacji zawodowej 1 spoleczne
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, ustawa =z daia 20 marca 2025 r o warunkach
dopuszezalnosci powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

§5

1. Dzialalno$cia Urzedu jednoosobowo kieruje dyrektor, ktory reprezentuje jednostke na zewnatrz
i ponosi odpowiedzialnosdé za calokszialt dziatalnosci Urzedu, -

Dyrektora Urzgdu powolujei odwoluje Starosta Jarostawski.

Starosta jest zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora Urzedu.

Dyrektor kieruje Urzgdem przy pomocy Zastepey. )

Zastepeg Dyrektora powolje i odwoluje Dyrektor Urzedu.

Zastepea Dyrektora dziata w granicach kompetencji przyznanych mu przez Dyrektora.

Podczas nieobecnosci Dyrektora dziatalnodcig Urzedu kieruje Zastgpea Dyrektora,

Starosta w-formie pisemnej moze upowainié Dyrektora do zalatwiania w jego imieniu spraw,

w tym do wydawania decyzji adininistracyjnych, postanowien oraz zagwiadczen w zakresie

zadail wykonywanych przez Urzad,

9. Starosta na.wniosek Dyrektora moze udzielié upowaznienia o ktdrym mowa w ust. 8 takze
innym pracownikom Urzedu. : :
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§6

1. Pracodawca dla pracownikéw zatrudnionych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Jarostawiu jest
Powiatowy Urzad Pracy w Jarostawiu. .

2. Czynnosci pracodawcey z zakresu prawa pracy wykonuje Dyrektor Urzedy, bedacy jednoczesnie
przelozonym wszystkich pracownikow,

3. Prawa i obowiazki pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie regulija przepisy usiawy

z 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych oraz ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r.
Kodeks pracy, )

§7

W celu realizacji zadai wynikajacych z ustawy o rynku pracy i sluzbach zatrudnienia, Urzgd
‘wspbidziala z organami administracji rzadowej i samorzadowej, Powiatows, Rada Rynku Pracy,
organizacjami pracodawcdw, poszczegdlnymi pracodawcami, zwiazkami zawodowynmi, zarzadami
funduszy - celowych, stowarzyszenia i fundacjami, jednostkami, szkoleniowymi, instyticjami
partnerstwa  lokalnego, organizacjami spoleczaymi i -innymi organizacjami  dzialajacymi




w sprawach aktywizacji zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy, w celu realizacji
zadan ckreslonych ustawg oraz innymi przepisami prawa,

§8

Zasady funkcjonowania Urzedu, strukture organizacyjng 1 szezegélowe zadania komérek
organizacyjiych okresla Regulamin Organizacyjny Powiatowego Urzedu Pracy w Jaroslawiu,
zatwierdzony przez Zarzad Powiatu Jarostawskiego.

[y

Rozdzial 1V
Gospodarka finansowa irmajatkowa

§9

Urzad prowadzi gospodarke finansows na zasadach okreslonych dla jednostek budietowych.
Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody i wydatki,
Urzad pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budZetu Powiaw, a uzyskane dochody
odprowadza na rachunek dochoddw budzetu Powiatu,

Urzad prowadzi rachunkowo$é oraz sprawozdawczo$é zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Urzad do realizacji swoich celéw, pozyskuje srodki finansowe z Funduszu Pracy, kiére sg
gromadzone na odrgbnym rachunku bankowym zgodnie z obowiazujacymi przepisami oraz
z innych zrddet, zwlaszeza bezpodrednio z funduszy celowych, ze §rodkdéw Unii Buropejskiej
a takZe innych Zrédel okredlonych w odrgbnych przepisach.

Majatek Urzedu moze byé wykorzystany jedynie do realizacji celdw zwiazanych z dziafalnoéeig

statutowsy,
§ 10

W sprawach nieuregulowanych statutem zastosowarrie maja wladciwe przepisy prawa.
Zmiany tresei statutu dokonywane sa w trybie przewidzianym do jego uchwalenia,
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Uzasadnienie
Zmiana Statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Jaroslawiu, spowodowana zostala
uchwaleniem ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U.
2025 poz. 620 ). Ustawa ta wchodzi w zycie z dniem 1.06.2025 r., z tym dniem uchylona
réwnoczesnie zostaje ustawa o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy. Powoduje to
zmiang podstawy prawnej na podstawie ktérej funkcjonuje Urzad, oraz zakresu realizowanych

zadan, co znalazlo swoje odzwierciedlenie w przedmiotowej uchwale.
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Powlatowego Urz@d‘u Pracy




