
PROJEKT 

 

UCHWAŁA NR ............. 

RADY POWIATU JAROSŁAWSKIEGO 

Z  DNIA ........................ 

  

w sprawie zwolnienia dyrektora Zespołu Szkół Technicznych i Ogólnokształcących  

w Jarosławiu z tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych 

 

  

Na  podstawie  art.  42 ust. 7  pkt. 2  ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela 

(Dz. U. z 2024 r. poz. 986) oraz art. 4 ust. 1 pkt.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 

powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107) w związku z § 2 uchwały Nr XXXVI/216/2017 Rady 

Powiatu Jarosławskiego z dnia 27 czerwca 2017 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru 

obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych  

i opiekuńczych nauczycielom,  którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach  

i placówkach oświatowych prowadzonych przez  Powiat Jarosławski, oraz przyznawania 

zwolnienia od obowiązku realizacji tych zajęć (Dz.Urz. Województwa Podkarpackiego z 2017 

r. poz. 2644) zmienionej uchwałą Nr XXXVII/221/2017 Rady Powiatu Jarosławskiego z dnia 

24 lipca 2017 r.  zmieniającą uchwałę w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych  

i opiekuńczych nauczycielom,  którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach  

i placówkach oświatowych prowadzonych przez Powiat Jarosławski, oraz przyznawania 

zwolnienia od obowiązku realizacji tych zajęć (Dz.Urz. Województwa Podkarpackiego z 2017 

r. poz. 2645) 

 

Rada Powiatu Jarosławskiego uchwala co następuje : 

 

§ 1 

Zwalnia się Pana Adama Tomaszewskiego dyrektora Zespołu Szkół Technicznych  

i Ogólnokształcących w Jarosławiu w roku szkolnym 2024/2025 z obowiązku realizacji 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych. 

§ 2 

Wykonanie uchwały zleca się Zarządowi Powiatu Jarosławskiego. 

 

§ 3 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Uzasadnienie do uchwały Rady Powiatu Jarosławskiego 

w sprawie zwolnienia dyrektora Zespołu Szkół Technicznych i Ogólnokształcących  

w Jarosławiu z tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych 
 

Dyrektor Zespołu Szkół Technicznych i Ogólnokształcących w Jarosławiu pismem nr 

ZSTiO.SR.0711.31.2024 z dnia 9 lipca 2024 r. zwrócił się z prośbą o zwolnienie go  

z tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych. Swoją prośbę 

uzasadnił utrzymaniem zwiększonej liczby oddziałów, tj. 34 w nowym roku szkolnym, a przede 

wszystkim z realizacją przedsięwzięcia związanego z utworzeniem przy Zespole Szkół 

Technicznych i Ogólnokształcących w Jarosławiu Branżowego Centrum Umiejętności  

w dziedzinie elektroniki. 

Zgodnie z zapisem § 2 uchwały Nr XXXVI/216/2017 Rady Powiatu Jarosławskiego  

z dnia 27 czerwca 2017 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych nauczycielom,  

którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach i placówkach oświatowych 

prowadzonych przez  Powiat Jarosławski, oraz przyznawania zwolnienia od obowiązku 

realizacji tych zajęć (z późn.zm.) w szczególnie uzasadnionych przypadkach Rada Powiatu 

może zwolnic dyrektora szkoły z  tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin. 

Zrealizowany w bieżącym roku szkolnym nabór do klas pierwszych spowodował, że 

liczba uczniów zwiększyła się o 48 (obecnie cała szkoła liczyć będzie 992 osób), liczba 

oddziałów pozostała na tym samym poziomie tj. 34 oddziały. Zaznaczyć należy, że wszystkie 

klasy mają charakter zawodowy i wymagają wielu działań związanych z kształceniem 

branżowym; w tym organizacji praktyk, praktycznej nauki zawodu, współpracy  

z pracodawcami, wyższymi uczelniami i instytucjami rynku pracy. W związku z tym, że  

w szkole od roku szkolnego 2022/2023 nie ma kierownika praktycznej nauki zawodu 

obowiązki związane z organizacją i nadzorem nad przebiegiem praktycznej nauki zawodu, 

olimpiad o zasięgu regionalnym i krajowym oraz wszystkimi sprawami związanymi  

z kształceniem zawodowym i jego promocją przejął Pan Dyrektor.  

Ważnym argumentem przemawiającym za zwolnieniem Dyrektora Tomaszewskiego  

z tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć dydaktycznych jest realizacja 

przedsięwzięcia dotyczącego „Utworzenia i wsparcia funkcjonowania Branżowego Centrum 

Umiejętności (BCU), realizującego koncepcję centrum doskonałości zawodowej (CoVEs)”.  

przy Zespole Szkół Technicznych i Ogólnokształcących w Jarosławiu. Planowane zadania, 

które składają się na całość przedsięwzięcia obejmują w bieżącym roku szkolnym przede 

wszystkim skupienie grupy nauczycieli wokół opracowania kwalifikacji sektorowej wraz  

z wnioskiem do ministerstwa, przygotowanie specyfikacji na zakup sprzętu do 6 pracowni 

zawodowych oraz skorelowanie tego zakupu z tematyką szkoleń oraz ścisłą współpracę 

Dyrektora Szkoły z wykonawcą inwestycji związaną z budową nowego i remontem części już 

istniejącego budynku dydaktycznego. W związku z zaistniałymi opóźnieniami przy realizacji 

całego projektu konieczne jest bardzo staranne nadzorowanie wszystkich działań oraz dbanie  

o dotrzymywanie zaplanowanych terminów. Pan Dyrektor jest tą osobą w szkole, która 

dokładnie zna założenia projektowe oraz może zadbać o staranną realizację wszystkich zadań, 

co wymaga czasu, dyspozycyjności oraz mobilności do spotkania ze stronami realizującymi 

całe przedsięwzięcie, którego całkowita wartość wynosi 13 000 000 złotych. 

Mając na uwadze dwie główne przesłanki jakimi są: wzrost zadań edukacyjnych 

i organizacyjnych oraz realizacja dużego przedsięwzięcia inwestycyjnego (projekt BCU) 

należy uznać, że jest to szczególnie uzasadniony przypadek, w którym można zwolnić 

dyrektora szkoły z tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin. 
 

 


