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interpelacja
Do Starosty Powiatu Jarostawskiego

Za posrednictwem Przewodniczgcego Rady Powiatu

Szanowny Panie Starosto pielegniarki i potoZne z naszego szpitala przede wszystkim z grupy
posiadajgcej tytut magistra i specjalizacje oczekuja regulacji ptac, kidre gwarantuje im ustawa o
wynagrodzeniach. Niestety, proby negocjacji pielegniarek z Panem dyrektorem nie przyniosty tak
bardzo oczekiwanej ugody. Pan dyrektor w swojej odpowiedzi na moje zapytanie stwierdzit bez
podania podstawy prawnej, Zze grupa pielegniarek i potoznych z tytutem magistra i specjalizacja nie
zostata skrzywdzona, nadmienit, ze w sprawie nie zostal wydany wyrok sadowy ani nie zostala
zawarta ugoda. Za te nieudolne decyzje oraz brak porozumienia naszym zdaniem odpowiada
wytgcznie dyrektor szpitala. Niestety ewentualne cdszkodowanie przyznane przez sad pracy bedzie
ponosito nasze COM, czyli wszyscy podatnicy naszego powiatu.

Panie Starosto czy zte decyzje podejmowane przez Pana dyrektora, nieprzestrzeganie
obowigzujacych przepisow prawa, ewentualne narazenie szpitala na ogromne straty nie powinny
skutkowac zawieszeniem lub zwolnieniem z zajmowanego stanowiska dyrektora szpitala?
Zaznaczam, ze w sgdzie pracy toczy sie postepowanie miedzy innymi dotyczace odszkodowania na
rzecz bytego zastepcey dyrektora do spraw technicznych, ktory zostat zwolniony dyscyplinarnie. Z tego
co nam wiadomo w przypadku przegranej przez COM sprawy szpital bedzie zobowigzany do wyptaty
ogromnego odszkodowania. Uwazamy, Ze postepowanie Pana dyrektora oraz jego zfe decyzje moga
doprowadzi¢ do zapasci finansowej naszego szpitala.
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