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Szanowny Pan
Tomasz Kulesza
Radny Powiatu Jarostawskiego

W nawigzaniu do tej interpelacji oraz jej tredci przychylam si¢ do stwierdzenia Pana
Radnego, 7¢ praca pan 1 pandéw salowych jest bardzo waznym elementem pracy szpitala
1 w zaden spostb nie nalezy jej ani umniejszaé ani dyskredytowaé jej wplywu na

funkcjonowanie szpitala.

Jak stusznie Pan zauwazyl, zgodnie ze sprawozdaniem finansowym przedstawionym przez
dyrektora COM w Jarostawiu za rok 2020 szpital zrealizowatl dodatni wynik finansowy, ktory
okreslany jest zyskiem. Niestety, taka sytuacja finansowa miata miejsce tylko wubiegtym roku
i spowodowana byta pandemig oraz innym sposobem finansowania szpitala. Nalezy zwrocic
uwage na to, ze w poprzednich latach szpital generowal ujemne wyniki finansowe, ktére z roku
na rok kumulowaly bardzo duze zadhizenie i obowiazek splaty najbardzie; wymagalnych
zobowigzan, W zwigzku z powyzszym, podejmujac temat gratyfikacji finansowych dla pan i
pandéw salowych, nie nalezy odnosi¢ si¢ tylko do sytuacji finansowej szpitala z ubieglego

okresu rozliczeniowego.

Jednoczesnie informuje Pana Radnego, Ze za calod¢ spraw finansowych szpitala, wynagrodzen
oraz ich podwyzek odpowiedzialny jest Dyrektor COM, ktory prowadzge polityke
racjonalnego gospodarowania $rodkami oraz zasade rachunku ekonomicznego, planuje
wydatki oraz kalkuluje koszty tak, aby znalazly swoje pokrycie w osiaganych dochodach. Z
rozmow przeprowadzonych z dyrektorem COM wynika, ze w styczniu omawiana grupa
zawodowa ofrzymata podwyzke wynagrodzen w wysokosei 200 7, w czerweu jednorazowe
Swiadezenie w wysokodcl 5 000 zt 1 w styczniu 2022 r. planowana jest kolejna podwyzka

wynagrodzen tej grupy branzowej.
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